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Резюме Стратегии социально-экономического развития
Савинского муниципального района 
Ивановской области до 2024 года
Стратегическая цель и задачи Стратегии социально-экономического развития Савинского муниципального района Ивановской области до 2024 года (далее - Стратегия) направлены на реализацию сценария интенсивного развития Савинского муниципального района Ивановской области.
Основная стратегическая цель социально-экономического развития Савинского муниципального района Ивановской области до 2024 года - повышение качества жизни населения района, создание условий для развития человеческого капитала на основе реализации промышленного, научного и культурно-туристического потенциала.
Стратегия направлена на каждого жителя Савинского района. Миссия органов власти - предоставить жителям широкие возможности для работы (в качестве наемного работника или предпринимателя), обеспечив конкурентоспособный уровень дохода, и удовлетворить современные потребности каждого конкретного человека в комфортном проживании.
Достижение стратегической цели будет осуществляться посредством решения основных задач:
- создание условий для формирования благоприятного инвестиционного климата на территории района;
- создание новых рабочих мест и развитие предпринимательской инициативы;
- помощь в развитии предприятий в новых секторах экономики райорна, высокотехнологичных и инновационных компаний, цифровой экономики, стимулирование выхода компаний на экспорт.
Основу экономического потенциала  Савинского муниципального района Ивановской области составляют предприятия обрабатывающих отраслей.
В структуре обрабатывающих производств удельный вес текстильного и швейного производства составляет 55%. В целом предусматривается развитие основных отраслей экономики .
Ключевым инвестиционным направлением  Савинского муниципального района  является легкая промышленность. 
В Стратегии зафиксированы приоритетные векторы развития Савинского муниципального района, которые взаимоувязаны с развитием малого и среднего предпринимательства, привлечением инвестиций, самозанятостью граждан, развитием здравоохранения, сельского хозяйства региона и туризма.
Развитие сферы здравоохранения предусматривает:
- совершенствование системы оказания медицинской помощи;
- привлечение частного бизнеса к реализации медицинских услуг.
В развитии агропромышленного комплекса (АПК) - повышение продовольственного самообеспечения Савинского муниципального района  и обеспечение устойчивого развития сельских территорий  Савинского муниципального района.
В сфере туризма - создание в области современного туристско-рекреационного комплекса, обеспечивающего повышение туристской привлекательности региона за счет эффективного использования историко-культурных и природно-рекреационных ресурсов, а также за счет развития туристско-рекреационных центров, соответствующих требованиям европейского стандарта.
Развитие отраслей социальной сферы в последние годы заложило основу для обеспечения благоприятных условий развития человеческого капитала в районе.  Основными задачами по развитию социальной сферы Савинского муниципального района на период до 2024 года являются:
- создание условий для роста рождаемости и снижения смертности населения;
- обеспечение доступности и высокого качества медицинской помощи;
- повышение качества и доступности образования;
- обеспечение предоставления социальных гарантий и мер социальной поддержки отдельным категориям граждан;
- реализация потенциала молодежи;
- обеспечение темпа устойчивого роста доходов населения не ниже инфляции;
- снижение доли населения с денежными доходами ниже величины прожиточного минимума;
- создание условий для систематических занятий физической культурой и спортом для всех категорий и групп граждан.
Стратегической целью территориального развития Савинского муниципального района является сокращение дисбалансов в развитии отдельных территорий района с учетом существующих и возможных специализаций, повышение эффективности управления развитием территорий района за счет перераспределения производительных сил, формирования зон опережающего роста, которые будут способствовать:
- улучшению условий жизнедеятельности населения и экологической обстановки, эффективному развитию инженерной, транспортной, производственной и социальной инфраструктуры, сохранению историко-культурного и природного наследия, обеспечению устойчивого градостроительного развития территории;
- взаимному согласованию интересов Савинского муниципального района во взаимосвязи с интересами региона, государства в целом.
Основными результатами реализации Стратегии станут:
- устойчивые темпы социально-экономического развития;
- создание инфраструктурно подготовленных площадок под развитие производств;
- создание новых рабочих мест, привлекательных для жителей Савинского муниципального района;
- снижение административных барьеров для развития бизнеса;
- повышение уровня благоустроенности населенных пунктов региона;
- внедрение технологических инноваций в традиционных секторах промышленности;
- рост производительности труда во всех приоритетных сферах;
- повышение конкурентоспособности промышленного сектора и АПК;
- повышение инвестиционной привлекательности населенных пунктов;
- снижение негативных тенденций демографии;
- повышение уровня удовлетворенности граждан условиями для занятий физической культурой и спортом.
Стратегия является документом стратегического планирования Савинского муниципального района Ивановской области, разработанным в рамках целеполагания.
Стратегия определяет приоритеты, цели, задачи и направления социально-экономического развития Савинского муниципального района Ивановской области, согласованные с приоритетами и целями социально-экономического развития  Ивановской области, Российской Федерации. Стратегия  служит долгосрочной основой для принятия управленческих решений на уровне Савинского муниципального района.
Разработка Стратегии велась в тесной увязке с государственными, региональными и муниципальными целевыми программами, стратегиями и концепциями развития  Российской Федерации, ЦФО, указами Президента Российской Федерации. Стратегия по своим целям и задачам соответствует целям и задачам Стратегии социально- экономического развития Ивановской области до 2024 года, утвержденной постановлением Правительства Ивановской области от 27.04.2021 №220-п.
Стратегия должна стать действенным программным документом, содержащим комплекс мер, направленных на создание стабильно развивающейся, социально ориентированной рыночной экономики Савинского муниципального района, способной мобильно перестраиваться в случае необходимости устранения возникающих диспропорций, тем самым обеспечивая себе условия для дальнейшего сбалансированного роста.
     Краткие сведения о Савинском муниципальном районе
   Савинский район образован в 1935 году постановлением Президиума ВцИК от 25.01.1935 г. «О новой сети районов Ивановской промышленной области».
    Район расположен на юге Ивановской области, в приграничной территории с Владимирской областью, образующий своеобразный треугольник, ограниченный реками: Клязьмой, Тезой и Уводью. Почти пополам его делит речка Шижегда.
     Расстояние от районного центра поселка Савино до города Иваново составляет 65 км. В 30 км. от района проходит автомобильная дорога общего пользования  федерального значения Подъезд к г.Иваново от автомобильной дороги М-7 «Волга» и район пересекает автомобильная дорога общего пользования регионального значения Ивановской области «Ковров - Шуя –  Кинешма», железнодорожная магистраль федерального значения с двумя железнодорожными станциями: Савино и Шорыгино.
     Посёлок  Савино имеет сообщение со всеми населенными пунктами района.  В марте 1976 года в район пришел природный газ. Территория Савинского муниципального района составляет 861 кв. км.

Район богат смешанными лесами. Луговая растительность самая разнообразная. Животный мир представлен более 180 видами птиц, 30 видами рыб и свыше 40 видами млекопитающих диких животных.
       С 1939 года район объявлен геологическим заповедником по карстовым явлениям.

В настоящее время район представляет собой регион, сохранивший экономический потенциал в промышленности, сельском хозяйстве, с развитой социальной сферой и богатыми культурными традициями.
    Культура района многогранна, ярка и самобытна. Развиты ремесла, дошедшие до наших дней, одно из них лозоплетение На территории района есть старинные села, одно из которых с.Антилохово даровало российской церкви великого угодника Божия Святителя Митрофана Воронежского; с. Меховицы – родина Ивановского поэта Д.Семеновского. Жил и творил в с. Меховицы самобытный художник "наивного" искусства Павел Петрович Леонов, картины которого были представлены на многочисленных выставках в России и за рубежом.
       В состав района входят 1 городское поселение и 5 сельских поселений, на территории которых находятся 123 населенных пункта.
      Численность населения на 01.01.2021 составила 10195 человек, за 2020 год численность постоянного населения Ивановской области сократилась на 229 человек, или на 2,2%. Снижение численности населения района обусловлено естественной убылью населения. По состоянию на 01.01.2021 удельный вес городского населения- 46,7%, сельского населения-53,3%; плотность населения составила 11,8 человек на 1 кв. км.
1. Общая характеристика социально-экономического  развития Савинского муниципального района Ивановской области
1.1. Промышленность
          Отраслевая структура промышленности района:
-обрабатывающие производства;
-обеспечение электроэнергией, газом и паром; кондиционирование воздуха;
-водоснабжение, водоотведение, организация сбора и утилизации отходов, деятельность по ликвидации загрязнений.      
 Структура промышленных предприятий по типам собственности характеризуется преобладанием частных предприятий. Основную часть  составляют предприятия малого  бизнеса.
  Наиболее значимыми промышленными  предприятиями   Савинского муниципального района являются: ООО «Архиповское ткачество»,   ООО Швейная фабрика «Надежда», ООО «САВТЕКС», Савинский филиал  ООО «ТД Кондитер».
   В структуре промышленного производства в 2019 году наибольший удельный вес объема отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами пришелся на обрабатывающие производства — 86,5%, доля обеспечения  паром составила 11,3%, водоснабжения, водоотведения— 2,2%. В 2020 году данная тенденция сохранилась.
     В 2020 году объем отгруженных товаров, работ, услуг в промышленности составил-749,78 млн рублей, что выше уровня 2019 года на 36,6%. 
  Основу экономического потенциала Савинского района составляют предприятия по производству текстильных изделий, их доля в структуре обрабатывающих производств занимала в 2020 год 55%;  производство пищевых продуктов - 45%. Удельный вес этих отраслей составил 89,3% от общего объема отгруженных товаров собственного производства, работ, услуг обрабатывающих производств.  Ведущими предприятиями района по производству текстильных изделий являются  ООО Швейная фабрика «Надежда», ООО «САВТЕКС».
  Вот уже несколько лет  ООО Швейная фабрика «Надежда», специализирующееся на производстве готовых текстильных изделий, кроме одежды,  работает стабильно, расширяется ассортимент производимой продукции. Продолжается модернизация производства. Был освоен выпуск нового вида пододеяльников. В 2020 году произведено 1777 тыс шт готовой продукции. 
   В 2020 году бывшая ткацкая фабрика «Солидарность»(ныне ООО «САВТЕКС») влилась в структуру промышленной группы компаний «ЛидерТекс». Производство данного предприятия в настоящее время в основном ориентировано на изготовление хлопчатобумажных и смесовых тканей, а также защитных перчаток. Ткацкое производство остается на предприятии ведущим, в связи с этим на фабрику поступила партия экспериментальных  образцов ткацкого оборудования. Введено в эксплуатацию новое оборудование по производству рабочих перчаток, созданы новые рабочие места. Однако остается проблема- дефицит трудовых ресурсов.
	Наименование показателя
	2017 год
 факт

	2018 год
 факт

	2019 год
факт
	2020 год
факт

	Отгружено товаров собственного производства, выполнено собственными силами работ и услуг, млн.рублей
	735,2
	684,5
	548,8
	749,78

	Индекс промышленного производства,%
	83,1
	88,2
	88,2
	138,7


    В анализируемом периоде наблюдается рост объема отгруженных товаров собственного производства, выполненных собственными силами работ и услуг, в основном за счет наращивания объемов производства текстильными предприятиями.
     На развитии текстильной отрасли влияют несколько факторов:
- большое количество «серого» импорта и нелегального производства товаров текстильной и легкой промышленности в регионе,
-жесткая конкуренция со стороны китайских, корейских и других производителей,
-высокие издержки текстильной отрасли, связанные с постоянным ростом тарифов на воду, газ, электроэнергию. Кроме того, росту издержек способствует устаревшее оборудование.
1.2. Туризм
     Одна из примечательных и интересных природных особенностей района - обилие карстовых явлений. С 1939 года район объявлен геологическим заповедником  по  карстовым явлениям. 
    На территории района есть старинные села, возникшие несколько веков назад: Алексино, Антилохово, Шапкино, Меховицы и другие, которые украшали православные храмы, сохранившиеся до наших дней.
    В селе Антилохово в 1623 году родился святитель Митрофан Воронежский, которого высоко ценил Петр I, в 1746 году — протоиерей Воскресенского собора г.Шуя  А.Н.Никитский. Древнее село Алексино упоминается в старинных Суздальских летописях и является родиной офеней-коробейщиков,  изучением языка которых занимался Владимир Даль.
    На высоком, живописном берегу реки Уводь расположено старинное село Меховицы — родина одного из пролетарских поэтов Ивановского края — Дмитрия Николаевича Семеновского. В селе жил и творил самобытный художник "наивного" искусства Павел Петрович Леонов, картины которого были представлены на многочисленных выставках в России и за рубежом.
   С целью развития событийного туризма и фестивального движения в Савинском районе ежегодно проводятся мероприятия: народное гулянье «Широкая масленица»; праздники  «День посёлка Савино», «Знамя семьи - любовь», посвящённый Дню семьи, любви и верности, «Мясной горшок» в деревне Сельцо, «Народный День трезвости» в селе Архиповка, районная сельскохозяйственная ярмарка и Савинский фестиваль туристических маршрутов.
  В 2020 году была приобретена сувенирная продукция, изготовлены информационные баннеры, информационная табличка с текстом Брайля на объект культурного наследия «Столб поклонный» в деревне Ильинская Горячевского сельского поселения.
1.3. Агропромышленный комплекс
    Агропромышленный комплекс и его базовая отрасль - сельское хозяйство играют важную роль в обеспечении устойчивого функционирования экономики Савинского  муниципального района.
  Сельское хозяйство  обеспечивает занятость сельского населения,  способствует закреплению экономической активности на территории Савинского муниципального района. В отрасли сельского хозяйства района функционируют 7 сельскохозяйственных организаций, 2 КФХ и   3094ЛПХ.
 Основными производителями зерна, молока, мяса являются сельскохозяйственные организации, картофеля и овощей,  хозяйства населения и крестьянские хозяйства. 
    Отрасль растениеводства специализируется  на производстве фуражного зерна, кормов для животноводства. Создание стабильной кормовой базы послужило развитию отрасли животноводства, в которой в последние годы сельскохозяйственные предприятия добились значительного роста производства продукции.
     Инвестиционная активность является ключевым фактором экономического роста. В период 2018-2020 г.г. сельскохозяйственными предприятиями проведена модернизация  550 скотомест, приобретено 600 голов племенного молодняка крупного рогатого скота. Общая сумма инвестиций за три года составила  291,9  млн. рублей.
Показатели, характеризующие текущую ситуацию в сфере сельского хозяйства
	№ п/п
	Показатели
	Ед. изм.
	2018 год
	2019 год
	2020
год

	1
	Посевная площадь во всех категориях хозяйств,  всего, в том числе
	га
	8500
	8729
	8555

	2
	Посевная площадь:
	
	
	
	

	
	- зерновые и зернобобовые культуры
	га
	3700
	3429
	3601

	
	- картофель
	га
	200
	180
	172

	
	- овощи
	га
	25
	26
	25

	3
	Производство  основных видов продукции растениеводства в хозяйствах всех категорий:
	
	
	
	

	
	- зерно в весе после доработки
	тонн
	5050
	5617
	7498

	
	- картофель
	тонн
	2560
	2651,2
	2421,2

	
	- овощи
	тонн
	600
	568,9
	553,7

	4.
	Поголовье КРС в хозяйствах всех категорий
	голов
	3822
	4048
	4557

	5.
	Поголовье коров в хозяйствах всех категорий
	голов
	1477
	1620
	2005

	6
	Производство (реализация) скота и птицы на убой в живом весе  во всех категориях хозяйств
	тонн
	590,0
	620,0
	697,9

	7
	Производство молока во всех категориях хозяйств
	тонн
	12190

	14184,0
	15859,5

	8
	Количество приобретенной новой техники с/х товаропризводителями:
	
	
	
	

	
	- тракторы всех марок
	ед.
	7,0
	3,0
	13,0

	
	- кормоуборочные комбайны
	
	0
	1,0
	3,0

	
	- зерноуборочные комбайны
	
	
	
	


1.4. Транспортная сеть
    Социально-экономическое положение  Савинского муниципального района во многом определяется эффективностью функционирования автомобильного транспорта, которая зависит от уровня развития и состояния сети автомобильных дорог местного значения.
     Сеть автомобильных дорог общего пользования муниципального значения Савинского муниципального района составляет 293,5 км, из которых 134,1 км - автомобильные дороги вне границ населенных пунктов и 159,4 км в границах населенных пунктов. 
    Бесхозных дорог нет.   Протяженность автомобильных дорог с твердым покрытием составляет 64,1 км , из них с усовершенствованным покрытием – 41,6 км, с грунтовым покрытием – 229,4 км.
    Протяженность дорог местного значения, не отвечающих нормативным требованиям,  составляет 217 км . 
    Пассажирские перевозки осуществляет предприятие – ООО «ДСУ-1». Сеть транспортного обслуживания состоит из восьми внутримуниципальных маршрутов, которая позволяет обеспечить автобусным сообщением почти 97,3% населения, проживающего на территории района.
1.5. Инфраструктура
Основные показатели развития за период 2017 - 2020 годы
	
	годы

	
	2017
	2018
	2019
	2020


	Обеспечение доступным и комфортным жильем, объектами инженерной инфраструктуры и услугами жилищно-коммунального хозяйства населения

	1
	Уровень износа объектов жилищно-коммунального хозяйства, %

	70
	69
	66
	64

	Развитие газификации

	2
	Уровень газификации сетевым природным газом, %

	45,3
	53,8
	57,2
	59,6


Газоснабжение
       Подача  природного газа  в  район  осуществляется по магистральному газопроводу Саратов-Горький-Череповец.  Газораспределительная станция находится в д. Новинки  Архиповского  сельского поселения.
    Общий уровень газификации  района по состоянию на 1 января 2021 года составляет 59,6%.  Общая протяженность наружных газопроводов составляет 128 км.
      В 2017г. проведены работы по газификации МКУ Центр культуры и досуга Савинского сельского поселения. Также в 2017 году построена газораспределительная сеть к д. Кривоносово.  В 2018г. проведена врезка газораспределительной сети в д.Кривоносово и подключены к газоснабжению 6 жилых домов.
Жилищно-коммунальное хозяйство
Жилищно-коммунальное хозяйство Савинского муниципального района за отчетный период характеризуется низкой инвестиционной привлекательностью.
Обеспечение жителей района качественными жилищно-коммунальными  услугами на сегодняшний день является одной из острейших проблем для администрации района. По уровню обеспеченности населения района коммунальными услугами жилищный фонд менее половины от общего объема оборудован водоснабжением, канализацией, централизованным отоплением. Таким образом, потребности населения в коммунальных услугах удовлетворены не полностью.
      
Оборудование жилищного фонда различными видами благоустройства характеризуется следующими данными: водопроводом оборудовано 35,3 % площади всех домов, канализацией – 34,8%, центральным отоплением – 20,1%, газом (сетевым, сжиженным) – 80,8 % жилищного фонда. 
Наиболее остро стоящие проблемы в сфере жилищно-коммунального хозяйства это:
- высокая степень износа основных фондов (износ сетей водопровода-84%, сетей канализации- 79%, объектов теплоснабжения 85%; около 40% основных фондов полностью отслужили свой срок, эксплуатируются 25-30 и более лет и требуют срочной реконструкции);
-неудовлетворительное финансовое и материальное обеспечение (отрасль убыточна);
- несоответствие фактического объема инвестиций в модернизацию объектов коммунальной структуры минимальным их потребностям;
- наличие у населения не всегда оправданного ожидания помощи от государства и боязни будущих затрат на капитальный ремонт.
Для снижения уровня износа объектов жилищно-коммунального хозяйства на территории Савинского района, стабильного функционирования объектов коммунальной инфраструктуры за анализируемый период проводились текущие и капитальные ремонты систем жилищно-коммунального хозяйства, модернизация котельной в с.Архиповка.  
    Проведение данных мероприятий позволило снизить уровень износа объектов жилищно-коммунального хозяйства с 70% в 2017 году до 64% в 2020 году. 
Теплоснабжение
    На территории района расположено 6 котельных, из которых 5 – газовых, 1-угольная. Система теплоснабжения потребителей централизованная, по закрытой схеме. Тип теплоносителя - горячая вода.
   Число источников теплоснабжения составляет 8 единиц, из них мощностью до 3 Гкал/ч-  4 единицы. Расход условного топлива на производство тепловой энергии-  6,33 тонн усл.топл., относительные потери тепла в сетях–16,4 %. За прошедшие годы  в целом  система теплоснабжения  района работала без сбоев .
     Протяженность тепловых и паровых сетей в двухтрубном исчислении составляет 11 км., в том числе нуждающихся в замене  - 1,36 км.  Заменено тепловых сетей 0,36 км., в т.ч. ветхих- 0,26км.
      В  Горячевском  сельском поселении функционирует угольная котельная  с низким КПД и удельным расходом топлива, превышающим нормативные показатели. По данной котельной необходим энергоаудит и последующая реконструкция.
      Для стабильного теплоснабжения потребителей, а также надежной работы объектов жизнеобеспечения района  проводилась и продолжает проводиться большая работа по  техническому перевооружению, модернизации котельных в рамках муниципальной программы «Обеспечение доступным и комфортным жильем, объектами инженерной инфраструктуры и услугами жилищно – коммунального хозяйства населения Савинского муниципального района».
         В 2020 г. актуализирована схема теплоснабжения п. Савино, д. Горячево. В Архиповском сельском поселении произведена частичная модернизация котельной (замена оборудования, ремонт здания котельной, изоляция и частичная замена тепловых сетей).
      Однако в системе теплоснабжения существует ряд проблем, которые требуют решения в перспективный период:
      
- старение (высокий износ) оборудования и низкие темпы обновления основных производственных фондов, связанные с отсутствием необходимых инвестиций для их масштабного и своевременного обновления;
- ввод новых мощностей и техническое перевооружение в системе теплоснабжения района существенно отстает от роста объема физически изношенного (выработавшего нормативный ресурс) и морально устаревшего оборудования;
- объем ремонтных работ, а также мероприятий по техническому перевооружению и реконструкции основных фондов, проводимых в настоящее время ресурсоснабжающими организациями недостаточен для существенного улучшения состояния активов. 
       В связи с этим технический износ основных фондов имеет тенденцию к росту.
        Водоснабжение, водоотведение
       Мощность водопроводных сетей составляет 8,6 тыс. куб.м в сутки, общая протяженность водопроводных сетей – 55,5 км., т.ч. нуждающихся в замене- 28,8км. Система централизованного водоснабжения имеется в п. Савино и в 15-ти из 123-х населенных пунктов  района.
  Утечки и неучтенные расходы воды за последние три года не зафиксировано. Затраты на мероприятия по энергосбережению в 2020г. составили 131,96 тыс.руб., что на 40% ниже показателя 2019г. Это свидетельствует о снижении рентабельности основных ресурсоснабжающих организаций,  а также о финансовой нестабильности всей коммунальной отрасли. 
      Подземные воды в п. Савино характеризуются общей жесткостью от 7 до 11 мгэкв/л, повышенным содержанием железа - в среднем от 0,45 до 0,7 мг/л, при норме 0,3 мг/л.
   Число источников нецентрализованного водоснабжения составляет 490 единиц, в том числе в п. Савино 130 единиц и 360 единиц в сельской местности. С эксплуатационным износом более 25 лет насчитывается более 150  источников не централизованного водоснабжения, из них 65% находятся в не должном санитарно-техническом состоянии. Основным поставщиком услуги по  водоснабжению является АО «Савинский Водоканал». 

Централизованные системы канализации с очистными сооружениями имеются только в п. Савино и с. Архиповка. Общая протяженность канализационных сетей составляет 7,9 км., т.ч. нуждающихся в замене 3,3 км.  Затраты на мероприятия по энергосбережению в 2020г. составили 66,36 тыс.руб., что 2 раза  ниже затрат, произведенных в 2019г. (134,0 тыс.руб.). Эффективность очистки сточных вод составляет 20-45% от проектной мощности из-за несовершенства и износа основного технологического оборудования. Аварий в системе водоотведения за последние 3 года не зафиксировано.
1.6. Малое и среднее предпринимательство
     Малое и среднее предпринимательство  продолжает оставаться для района важным резервом экономического и социального развития. Это наиболее мобильный, динамичный и способный быстро адаптироваться к изменяющимся условиям сектор экономики.  Малый бизнес быстрее реагирует на изменения потребительского спроса на рынке и позволяет учитывать местные традиции населения при организации производства. Малое и среднее предпринимательство за последние годы приобретает все большее политическое, социальное и экономическое значение, способствуя повышению благосостояния населения, созданию новых рабочих мест, увеличению доходной части бюджета. 
Малый и средний бизнес в связи с отсутствием серьезных финансовых резервов является наиболее незащищенным сектором экономики от внешних воздействий. В то же время он должен быть доступен для всех социальных слоев населения, безопасен и относительно прост при осуществлении хозяйственной деятельности.
    В 2020 году в условиях пандемии новой коронавирусной инфекции (COVID-2019) отрасли экономики Савинского района, в т.ч сектор субъектов малого и среднего предпринимательства, столкнулись с существенными социально-экономическим последствиями. В связи с этим по состоянию на 01.01.2021 наблюдается снижение количества зарегистрированных субъектов малого и среднего бизнеса.
	Показатели
	Ед. изм.
	2017г.
	2018г.
	2019г.
	2020 г.

	1. Количество субъектов малого и среднего предпринимательства (по состоянию на конец года)
	Ед.
	253
	202
	207
	190

	2.Количество малых и средних предприятий (по состоянию на конец года)
	Ед.
	71
	53
	60
	52

	3. Численность индивидуальных предпринимателей (по состоянию на конец года)
	Чел.
	182
	149
	147
	138

	4.Среднесписочная численность работников, занятых у субъектов малого и среднего предпринимательства
	Чел.
	940
	1210
	1400
	1400


   Сложившаяся отраслевая структура по количеству малых и средних  предприятий в последние годы практически не меняется. Усилия представителей малого бизнеса направлены в основном на  обрабатывающее производство (текстильное, швейное производство), сельское хозяйство, розничную торговлю.
      В целях создания благоприятных условий для развития малого и среднего предпринимательства, физических лиц, не являющихся индивидуальными предпринимателями и применяющих специальный налоговый режим «Налог на профессиональный доход» (далее - физические лица, применяющие специальный налоговый режим) в районе реализуется муниципальная программа «Развитие экономического потенциала Савинского муниципального района», в рамках которой предоставляется финансовая, имущественная, информационно- консультационная поддержка субъектам малого и среднего  предпринимательства и физическим лицам, применяющим специальный налоговый режим.
  Для организации взаимодействия бизнеса и власти в Савинском муниципальном районе назначен бизнес-гид, среди основных задач которого – оказание помощи в оформлении и получении мер государственной и муниципальной поддержки представителям малого и среднего предпринимательства. 
     В целях оказания имущественной поддержки в Савинском муниципальном районе сформирован Перечень муниципального имущества, предназначенного для предоставления субъектам малого предпринимательства, физическим лицам, применяющим специальный налоговый режим на праве аренды. В настоящее время Перечень сформирован за счет следующих объектов: зданий, нежилых помещений, земельных участков. При предоставлении имущества из Перечня предусмотрены  следующие льготы по арендной плате за муниципальное имущество:
- в первый год аренды – 40% размера арендной платы;
- во второй год аренды – 60% размера арендной платы;
- в третий год аренды – 80 % размера арендной платы;
- в четвертый год и далее – 100% размера арендной платы.
	Период реализации программы
	Количество объектов, включенных в Перечни имущества, для предоставления субъектам МСП, физическим лицам, применяющим специальный налоговый режим

	Количество объектов из Перечня, предоставленных субъектам МСП, физическим лицам, применяющим специальный налоговый режим по договорам аренды

	2017 год
	2
	0

	2018 год
	3
	0

	2019 год
	4
	1

	2020 год
	5
	0


       Однако, в настоящее время данное направление поддержки  недостаточно активно развивается на территории района, ввиду того, что не все объекты, включенные в Перечни, востребованы бизнес – сообществом. 
    Основными проблемами при формировании Перечней имущества для оказания имущественной поддержки являются:
   - отсутствие свободного муниципального имущества, отвечающего установленным законодательством требованиям;
     - неудовлетворительное состояние объектов недвижимости (свободные объекты недвижимости требуют значительных капитальных вложений);
    - территориальная удаленность объектов недвижимости от объектов социальной и транспортной инфраструктуры.
Важную роль в поддержке субъектов малого и среднего предпринимательства выполняет автономная некоммерческая организация "Центр развития предпринимательства и поддержки экспорта Ивановской области".
Центр "Мой бизнес" (далее - Центр) оказывает государственную поддержку предпринимателям в создании и развитии бизнеса на любой стадии. Основная цель организации - сделать удобную систему для бизнеса, позволяющую максимизировать получение финансовой поддержки из федеральных институтов развития, а также предоставлять услуги, наиболее востребованные предпринимателями при открытии, расширении бизнеса и выходе на экспорт.
Центр работает по нескольким направлениям:
- финансовая поддержка;
- экспорт;
- производительность труда;
- техническое присоединение к инженерным сетям;
- сельское хозяйство.
В  районе имеются резервы для развития малого  и среднего предпринимательства на перспективу, что обусловлено наличием достаточной  природно-сырьевой базы, имеющимися трудовыми ресурсами, наличием свободных площадей. 
Развитие малого бизнеса особенно актуально в сферах, дополняющих основные производства, бытовом обслуживании населения, туризме, сельском хозяйстве . 
     В целом  необходимо отметить следующие  проблемы, сдерживающие развитие малого бизнеса в районе:
   -нестабильность законодательной базы, регулирующей деятельность данной сферы;
      -низкий уровень юридических, экономических знаний предпринимателей, необходимых для более эффективного развития бизнеса; 
      -высокий для малого и среднего бизнеса уровень налоговой нагрузки;
      -дефицит кадров, отсутствие квалифицированных кадров; 
     - недостаток оборотных средств;
      -постоянно растущие тарифы на коммунальные  услуги;
      -снижение покупательской способности;
       -последствия пандемии коронавируса .
1.7. Торговля и потребительский рынок
   Торговая сеть района представлена 72 магазинами, 9 объектами мелкорозничной торговли (из них 4 мобильных объекта).  Население, проживающее в отдаленных или труднодоступных населенных пунктах, снабжается промышленными и продовольственными товарами за счет выездной торговли, которая обеспечивается 4 автолавками и нестационарной торговлей индивидуальных предпринимателей.  
Динамика количества торговых объектов
	Вид, тип, форма, специализация предприятия
	количество торговых объектов


	
	на 01.01.2018г.
	на 01.01.2021г.
	Темп роста, %.


	1.Магазины - всего, в т.ч.
	68
	72
	105,9

	Продовольственные

	22
	23
	104,5

	Непродовольственные

	16
	21
	131,3

	смешанного ассортимента

	30
	28
	93,3

	2.Из общего числа магазинов розничной торговли – сетевые, в т.ч. 
	24
	24
	100

	федеральных сетей

	3
	7
	233,3

	региональных сетей

	4
	10
	250

	локальных сетей

	17
	7
	41,2

	3.Объекты мелкорозничной торговли/ (в том числе мобильные)
	9/4
	9/4
	100/100


    В 2020 году наблюдается рост объектов розничной торговли за счет открытия магазинов федеральных и региональных торговых сетей. В тоже время сократилось количество  магазинов розничной торговли, принадлежащих к локальным сетям на 58,8% по сравнению с  2017 годом. 
   В 2020 году в районе открылось 5 стационарных объектов розничной торговли  площадью 336 кв. метра. 
Количество площадей и фактическая обеспеченность населения площадью торговых объектов в Савинском муниципальном районе
	Количество
 площадей (кв.м.)
	Численность населения
на 01.01.  отчетного года, чел.
	Обеспеченность населения площадью торговых объектов (кв.м. на 1 тыс.чел.)

	всего
	в том числе
	
	всего
	в том числе

	
	прод.
	непрод.
	
	
	прод.
	непрод.

	по состоянию на 01.01.2018 г.

	2903,04
	2005,24
	897,8
	10829
	268,1
	185,2
	82,9

	по состоянию на 01.01.2021 го

	3240,6
	2197,3
	1043,3
	10195
	317,9
	215,5
	102,3


      В 2020 году по сравнению с 2047 года наблюдается рост обеспеченности населения площадью торговых объектов как по продаже продовольственных (на 16,4%), так и по продаже непродовольственных товаров ( на 23,4%).
Показатели фактической обеспеченности населения площадью торговых
объектов по отношению к нормативам минимальной обеспеченности
	По состоянию на 01.01.2021г.
	Минимальная обеспеченность населения площадью торговых объектов
	В том числе минимальная  обеспеченность населения площадью торговых объектов по продаже

	
	
	продовольственных товаров
	непродовольственных товаров

	Норматив 
	409
	143
	266

	Факт
	317,9
	215,5
	102,3


Фактическая обеспеченность населения площадью торговых объектов по продаже непродовольственных товаров по району намного ниже норматива.
    Однако, из-за большой удаленности сельских территорий и низкой численности населения в сельских населенных пунктах, открывать торговые объекты, специализирующиеся на продаже только непродовольственных товаров не целесообразно в виду их нерентабельности. Оптимальным решением в данной ситуации является организация работы магазинов со смешанным ассортиментом.  Кроме того, население,  проживающее в отдаленных или труднодоступных населенных пунктах, обеспечивается промышленными и продовольственными товарами за счет выездной торговли индивидуальных предпринимателей .
Oборот розничной торговли по организациям,
 не относящимся к субъектам малого предпринимательства (включая средние) 
	   Наименование показателя

	2017 г.
	2018 г.
	2019 г.
	2020 г.

	Оборот розничной торговли, млн. рублей

	220,8
	244,8
	240,1
	276,7


    Оборот розничной торговли по организациям, не относящимся к субъектам малого предпринимательства (включая средние) за 2019 год составил 240,1  млн рублей, что в сопоставимых ценах на 6,8% ниже, чем за 2018 год. По сравнению с 2019 годом в 2020 году наблюдается рост оборота розничной торговли на 10,1% в сопоставимых ценах . 
В настоящее время в районе функционируют 6 предприятий общественного питания на 612 посадочных  места, в т.ч. 1 кафе, 5 школьных столовых.
В районе слабо развита сеть общественного питания, что связано с низкой платежеспособностью населения и малой рентабельностью предприятий при высоких стартовых затратах на открытие объекта. 
Также в районе работают 18 объектов, оказывающие бытовые услуги для населения.
1.8. Сфера информатизации
В настоящее время на территории Савинского муниципального района созданы необходимые предпосылки для дальнейшей комплексной модернизации системы муниципального управления с применением информационных ресурсов, программных систем и технологий. Основным итогом многолетней работы по информатизации является обеспечение компьютерным и сетевым оборудованием структурных подразделений администрации Савинского муниципального района. Все отделы администрации  объединены в единую локально-вычислительную сеть, что позволяет совместно работать с документами, более оперативно принимать решения. 
Устойчиво функционирует официальный сайт администрации Савинского муниципального района, который является одним из самых востребованных Интернет-ресурсов муниципального района.
Организован электронный документооборот с Управлением Федерального казначейства по Ивановской области, государственными внебюджетными фондами.
Продолжается работа по реализации положений Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» в части организации оказания муниципальных услуг в электронном виде посредством сети Интернет. Процесс создания системы предоставления муниципальных услуг в электронном виде – это сложная комплексная задача, охватывающая практически все виды и формы управленческой деятельности, затрагивающая интересы всех слоев населения  Савинского муниципального района.
Перспективным и динамично развивающимся направлением для построения диалога власти и граждан является работа в социальных сетях.
С 2020 года администрация Савинского муниципального района присутствует в социальных сетях. Аккаунты официального представителя созданы в социальных сетях: ВКонтакте, Одноклассники, Инстаграм. 
Посредством социальных сетей администрация доводит до граждан социально-значимую информацию,  информирует граждан о своей деятельности, получает обратную связь, становясь более открытой для жителей района. 
Еще одним важным аспектом работы органов местного самоуправления с гражданами является мониторинг проблемных вопросов в социальных сетях с помощью системы «Инцидент-менеджмент». Информация об инцидентах передается в профильные отделы администрации района, учреждения или администрации поселений для оперативной отработки проблемных вопросов на местах.  Пользователю, оставившему комментарий, поступает ответ о состоянии решения обозначенной проблемы. 
Среди самых востребованных тем: ремонт дорог, благоустройство, освещение.
Вместе с тем существует ряд проблем, требующих решения:
– обеспечение целевого направления и использования средств на обслуживание  действующего парка компьютерной техники, локально-вычислительной сети, программного обеспечения; 
–
невысокая готовность муниципальных информационных ресурсов  к совместному (межведомственному) использованию.
1.9. Природные ресурсы. Экология.
В настоящее время экологическая ситуация в Савинском муниципальном районе в целом благополучная. Вместе с тем, антропогенная нагрузка на окружающую среду не уменьшается, в связи с возрастающим уровнем загрязнения атмосферного воздуха выбросами от автотранспорта, высокой степенью износа оборудования по очистке сточных вод и отсутствием очистных сооружений в некоторых населенных пунктах.
Одной из проблем в сфере очистки сточных вод и защиты поверхностных водных объектов от загрязнения в районе является отсутствие очистных сооружений в восточной части  пос. Савино. Существует необходимость строительства очистных сооружений в этой части районного центра.  В Савинском районе имеются очистные сооружения в п. Савино и в  с. Архиповка. 
Деятельность по сбору, использованию, обезвреживанию, транспортировке и размещению отходов в районе осуществляется региональным оператором. Сбор ТКО в населенных пунктах производится контейнерным способом, в соответствии с действующим законодательством. В настоящее время в 44-х населенных пунктах оборудовано 243 контейнерных площадок накопления ТКО Размещение и захоронение отходов производится на полигоне ТКО, расположенном в  д. Артемиха Савинского  района. 
Проблемой в сфере обращения с отходами является рост образования отходов населением и организациями.
Другой проблемой в сфере обращения с отходами является организация сбора, накопления и утилизации отработанных ртутных ламп у населения. В настоящее время ртутьсодержащие отходы от населения практически не собираются. Решение проблемы - это заключение договоров с экологическим предприятием на организацию сбора, хранения и утилизации отработанных ртутных ламп, в том числе и у населения, с абонентским обслуживанием.
Большое внимание в районе уделяется принятию мер по улучшению санитарно-эпидемиологического состояния и благоустройства территорий. В поселениях реализуются планы мероприятий по благоустройству, ежегодно проводятся весенний и осенний месячники по санитарной очистке, благоустройству и озеленению территорий.
1.10. Инвестиционная деятельность
  Развитие инвестиционной деятельности на территории Савинского муниципального района по-прежнему остаётся одним из приоритетных направлений Стратегии социально-экономического развития  Савинского муниципального района до 2024 года.
Развитие района проходит в условиях острого недостатка инвестиций.
Органами местного самоуправления Савинского муниципального района прикладываются значительные усилия в решении этой задачи. 
  Учитывая возрастающие требования к качественным изменениям  социально-экономического  развития  Ивановской  области и Савинского муниципального  района, достижение  целей  качественного  развития  можно  добиться  на  основе привлечения внутренних и внешних инвестиций. 
   Инвестиционная привлекательность района определяется выгодным географическим положением, близостью к областному центру, наличием хорошего железнодорожного и автотранспортного сообщения, наличием свободной рабочей сил и свободных площадок для сельскохозяйственного, промышленного и иного использования.
Инвестиционная политика района направлена на газификацию сельских населенных пунктов, активную работу по привлечению инвестиций в строительство  и реконструкцию  социальных, производственных и сельскохозяйственных объектов.
С целью стимулирования привлечения инвестиций, в районе приняты нормативно-правовые документы, направленные на осуществление инвестиционной деятельности, в которых отражены условия, регулирующие инвестиционную деятельность и применяемые формы поддержки, оказываемые инвесторам.  Ежегодно формируется  инвестиционный паспорт  района. Для информирования заинтересованных деловых кругов о потенциальных инвестиционных возможностях района создана информационная база инвестиционных предложений,  которая размещена на официальном сайте администрации Савинского  муниципального района  и на официальных интернет-ресурсах инвестиционного портала Ивановской области.  В информационной базе  можно найти  инвестиционные предложения, информацию о свободных площадках, неиспользуемых зданиях, помещениях.
   В целях совершенствования работы по улучшению инвестиционного климата на территории района  в  2020 году создан штаб по улучшению инвестиционного климата на территории Савинского муниципального района Ивановской области. Инвестиционный штаб является коллегиальным совещательным органом и создан в целях обеспечения благоприятных условий для реализации инвестиционных проектов на территории Савинского муниципального района Ивановской области и осуществления мониторинга за ходом их реализации.
Объем инвестиций в основной капитал
за счет всех источников финансирования
 (по организациям, не относящимся к субъектам малого и среднего предпринимательства)
	            Показатель
	2017
год
	2018 год
	2019 год
	2020 год

	Инвестиции в основной капитал, млн. рублей 
	87,6
	209,8

	248,99
	24,9


     Высокий уровень объема  инвестиций  в основной капитал  в 2018 и 2019 годах связан со  строительством общеобразовательной школы на 700 учащихся в поселке Савино. 
   Основные инвестиции в основной капитал за счет всех источников финансирования были направлены на:
1) в 2017году:
-  приобретение компьютерной техники и иного оборудования;
-ремонт зоны ожидания в Савинском филиале Шуйской ЦРБ;
-реконструкция  автомобильной дороги Кривоновосо- Слабнево;
- газификация жилых домов в д.Кривоносово;
-  строительство школы на 700 учащихся в п. Савино;
- строительство трехэтажного жилого дома в п. Савино на ул.имени Екатерины Кирьяновой;
-благоустройство дворовых территорий в п. Савино;
- приобретение и установка детской площадки у МКУДО ЦДО;
-завершение газификации сельского дома культуры в д. Шестуниха;
- прочие цели (строительство колодцев, контейнерных площадок и т. д.)
2) в 2018 году:
-  приобретение   компьютерной техники и иного оборудования ;
-строительство школы на 700 учащихся в п. Савино;
-строительство трехэтажного жилого дома в п. Савино на ул.имени Екатерины Кирьяновой;
- прочие цели (уличное освещение, строительство колодцев, контейнерных площадок и т. д.);
- техническое перевооружение котельной в с. Архиповка;
3) в 2019 году:
- завершение строительства школы на 700 учащихся в п. Савино;
-благоустройство общественной территории по ул. Советской п. Савино у ГДК (приобретение и установка многофункциональной спортивной площадки);
-приобретение автобуса для МКОУ Горячевская СШ;
- приобретение и установка детских площадок в д.Горячево и п.Савино на ул.Пушкина и ул Первомайская у домов 35 и 37 ;
- приобретение компьютерной техники и иного оборудования;
-реконструкция магазина «Магнит» в п. Савино по ул. Школьная;
- прочие цели (уличное освещение, строительство колодцев, контейнерных площадок и т. д.)
4) в 2020 году:
- создание и обустройство детской игровой площадки в д. Панино (создание не капитального сооружения);
- разработка ПСД и реконструкция водопроводных сетей в д. Горячево;
- благоустройство общественной территории по ул. Советской п. Савино (приобретение и установка детской  площадки);
- капитальный ремонт автомобильной дороги по проезду между ул. Первомайская и ул. 6-я Западная в п. Савино;
- приобретение компьютерной техники и другого оборудования;
- прочие цели (уличное освещение, строительство колодцев, контейнерных площадок и т. д.)
Причинами сравнительно невысокой инвестиционной привлекательности Савинского муниципального района являются:
-неразвитость механизма муниципального частного партнерства в целях привлечения инвестиций для реализации значимых инвестиционных проектов;
-недостаточный объем средств местных бюджетов на финансирование мероприятий по стимулированию инвестиционной активности;
-низкий уровень доходов населения, способствующий  миграции трудоспособного населения в Иваново, Москву и соседние регионы;
-высокий уровень физического и морального износа основных фондов; 
-недостаточный уровень конкурентоспособности продукции, производимой на территории района;
       -неблагоприятная демографическая ситуация, старение населения.
1.11. Социальная сфера
1.11.1.Демография
По данным территориального органа Федеральной службы Государственной статистики по Ивановской области численность населения Савинского муниципального района на 01.01.2021 составила 10195  человек, в т. ч. в п. Савино -4760 человек, в сельской местности- 5435 человек. 
       Среди сельских поселений района наиболее крупным по числу жителей является Архиповское сельское поселение. В нем сосредоточено 25,9% сельского населения. Самым небольшим по числу жителей является  Горячевское сельское поселение, где проживает 11,4% сельского населения.
В общей численности населения района мужчины составляют 45,7%, женщины – 54,3%.
	Показатели
	На 01.01.2018

	На 01.01.2019

	На 01.01.2020

	На 01.01.2021


	Численность населения – всего
	10829
	10580
	10424
	10195

	Темп роста к предыдущему году, %
	98,8
	97,7
	98,5
	97,8

	в том числе:
	
	
	
	

	Городское население
	5009
	4882
	4843
	4760

	Темп роста к предыдущему году, %
	99,2
	97,5
	99,2
	98,3

	Доля городского населения в общей численности населения, %
	46,3
	46,1
	46,5
	46,7

	Сельское население
	5820
	5698
	5581
	5435

	Темп роста к предыдущему году, %
	98,4
	97,9
	97,9
	97,4

	Доля сельского населения в общей численности населения, %
	53,7
	53,9
	53,5
	53,3


За период 2018-2020 годы численность населения Савинского муниципального района уменьшилась на 634 человека  или на 5,85%. Доля городского населения в общей численности населения муниципального образования  растет, а доля сельского населения уменьшается.
     За анализируемый период в целом по району очевидно преобладание трудоспособного населения. Возрастная структура населения района отличается высокой долей населения старше трудоспособного, которая  составляет на 01.01.2020г. 34,9%  от общей численности населения района.  Доля населения моложе трудоспособного возраста составляет  16,5%. 
 Основные демографические  показатели
	
	
	2017 г.
	2018 г.
	2019 г .
	2020 г.

	Родившихся, чел.
	108
	92
	90
	72

	Уровень рождаемости, чел. на 1000 чел. населения
	9,9
	8,6
	8,6
	7,0

	Умерших, чел.
	202
	206
	223
	251

	Уровень смертности, чел. на 1000 чел. населения
	18,5
	19,2
	21,2
	24,3

	Естественный прирост (убыль), чел.
	-94
	-114
	-133
	-179

	Коэффициент естественного прироста, чел. на 1000 чел. населения
	-8,6
	-10,6
	-12,6
	-17,3

	Миграционный прирост, чел.
	-38
	-135
	-29
	-41

	Коэффициент миграционного прироста, чел. на 1000 чел. населения
	-3,5
	-12,6
	-2,8
	-4,1


Динамика демографических процессов в районе характеризуется продолжающимся процессом естественной убыли населения, обусловленным превышением числа умерших граждан над числом родившихся. Наблюдается  снижение уровня рождаемости, обусловленное в первую очередь, сокращением численности женщин репродуктивного возраста. Так по состоянию на 01.01.2019 число  женщин в возрасте от 19 до 49 лет составляло 1945 человек, на 01.01.2020- 1903 человека, на 01.01.2021-1868 человек, т.е в период с 2018 по 2020 годы сокращение произошло на 4%.  Также на протяжении последних 4 лет сохраняется отрицательное сальдо в миграционных процессах, число выбывших превышает число прибывших,  что обусловлено  недостаточной миграционной привлекательностью района.
 1.11.2.Здравоохранение
На основании распоряжения Правительства  Ивановской области от 31.03.2015 г № 72-рп «О  реорганизации областного бюджетного учреждения здравоохранения « Шуйская центральная районная больница» с 1 июля 2015 года  ОБУЗ «Савинская центральная районная больница» вошла в состав ОБУЗ «Шуйская центральная районная больница»  в  качестве филиала.
В соответствии с территориальной Программой  Государственных гарантий оказания гражданам РФ бесплатной медицинской помощи на территории Ивановской области лечебное учреждение  выполняет в полном объеме амбулаторно-поликлиническую помощь, объемы круглосуточного и дневного стационара, вызова по скорой медицинской помощи.
На территории Савинского муниципального района  медицинскую помощь населению оказывает Савинский филиал ОБУЗ «Шуйская ЦРБ».  В его состав входят: поликлиника и отделение скорой медицинской помощи, расположенные на территории Савинского городского поселения Также, с целью обеспечения доступности медицинской помощи для жителей малочисленных и отдаленных населенных пунктов, организована работа:  4 фельдшерско-акушерских пунктов (ФАП), 2 отделений общей врачебной практики и 1 поликлинической амбулатории.
Для консультаций  в Савинский филиал ОБУЗ «Шуйская ЦРБ» выезжают  специалисты  областного кардиодиспансера.
Охрану здоровья населения осуществляет кадровый потенциал лечебных учреждений, где работают 13 врачей и 49 специалистов среднего медицинского персонала.
Приоритетной задачей здравоохранения является оказание качественной медицинской помощи жителям Савинского муниципального района,  повышение доступности квалифицированной  медицинской помощи для жителей  отдаленно расположенных населенных пунктов.
1.11.3. Образование
Развитие  системы образования в Савинском муниципальном районе направлено на обеспечение доступности, высокого качества образования и постоянного обновления с учетом социально-экономических потребностей общества. В систему образования района входит 13 образовательных организаций: 5 средних общеобразовательные школ, 7 дошкольных образовательных учреждений, 1 учреждение дополнительного образования.
	
Показатели
	Единицы
изм.
	2017
 год
	2018
год
	2019
год
	2020
 год

	Доля детей в возрасте 1 - 6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных образовательных учреждениях в общей численности детей в возрасте 1 - 6 лет
	%
	82,5
	82
	83
	84

	Доля детей в возрасте 1 - 6 лет, стоящих на учете для определения в муниципальные дошкольные образовательные учреждения, в общей численности детей в возрасте 1 - 6 лет
	%
	0
	0
	0
	0

	 Доля муниципальных дошкольных образовательных учреждений, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем числе муниципальных дошкольных образовательных учреждений 
	%
	0
	0
	0
	0

	Доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, сдававших единый государственный экзамен по данным предметам
	%
	98,5
	100
	93
	95,5

	Доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не получивших аттестат о среднем общем образовании, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений
	%
	0
	0
	0
	0

	Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений
	%
	66,7
	66,7
	80
	100

	Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений
	%
	33,3
	33,3
	20
	0

	Доля детей первой и второй групп здоровья 
в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях
	%
	79,5
	80
	82,7
	83

	Доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, занимающихся во вторую (третью) смену, в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях
	%
	13,1
	6,3
	0
	0

	Расходы бюджета муниципального образования на общее образование в расчете на 1 обучающегося в муниципальных общеобразовательных учреждениях
	тыс.
руб.
	76,2
	72,4
	78,3
	88,7

	Доля детей в возрасте 5 - 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, в общей численности детей данной возрастной группы
	%
	69,6
	76,6
	74
	72,7


 Дошкольное образование
Система дошкольного образования Савинского муниципального района включает в себя 7 дошкольных образовательных организаций, имеющих статус самостоятельных юридических лиц, и 2 дошкольные группы, функционирующие на базе общеобразовательных школ.
Охват детей в возрасте от 1 до 6 лет (включительно) дошкольным образованием в  период с 2017 по 2020 год повысился до 84 %. Из расчётов исключены дети, зарегистрированные на территории поселений, но не проживающие в них и не нуждающиеся в предоставлении данной услуги.
В районе отсутствует актуальная очередь в детские сады детей в возрасте от 1 года до 6 лет. Удовлетворенность потребности населения в услугах дошкольного образования составляла 100%. 
100% воспитанников детских садов обучаются по ФГОС дошкольного образования.
 В настоящее время перед органами управления образования в сфере дошкольного образования поставлены первоочередные задачи, среди которых расширение сети службы ранней помощи и консультативных центров, обеспечивающих поддержку семейного воспитания, получение родителями детей дошкольного возраста, в т.ч. с ограниченными возможностями здоровья, методической психолого-педагогической, диагностической и консультативной помощи.
На базе 100% дошкольных образовательных организаций района созданы консультационные центры (далее - КЦ), оказывающие психолого-педагогическую, методическую и консультативную помощь гражданам, имеющим детей дошкольного возраста. 
На базе МКДОУ Савинского детского сада №2 функционирует служба ранней помощи детям-инвалидам и детям с ограниченными возможностями здоровья в возрасте от 0 до 3 лет, а также семьям, их воспитывающим.
 Доля муниципальных дошкольных образовательных учреждений, здания которых требуют капитального ремонта, в общем числе муниципальных дошкольных образовательных учреждений в 2020 году составила 0%.
 Общее и дополнительное образование
Общее образование
Анализ количественного состава кадрового обеспечения общеобразовательных учреждений педагогическими работниками показывает, что общая численность учителей остается стабильной. По итогам 2020-2021 учебного года в школах трудятся 99 педагогических работников, из них с высшим образованием - 88,9%.
В 2020 году 80% педагогов имели первую и высшую квалификационные категории. позволяет воспринимать и реализовывать новые педагогические идеи, сохранять и передавать традиции школы и создает предпосылки для дальнейшего развития. Средний возраст работников образования района в 2017/2018 учебном году составил 50,6 лет, в 2018/2019 уч. году  - 50,4 года, в 2019/2020 уч. году – 50,2  года, в 2020/2021 уч. году – 52 года.
Высококвалифицированный стабильный преподавательский состав района обеспечивает высокое качество получаемого учащимися образования. Администрации образовательных организаций выдвигают высокие требования к своим педагогическим коллективам. Каждый педагогический работник должен быть не только профессионал высокого уровня, но и безусловным авторитетом для детей.
За период 2017-2019 гг. в общеобразовательных организациях района наблюдалось уменьшение числа обучающихся, в 2020/2021 уч. году количество обучающихся увеличилось на 2 человека. 
	Наименование
показателя

	2017/2018
уч. год
	2018/2019
уч. год
	2019 /2020
уч. год
	2020/2021
уч. год

	Количество обучающихся, чел.

	1003
	1009
	966
	968


Все образовательные организации работают на основании лицензий, дающих право на образовательную деятельность. Пять школ имеют государственную аккредитацию.
В районе 186 школьника подвозятся к школам. Подвоз обучающихся осуществляется 4 школьными автобусами по 10 маршрутам. 
Все школьные автобусы соответствуют ГОСТу Р 33552-2015 «Автобусы для перевозки детей. Технические требования и методы испытаний», находятся на техническом обслуживании, срок эксплуатации не превышает десяти лет, оснащены ремнями безопасности, проблесковым маячком «жёлтого» цвета, тахографом и спутниковой системой «ГЛОНАСС», что обеспечивает постоянный контроль за водителем и местонахождением автобуса.
В целях сохранения и укрепления здоровья детей во всех школах организовано горячее питание. В 2020/2021 учебном году охват горячим питанием обучающихся оставил 97,1 % (одноразовым питанием- 95,5% и двухразовым питанием - 14%).
С 1 января 2020 г. бесплатное питание организовано для обучающихся 1-4 классов из малообеспеченных семей за счет средств областного бюджета. Из местного бюджета выделены средства на двухразовое бесплатное питание детей с ОВЗ.
По поручению Президента РФ и в соответствии с Законом об образовании с 1 сентября 2020г. ежедневно бесплатные горячие завтраки получают все обучающиеся 1-4 классов.
Важнейшей характеристикой доступности качественного общего образования является наличие современных условий для образовательного процесса. В 2020 году доля муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений, составила 100%. Это стало возможным в связи с участием школ в федеральных и региональных проектах, строительства новой школы в п.Савино.
В 2017 году в рамках реализации программы «Детский спорт» проведен капитальный ремонт спортивного зала в МКОУ Воскресенской СШ.
В 2019 году в рамках реализации программы «Детский спорт» проведен капитальный ремонт спортивного зала в МКОУ Архиповской СШ.
В 2020 году в МКОУ Горячевской СШ и МКОУ Воскресенской СШ открыты центры образования цифрового и гуманитарного профиля «Точка роста» в рамках федерального проекта «Современная школа» национального проекта «Образование». В рамках Федерального проекта «Успех каждого ребенка» национального проекта «Образование» проведен капитальный ремонт спортивного зала в МКОУ Горячевской СШ.
Проведение мероприятий по формированию здорового образа жизни способствуют увеличению доли обучающихся общеобразовательных учреждений района, отнесенных к первой и второй группе здоровья: в 2017году – 79,5%, в 2018 году – 80%, в 2019 году –  82,7 %, в 2020 году – 83 %.
Дополнительное образование
Дополнительное образование в районе осуществляется муниципальным казенным учреждением системы дополнительного образования «Центр дополнительного образования для детей Савинского района» и 9 муниципальными общеобразовательными организациями. В 2020 году охват детей дополнительным образованием детей в возрасте 5 - 18 лет в общей численности детей данной возрастной группы составил 72,7 %. Общий охват обучающихся школ услугами дополнительного образования  составляет 95,5 %.
Образовательными услугами охвачены все возрастные группы детей и молодежи. На базе всех образовательных организаций реализуются программы художественной, технической, естественнонаучной, туристско-краеведческой, физкультурно-спортивной, социально-гуманитарной направленности. Обучающиеся школ имеют возможность получать доступные и качественные услуги дополнительного образования по выбору. Все объединения, секции, клубы на базе МКУДО ЦДО и общеобразовательных организаций осуществляют образовательную деятельность на бесплатной основе. Наибольшее число детей отдает предпочтение художественному творческому направлению (28,43%), спортивному направлению (13,38%), т.к. они предлагают детям широкий спектр видов деятельности. Значительно увеличилось количество обучающихся технического направления с 0% до 4% и эколого-биологического направления с 0,5% до 2,5 %. 
Важным показателем развития системы дополнительного образования детей являются итоги участия обучающихся во всероссийских и международных конкурсах, олимпиадах, фестивалях, спортивных соревнованиях. 
В 2020–2021 учебном году массовыми мероприятиями районного уровня по всем направлениям было охвачено 5751 детей (4010 – в 2017-2018 гг., 3907 - в 2018-2019 гг., 2449 – в 2019-2020 гг.) Савинского района.
Проведено 174 мероприятий (171 – в 2017-2018 гг., 155 – в 2019-2020 гг., 204 – в 2019-2020 гг.) с обучающимися школ района, организовано 166 (63 в 2017-2018 гг., 92 - в 2018-2019 гг., 102 – в 2019-2020 гг.) массовых мероприятий в районе. 
Обучающиеся центра совместно с педагогами приняли участие в 101 (57 – в 2017-2018 гг., 64 – в 2018-2019 гг., 47 – в 2019-2020 гг.) областных; 94 всероссийских и 5 международных мероприятиях.
Основные проблемы системы образования района:
- недостаточное финансирование системы образования для укрепления материально-технической базы образовательных организаций;
- недостаточный уровень качества образования обучающихся;
- повышение степени износа зданий ряда образовательных организаций; 
- дефицит педагогических кадров;
-привлечение молодых педагогов для работы в образовательных организациях, расположенных в сельской местности;
-ориентация системы дополнительного образования на рейтинговые результаты, которая не обеспечивает занятость  каждого ребенка.
1.11.4.Уровень жизни
Важным показателем социально-экономического развития региона являются денежные доходы населения. Среднедушевые денежные доходы в среднем за месяц в расчете на одного жителя района за период с 2015 по 2019 годы выросли на 27,5%.
Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата, начисленная за 2019 год, составила 19 732 рубля, по сравнению с 2018 годом она увеличилась на 1,5%.
Необходимо отметить, что последние 3 года устойчивыми темпами наблюдался рост номинальной заработной платы в районе: в 2018 году - на 6,7%, в 2019 году - на 1,5%, в 2020 году - на 4,9% по сравнению с предыдущими годами. 
Уровень зарегистрированной безработицы (на конец года) в процентах от численности экономически активного населения снизился с 2017 года по 2019 год с 1,2% до 0,5%, численность официально зарегистрированных безработных снизилась с 65 человек на конец 2017 года до 25 человек к концу 2019 года.
До введения в 2020 году ограничительных мероприятий, связанных с распространением новой коронавирусной инфекцией (COVID-2019)  ситуация на рынке труда в районе оставалась стабильной.  С введением ограничительных мероприятий официальная безработица выросла с 25 человек  (на конец 2019 года), до 188 человек на 01.01.2021 года. Уровень зарегистрированной безработицы  возрос с 0,5% до 3,7%.
Содействуя занятости граждан, специалисты центра занятости населения продолжают оказывать государственные услуги по информированию населения о положении на рынке труда, профессиональному обучению, профессиональной ориентации и социальной адаптации, временному трудоустройству безработных граждан по специальным программам занятости.
На учете в территориальном управлении  социальной защиты населения по Савинскому муниципальному району по состоянию на 01.01.2021  состояло 530 семей, в которых воспитывается 915 несовершеннолетних. На оказание детям области различных услуг и предоставление семьям мер поддержки в связи с рождением и воспитанием детей направляется более 20% финансирования отрасли.
 Количество неблагополучных семей, состоящих на учете по состоянию на 01.01.2021 составило 17 семей, в которых воспитывается 42 ребенка.
Количество малоимущих семей, малоимущих одиноко проживающих граждан, которым назначена государственная социальная помощь в 2018г-184 граждан на сумму 128 тыс.руб., в 2019-132 граждан на сумму 55,9 тыс.руб., в 2020-134 граждан на сумму 33 тыс. руб., в том числе в виде единовременной выплаты в 2018г-4 человека на сумму 77,6 тыс.руб., в 2019-1 человек на сумму 20,2 тыс.руб.
Приоритетным направлением в оказании государственной социальной помощи малоимущим семьям (одиноко проживающим гражданам) является заключение с ними социального контракта, в соответствии с которым орган социальной защиты населения оказывает заявителю государственную социальную помощь, а гражданин обязан предпринять активные действия по преодолению трудной жизненной ситуации. 
Так в  2020 году было заключено 38 контрактов, что составляет 1266,7% к уровню 2018 года.
Количество детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, состоящих на учете по состоянию на 01.01.2021 - 31  детей.  В 2020 году выявлены 2 несовершеннолетних, родители которых не выполняют обязанности по содержанию и воспитанию своих детей.  За отчетный период возвращен 1 ребенок в семью.
  Количество детей, направленных в
 санаторно-оздоровительные лагеря круглогодичного действия
 (далее- СОЛ), загородные оздоровительные лагеря (далее-ЗОЛ)
	Тип лагеря
	2018,чел.
	2019, чел.
	2020,чел.

	СОЛ
	48
	51
	11

	ЗОЛ
	49
	48
	10


1.11.5. Культура
В 2020 году  на территории Савинского муниципального района вели свою деятельность 13 культурно-досуговых учреждений и 12 библиотек. 
Работа  в учреждениях культуры  района  осуществлялась в соответствии с муниципальными заданиями, целевыми социально- культурными программами, планами работы на год  и  муниципальной программой «Развитие культуры в Савинском городском поселении». 
Учреждения культуры работали с различными категориями населения -это дети и молодежь, работающие, люди с ограниченными возможностями здоровья и пожилого возраста.
Всего было проведено  525 культурно – досуговых мероприятий,  которые   посетило  19 580 человек. Число культурно-массовых мероприятий на платной основе составило – 150 единиц, их посетило 6 130 человек. Число мероприятий с участием инвалидов и лицами с ограниченными возможностями здоровья – 48.
 В целях организации досуга жителей Савинского района в учреждениях культуры  была организована деятельность 119 клубных формирований, в которых занималось 1561 человек.
    На базе Городского Дома культуры посёлка Савино работали четыре коллектива имеющих звание «Народный».
       С целью  создания условий для развития традиционного художественного творчества, возрождения  и развития народных художественных промыслов  в  Городском Доме ремесел посёлка Савино работало 7 студий, в которых   обучалось   82 человека.
В 2020 году Дом ремёсел переехал в новое здание,  улучшилась материально-техническая база,  созданы более комфортные условия для работников и посетителей учреждения.
Основной задачей МКУ «Центральная библиотека» в 2020 году была организация библиотечно-информационного обслуживания всех категорий пользователей, обеспечение их свободного и безопасного доступа к информации.
      В 2020  году пользователями библиотечных услуг стали  6 077 человек, число посещений библиотек составило 46 621 человек, оформлено 228 книжных выставок, поступило в библиотечные фонды 416 книг.
       В библиотеках приоритетными являются следующие направления работы – воспитание патриотизма, гражданской позиции, нравственных начал, литературное и историческое краеведение, здоровый образ жизни. 

Работая в режиме – онлайн сотрудники библиотек в  социальных сетях подготовили для читателей в 2020 году насыщенную программу, разместив более 100 публикаций, это: обзоры книг, информационные блоки, презентации, викторины, мастер-классы, а также ролики, созданные читателями.

Библиотечные работники приняли участие во Всероссийских акциях «Бессмертный полк» и  «Библионочь – 2020», во всероссийском конкурсе краеведческих информационных материалов «Малая Родина»,  в  конкурсе чтецов «Неопалимая память», посвященного 75-летию Победы, областном фестивале-конкурсе по творчеству М.И. Цветаевой «Если душа родилась крылатой.
В январе 2020 года работа в учреждениях культуры Савинского муниципального района велась в обычном режиме: проводились различные мероприятия, функционировали клубные формирования.
   В марте 2020 года с приходом новой короновирусной инфекции и введением ограничительных мер, вся творческая жизнь  учреждений культуры района перешла в онлайн - формат.
  Большое количество мероприятий учреждений культуры района размещалось  в социальных сетях «ВКонтакте», «Одноклассниках», на сайтах учреждений и администраций сельских поселений. Контент был  разнообразный, это:  онлайн концерты, спектакли, познавательные, развлекательные программы, мастер-классы, информационные блоки, тематические рубрики, фото и видео материалы.  
Одним из интересных и востребованным форматов стало проведение онлайн-конкурсов: «Живые строки войны», «Победный май», «Счастливое детство», «Осень-пора Золотая», «Лучшее новогоднее оформление  на территории Савинского муниципального района», «Подарок для Деда Мороза», «Моя семья» и др.
Среди инновационных форм работы Центра культуры, отдыха и народного творчества стало ведение работниками тематических онлайн - рубрик: «День театра», «Магия танца», «Звонкие голоса», «Путешествие по Савинскому району», «В кругу семьи», «Устное народное творчество», «Культурный календарь», «Искусство кукольного театра», «Узнаем вместе с Мальвиной».
   Перед работниками культуры раскрылись новые горизонты в их деятельности, работа в онлайн - режиме дала положительный результат и  получила позитивный отклик от жителей Савинского района. 
     2020  был объявлен в Российской Федерации Годом Памяти и славы, в рамках которого, в учреждениях культуры района прошёл цикл тематических онлайн - мероприятий, это: праздничные концерты, презентации, театрализованные представления, познавательные программы, конкурсы, викторины, выставки, мастер- классы. 
     В 2020 году  Савинский район отметил своё 85-летие. В связи с этим событием работники культуры района разработали цикл тематических мероприятий, выпустили серию онлайн - презентаций, рассказывающих о людях, достопримечательностях, событиях и  традициях, о прошлом и настоящем района. 
В 2020 году творческие коллективы  учреждений культуры района   приняли  активное участие (в онлайн режиме) в   5 областных, в 3  всероссийских, в 13 международных  фестивалях и конкурсах. 
В целях повышения  уровня профессиональной квалификации, работники культуры  Савинского района принимали участие в  онлайн-семинарах, организованных Областным координационно-методическим  центром культуры и творчества. 
     В 2020 году стартовал проект Муниципального казённого учреждения «Культуры, молодежи и спорта» - «Навигатор для работников культуры», целью которого является повышение  эффективности  деятельности  работников культуры Савинского района. Основными задачами проекта стало оказание  практической и методической  помощи работникам культуры: расширение  профессиональные компетенций, стимулирование  творческого потенциала, внедрение новых форм работы и проектной деятельности  в работу учреждений культуры, создание диалоговой площадки для  обмена профессиональным опытом.
          В 2020 году в  рамках Национального  проекта «Культура»: 
      -  в Архиповском сельском отделе  МКУ «Центральная библиотека» подключён «Интернет», приобретена компьютерная техника,  на что Департаментом  культуры и туризма Ивановской области была выделена субсидия на сумму  88 тысяч 757  рублей. 
        - два  работника Городского Дома культуры  прошли  курсы повышения квалификации  в онлайн режиме во Всероссийском государственном институте кинематографии имени Герасимова.
      В рамках Наказов избирателей депутатам Ивановской областной Думой на 2020 год приобретена  музыкальная аппаратура в Городской Дом культуры, на что Департамент культуры и туризма Ивановской области выделил субсидию в размере 200 тысяч рублей. 
В целях укрепления материально технической базы:
- в МКУ «Центральная библиотека» приобретены  книги и подписные издания, закуплена  мебель и оргтехника;
- в Городском Доме культуры сделан косметический ремонт центрального входа и фасада, приобретены сценические костюмы, музыкальная аппаратура, световое оборудование, организационная техника.
1.11.6.Молодежная политика
По состоянию на 2021 год на территории района проживает 2265 молодых граждан в возрасте от 14 до 35 лет. В связи с тем, что происходит отток молодежи, очень актуальна работа по реализации молодежной политики,  по обеспечению прав и гарантий молодого поколения, созданию и развитию молодежных общественных объединений, которая строиться в соответствии с муниципальной программой Савинского муниципального района «Молодёжь Савинского муниципального района». 
Молодежь Савинского муниципального района охвачена деятельностью  молодежных общественных объединений с различными направлениями деятельности – экологической, социальной, гражданско-патриотической. Большой вклад в гражданско-патриотическое воспитание вносят волонтёрские объединения и патриотические клубы Савинского муниципального района. Сегодня в районе созданы и функционируют  5 патриотических объединений «Сокол» МКОУ Горячевская СШ, «Живи и помни»  Воскресенская СШ, «Наш дом» МКОУ Архиповская СШ, «Дети Отечества», «Волонтёры Победы» МКУ ДО ЦДО Савинского района.  Данные объединения ведут активную работу по адресной помощи пожилым и одиноким людям, принимают активное участие в уборке территорий памятников, парков, участвуют в различных конкурсах, акциях, круглых столах.                               
Все мероприятия, проводимые в рамках государственной молодежной политики, направлены на пропаганду здорового образа жизни,  профилактику борьбы с наркоманией, патриотическое воспитание, на защиту окружающей среды, формирование толерантности и уважения людей различных национальностей, содействие в профориентации, выявление и поощрение талантливой молодежи, на работу с молодежью, находящейся в трудной жизненной ситуации.
Активное участие команды района принимали в областных конкурсах, фестивалях и слетах. В 2020 году молодёжь Савинского муниципального района приняла активное участие в таких мероприятиях, как:  патриотический  фестиваль художественного творчества  «Славим Россию», фестиваль детского творчества «Рождественский подарок»,областной фестиваль детского творчества «Светлый праздник».
       Молодежь района активно участвовала в форумной кампании различных уровней от областного до всероссийского, в образовательных программах, играх, представляя творческие номера. 
      Однако необходимо отметить, что активность подростков и молодежи района пока остается недостаточной. Это связано с тем, что не во всех поселениях имеются квалифицированные кадры по работе с молодежью, а также обусловлено отсутствием инфраструктуры для полноценной реализации молодежной политики.
1.11.7.  Физическая культура и спорт
      Физкультурно-оздоровительная  работа в районе ведется муниципальным бюджетным учреждением Савинский спортивный комплекс «Атлант», культурно-досуговыми учреждениями поселений района и  общеобразовательными школами. В 51 секциях, кружках, объединениях в 2017 году занималось менее 2500 человек, в 2019 году их количество увеличилось до 4685, а в 2020 году – 4726 человек.  Всего в районе культивируется 19 видов спорта, такие как:  рукопашный бой, спортивный туризм, тяжёлая атлетика, легкая атлетика, спортивная ловля рыбы на поплавочную удочку, теннис, баскетбол, волейбол, хоккей, футбол, охотничий биатлон и другие.
      За счет всех источников финансирования в 2017-2019 годах был проведен капитальный ремонт в спортивном зале Архиповской и Горячевской СОШ с заменой оконных блоков, в этот же период были построены спортивные площадки в Савинском городском и детско-спортивные в Воскресенском, Архиповском сельском поселениях.  
        В 2018 году доля населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом, выросла на 20,6% к уровню 2017 года и составила 42 %, в том числе и за счет ранее неучтенных видов  спорта( скандинавская ходьба, спортивная ловля рыбы, охотничий биатлон) . В 2019 году рост показателя составил 1,2% к предыдущему году, в том числе и за счет ввода в действие спортивной площадки в Савинском городском поселении. В 2020 году показатель составил 45 %.
        В рамках реализации муниципальной программы «Развитие  физической культуры и спорта Савинского муниципального района», подпрограммы «Организация физкультурных и спортивных мероприятий, участие в соревнованиях регионального и муниципального уровня »  в соответствии с областным календарным планом спортивных мероприятий представители района участвовали в спартакиадах, первенствах, чемпионатах и кубках области. С целью популяризации, развития, привлечения населения к массовым видам спорта, в том числе и для формирования сборных команд, защищающих честь района в областных и Всероссийских соревнованиях, ежегодно проводятся районные соревнования по различным видам спорта. Так в 2017-2019 годах  на территории района было проведено по 38 районных спортивных мероприятия, из них: по 28 соревнований среди школьников и по 10 - среди взрослого населения. Это соревнования по баскетболу, волейболу, лыжным гонкам, настольному теннису, мини-футболу, лёгкой атлетике, шахматам, рукопашному бою и другим видам спорта. Широко распространены в районе игровые виды спорта: мини-футбол, волейбол. На базе спорткомплекса «Атлант» проходят спартакиады среди школьников и взрослого населения ,проводятся зональные, областные соревнования по мини-футболу, шахматам, волейболу, рукопашному бою.
В рамках спартакиад, чемпионатов, первенств и кубков области  спортсмены Савинского муниципального района участвовали более чем в 20 соревнованиях по различным видам спорта. 
По итогам 2017 года спортивные результаты были следующие: команда по тяжелой атлетике в г. Доброград Владимирской области заняла три призовых места, а Тылькович И. выполнил норматив мастера спорта. Березкин Михаил стал трехкратным Чемпионом Европы среди лиц с ограниченными возможностями. 
В 2019 году команда Савинского муниципального района стала победителем Спартакиады муниципальных образований в своей группе и была поощрена спортивной формой. Команда шахматистов района выиграла зональный этап и вышла в финал соревнований, где стала шестой, также в мини-футбол команда района в финале была шестой в области. Команда района по рукопашному бою принимала участие в Первенстве России  и занимала призовые места, а Дарья Стукова  вошла в состав сборной области.     
     С 2015 года на территории Савинского муниципального района начал свою работу Центр тестирования ВФСК ГТО на базе муниципального бюджетного учреждения Савинский спортивный комплекс «Атлант», где все желающие могут сдать нормативы ГТО. В 2017-2019 году нормативы сдавали учащиеся школ и взрослое население,  по результатам которых были вручены удостоверения и знаки отличия ВФСК ГТО различных степеней. Ежегодно проводятся муниципальные этапы Фестивалей ВФСК ГТО, а также команды нашего района участвуют в региональных этапах и входят в десятку лучших районов. 
       Лидером развития спорта на территории района продолжает оставаться Савинское городское поселение. Спортсмены этого поселения на 90 % составляют состав всех сборных, участвующих в областных соревнованиях. Показатель Архиповского и Вознесенского сельских поселений набирает обороты и спортсмены этих поселений всё больше вливаются в составы сборных района. К сожалению, развитие физкультуры и спорта в сельских поселениях остаётся на достаточно низком уровне. Одной из причин этого является отсутствие штатных единиц, отвечающих за спорт в поселениях, что существенно тормозит работу по привлечению населения для участия в спортивных мероприятиях нашего района, а также недостаточно спортивных сооружений. За счет привлечения всех источников финансирования, в том числе и внебюджетных средств, улучшаются условия для занятий спортом, повышается качество обслуживания, увеличивается доля населения, систематически занимающихся физической культурой и спортом.
Основные проблемы:
- удаленность поселений друг от друга, что мешает тренировочному процессу и как следствие полноценному формированию сборных команд Савинского муниципального района по различным видам спорта;
- недостаточно спортивных залов и  площадок по месту жительства и мини-стадионов;
- отсутствие тренерских кадров, в том числе и для организации работы с людьми с ограниченными возможностями;
- недостаточное финансирование развития физической культуры и спорта за счет бюджетов сельских и городских поселений.
1.2. SWOT-анализ социально-экономического и инвестиционного развития
На основе оценки исходной социально-экономической ситуации муниципального образования  для обеспечения всестороннего учета местной специфики, анализа внутренних и внешних факторов, определения конкурентных преимуществ и проблем , негативных моментов и тенденций, тормозящих прогрессивное движение,  проведен SWOT-анализ социально-экономического развития муниципального образования.
     Конкурентные преимущества и ключевые проблемы, а также возможности развития района, необходимо учитывать и опираться на них при разработке программ реализации стратегии.
                                      Конкурентные преимущества и ключевые проблемы
Савинского муниципального района
	Сферы
	Сильные  стороны
	             Слабые стороны

	1. Ресурсный потенциал

	1.1. Географическое положение
	· Близость районного центра к областному центру (65 км) и к г.Москва (300км)

· Прохождение в непосредственной близости (30 км) федеральной автомагистрали Иваново-Москва, наличие двух железнодорожных станций Ярославского отделения СЖД


	Нахождение в зоне рискованного земледелия.

	1.2. Природно-ресурсный потенциал
	  Запасы полезных ископаемых:

     наличие разведанных залежей торфа

     наличие залежей сырья (глина, песок).

· Наличие водных объектов для разведения промысловых рыб. 

· Наличие свободных территорий для расширения хозяйственной деятельности.
	· Недостаточно эффективное использование полезных ископаемых, водных и земельных ресурсов.

· Низкое качество питьевой воды (повышенное содержание железа).



	2. Качество жизни населения

	2.1. Демография
	· Высокий удельный вес населения в возрасте от 5 до 50 лет

	· Сокращение численности  населения.

· Высокий уровень смертности населения

· Превышение смертности над рождаемостью.

· Высокий удельный вес населения пенсионного и предпенсионного возраста.
· Миграционная убыль населения


	2.2. Уровень жизни населения. 

Заработная плата 
	· Рост номинальной заработной платы
	·   Высокая стоимость жизни, особенно плата за жилье и услуги ЖКХ, в связи с изношенностью и затратностью  содержания инженерной инфраструктуры.

· Значительная дифференциация в уровне оплаты труда между отраслями экономики

· Отставание уровня средней заработной платы от среднеобластного показателя и отток высококвалифицированных специалистов в другие города России .

· Высокий уровень межотраслевой дифференциации среднемесячной номинальной заработной платы. 

· Низкая занятость населения в сельских поселениях.

· Наблюдается маятниковая миграция  экономически активного населения



	2.3.Жилищно-коммунальная сфера и благоустройство
	· Высокая степень газификации Савинского городского поселения
· Внедрение системы раздельного централизованного вывоза ТБО

· Наличие свободных электрических мощностей


	· Рост стоимости услуг ЖКХ

· Отсутствие квалифицированных специалистов для ЖКХ

· Значительный износ коммуникаций (теплотрасс, канализации, водопроводов, электрических сетей).

· Низкая эффективность работы коммунального хозяйства. Слабое внедрение энерго и ресурсосберегающих технологий
· Недостаточное количество очистных сооружений в п. Савино
· Высокая степень износа части жилого фонда

· Недостаток средств для проведения текущего и капитального ремонта жилого фонда.

· Недостаточная освещенность территорий населенных пунктов района.

· Недостаток средств для поддержания в надлежащем состоянии дорожной сети и муниципального транспорта.



	2.4. Строительство жилья
	· Наличие территорий пригодных для жилищной застройки.


	· Высокая стоимость строительных материалов.

· Высокая рыночная стоимость жилья

· Отсутствие строительства многоквартирного жилья

· Недостаточное развитие инженерной инфраструктуры для строительства жилья



	2.5. Образование
	· Обеспеченность всех школ доступом к сети «Интернет», наличие собственных сайтов 

· Совершенствование материально-технической базы учреждений

· Отсутствие очередности в дошкольные образовательные учреждения 

· Высокий профессиональный кадровый потенциал
	· Необходимость обеспечения комплексной безопасности  объектов образования 

· Ориентация системы дополнительного образования на рейтинговые результаты

· Дефицит педагогического состава учреждений образования

· Повышение степени износа зданий ряда образовательных организаций

 

	2.6. Культура, физкультура и спорт
	· Сохраненная сеть учреждений культуры

· Наличие памятников культурного наследия

· Уровень фактической обеспеченности клубными учреждениями от нормативной потребности составляет 183,3 %;

· Уровень фактической обеспеченности библиотеками от нормативной потребности составляет 150 %
	· Не все отдаленные населенные пункты имеют доступ к услугам, оказываемым структурными подразделениями учреждений культуры
· Отсутствие подключения к сети Интернет в части структурных подразделений учреждений культуры
· Недостаток  спортивных площадок по месту жительства
· Недостаточное количество специалистов для проведения спортивной работы в районе, особенно для  людей с ограниченными физическими возможностями
· Объекты культурного наследия, находящиеся в муниципальной собственности, требуют реставрации

	2.7.
Информационные ресурсы
	· Наличие официального сайта администрации Савинского  муниципального и сайтов сельских поселений

· Наличите системы электронного документооборота (СЭД) Docs Vision.

·  Наличие волокно-оптической линии связи, обеспечивающей представление более качественной связи

· Межведомственное взаимодействие при оказании муниципальных услуг

· Наличие районной газеты

· Наличие страницы (аккаунта) Главы района в социальных сетях
	· Отсутствие местного телевещания и радиовещания

	2.8. Потребительский рынок
	· Тенденция повышения культуры торгового обслуживания и улучшения качества предоставляемых услуг .

· Наличие в районе федеральных торговых сетей (магазины «Магнит», «Пятерочка», «Бристоль»,«Красное@Белое).


	· Недостаток предприятий торгового и бытового обслуживания .

· Наличие фактов реализации некачественных товаров.

· Фактическая обеспеченность населения площадью торговых объектов по продаже непродовольственных товаров по району  ниже нормативной обеспеченности.

· Сохранение  низкой  покупательской  способности  значительной  части населения  района.



	2.9. Состояние окружающей среды
	· Благоприятная экологическая обстановка.

· Проведение органами местного самоуправления муниципального образования мероприятий, направленных на охрану окружающей среды

· Наличие большого количества водоемов в том числе карстового происхождения 

· Наличие Клязьминского заповедника
	· Недостаточное количество очистных сооружений в п. Савино

· Низкое качество питьевой воды в п. Савино

	2.10. Общественно-политическая жизнь
	· В районе действуют отделения 3 политических партий и 7 местных отделений общественных организаций


	· Невысокая политическая активность граждан

	2.11. Молодежная политика
	· Увеличение охвата молодежи, участвующих в молодежных мероприятиях


	· Негативные явления в молодежной среде 

· Трудности при трудоустройстве молодежи и решении жилищных проблем



	2.12. Пассажирский транспорт
	· Автомобильное транспортное сообщение с областным центром.

· Наличие внутрирайонных автобусных маршрутов.
	· Отсутствие транспортного сообщения между отдельными сельскими населенными пунктами муниципального образования.

· Убыточность  маршрутов, обслуживающих сельские населенные пункты 

	2.13. Финансово-кредитная сфера, страхование
	· Наличие ДопОфиса Сбербанка

· Наличие банкоматов Сбербанка и Россельхозбанка

· Наличие филиала  страховой компании


	· Недостаточно высокий уровень развития банковских услуг.

· Отсутствие конкуренции на  рынке оказание банковских и страховых услуг 

	3. Экономический потенциал

	3.1. Промышленность
	· Рост промышленного производства.

· Наличие стабильно работающих промышленных предприятий.


	· Низкая инновационная активность.

· Неполное использование возможностей существующих основных производственных фондов. 

· Наличие убыточных предприятий, предприятий находящихся в процедуре банкротства.

· Дефицит квалифицированных кадров.



	3.2. Сельское хозяйство
	· Развитие животноводства.

· Сложившаяся система поддержки отрасли, реализуемая по областным и федеральным  целевым программам.

· Наличие значительного количества необрабатываемых сельскохозяйственных угодий.
	· Недостаточно благоприятные природно-климатические условия  для интенсивного развития отрасли

· Дефицит квалифицированных кадров специалистов и рабочих профессий.

· Низкий уровень сельских территорий.

	3.3. Предпринима-тельская  деятельность
	· Административная и финансовая поддержка предпринимательства со стороны органов власти района, в т.ч. наличие  муниципальных программ развития малого бизнеса.
	 Незначительное число  ИП , ориентированных на оказание бытовых   услуг населению .

Отсутствие кооперации среди предпринимателей и малых предприятий для развития своего бизнеса.

	4. Кадровый потенциал

	4.1. Занятость населения
	· Наличие потенциально свободной рабочей силы. 

· Проводимая работа службы  занятости с безработными.


	· Дефицит квалифицированных кадров современных рабочих профессий.

· Маятниковая миграция экономически активного населения.

· Рост числа зарегистрированных безработных граждан в 2020 году вызванный ограничениями, вводимыми в связи с пандемией коронавирусной инфекции.

	5. Бюджетный потенциал

	5.1.Бюджетный потенциал
	· Рост налоговых поступлений
	· Недостаточная эффективность использования муниципальной собственности и других объектов налогообложения 

· Низкая доля собственных доходов в бюджете.

· Дотационность бюджета района со стороны областного бюджета.

	6. Инвестиционный потенциал

	6.1. Инвестиционный потенциал
	· Благоприятное географическое положение. 

· Наличие земельных ресурсов и свободных площадок для сельскохозяйственного, промышленного и иного использования. 

· Наличие транспортной и инженерной инфраструктуры, способствующей развитию промышленности и предпринимательства, свободных электрических мощностей


	· Сокращение численности  трудоспособного населения .

· Нехватка квалифицированных кадров.

· Низкий уровень инновационной активности  действующих предприятий.

· Наличие  административных  барьеров для развития бизнеса.

· Отсутствие практики  применения  государственно-частного партнерства


2. Актуальные проблемы социально-экономического
развития Савинского муниципального района
2.1. Ключевые факторы и риски развития муниципального района
Анализ социально-экономической ситуации в районе выявляет основные проблемы района по ключевым направлениям развития Савинского муниципального района.
Несмотря на относительно устойчивое социально-экономическое развитие района в последние годы, существует значительный ряд проблем, решение которых может быть осуществлено в долгосрочной перспективе. Значительная часть из них обусловлена сложившейся ситуацией в России в целом (например, низкие доходы населения),  другие обусловлены заложенными несколько десятилетий назад трендами (например, уровень рождаемости).
Среди основных проблем социально-экономического положения Савинского муниципального района  можно выделить следующие:
Межрайонная дифференциация. Показатель среднедушевых доходов населения и средней заработной платы в  Савинском муниципальном районе демонстрирует тенденцию отставания от среднеобластных показателей и ряда соседних районов области. 
Демографическое развитие и использование человеческого капитала. В Савинском муниципальном районе сохраняется тенденция естественной убыли населения, уменьшается численность населения трудоспособного возраста. Ежегодно увеличивается демографическая нагрузка на каждого жителя района трудоспособного возраста, что во многом определяет значительные вложения бюджетных средств в систему социальной защиты населения.
К факторам, снижающим качество человеческого капитала и обуславливающим дефицит кадров для экономики региона в настоящее время и на среднесрочную перспективу, относятся:
- "отток" специалистов на работу в соседние регионы с более высоким уровнем заработной платы;
- недостаточный уровень взаимодействия между предприятиями района и профессиональными образовательными организациями для обеспечения перспективных потребностей рынка труда;
- высокий уровень заболеваемости населения, в том числе детей и молодежи, обусловленный образом жизни граждан и качеством медицинского обслуживания.
Инвестиционное развитие.  Савинский муниципальный район характеризуется  невысоким  уровнем инвестиционной привлекательности. Такой  уровень инвестиционного потенциала характерен как для природно-ресурсной, производственной сфер, так и для потребительской сферы. Это приводит в целом к недостаточному объему и динамике инвестиций, к низкому коэффициенту обновления основных фондов и к недостаточным темпам обновления технологического потенциала на современной основе.
Промышленность. Промышленность  Савинского  муниципального района  характеризуется преобладающей  структурой  предприятий текстильного и швейного производства, также   наличием  предприятий по  производству и распределению теплоэнергии, газа и воды, предприятиями  пищевой промышленности. Крупные промышленные предприятия на территории   района отсутствуют. Негативным фактором является отсутствие на территории района предприятий, перерабатывающих сельскохозяйственную продукцию.
Промышленность испытывает значительную нехватку инвестиций в обновление станков и оборудования. Ситуация усугубляется высокими импортными пошлинами и налогами на импортируемые компоненты производства, высокими и растущими тарифами на электрическую энергию, коммунальные услуги. Существенной проблемой, особенно для роста производства, является дефицит кадров, недостаточный уровень квалификации персонала всех уровней, в том числе связанный с низким уровнем заработной платы.
Все это обуславливает:
- низкий коэффициент обновления основных фондов;
- низкий показатель рентабельности произведенной продукции.
Сельское хозяйство. В агропромышленном комплексе Савинского муниципального района сохраняются следующие ключевые проблемы:
- неустойчивость сельскохозяйственного производства в целом, что обусловлено как природными условиями, так и экономической составляющей;
- технико-технологическое отставание отрасли из-за недостаточного уровня доходов сельскохозяйственных товаропроизводителей для осуществления модернизации и расширенного воспроизводства;
- вывод из оборота продуктивных земель сельскохозяйственного назначения, невозможность в ряде случаев вовлечь ее в оборот;
- дефицит квалифицированных кадров, специалистов  и рабочих массовых профессий в результате низкой общественной оценки сельскохозяйственного труда, низкого уровня комфортности проживания в сельской местности, медленные темпы социального и инфраструктурного развития сельских территорий.
Туризм. Одним из основных факторов, сдерживающих развитие туризма в Савинском муниципальном районе, является отсутствие или неудовлетворительное состояние объектов обеспечивающей инфраструктуры - дорог, очистных сооружений, систем газификации, электроснабжения и водоснабжения. Отсутствуют бюджетные ассигнования на создание и функционирование в районе туристско-информационного центра.
Инфраструктура. Ввиду недостатка инвестиций в развитие инженерной и дорожной инфраструктуры в районе наблюдается значительный износ оборудования в тепло-, энергоснабжении, износ инженерных сетей, водопровода и канализации, низкий технический уровень автомобильных дорог. 
Для уточнения основных целевых характеристик сценариев требуется формирование единого "каталога" проблем по всем аспектам или направлениям развития региона, построенного на принципе иерархической взаимосвязи.
Основные проблемы социально-экономического развития района
	N
	Направления развития района
	Описание проблемы
	Описание причины проблемы

	1.
	Инвестиционное развитие
	1.Сокращение удельного веса трудоспособного населения при увеличении населения старше трудоспособного возраста.
2.Нехватка квалифицированных кадров.
3.Неравномерность уровня экономического развития поселений муниципального района.
4.Наличие инфраструктурных ограничений.
5. Отставание от других районов, активных в сфере привлечения инвестиций в области подготовки новых площадок.
6. Наличие "узких мест" в транспортной инфраструктуре.
7.Низкая доля экспортно ориентированных производств.
8.Отсутствие практики применения механизмов государственно-частного партнерства
	1.Низкая доля населения моложе трудоспособного возраста. 
2. Значительное социальное неравенство, низкий уровень доходов, способствующий значительной миграции трудоспособного населения в г. Москву и соседние регионы.
3.Потеря инвестиционной привлекательности по критерию наличия собственных квалифицированных кадров.
4. Физическое и моральное устаревание оборудования в энергетике, низкий технический уровень дорожной сети, необходимость обновления инженерной инфраструктуры.
5.Отток потенциальных инвесторов, не нашедших подходящей площадки; потеря инвестиционной привлекательности территории, несмотря на имеющиеся позитивные условия по другим обеспечивающим критериям.
6.Ограниченная пропускная способность автомобильных и железных дорог.
7.Невозможность финансирования инвестиционных проектов, реализуемых на принципах государственно-частного партнерства, в связи с отсутствием регионального инвестиционного фонда

	2.
	Развитие промышленного комплекса
	1.Преобладание на территории района предприятий текстильной и швейной промышленности .
2.Низкий коэффициент обновления основных фондов.
3.Низкий кадровый потенциал и производительность труда.
4. Растущая потребность в квалифицированных рабочих промышленных предприятий
	1.Отсутствие предприятий, перерабатывающих сельскохозяйственную продукцию.
2.Нехватка инвестиций в обновление станков и оборудования.
3.Высокие тарифы на электрическую энергию, коммунальные услуги.
4.Недостаточный уровень квалификации персонала всех уровней вследствие недостаточного уровня заработной платы.
5. Несоответствие объемов и структуры подготовки рабочих и специалистов потребностям экономики.

	3.
	Развитие агропромышленного комплекса (далее - АПК)
	1. Низкий уровень роста цен на реализацию сельскохозяйственной продукции в сравнении с ростом цен на приобретаемые средства производства.
2.Технико-технологическое отставание отрасли из-за недостаточного уровня доходов сельскохозяйственных товаропроизводителей для осуществления модернизации и расширенного воспроизводства;
3.Значительная
дифференциация по уровню
развития сельского хозяйства в поселениях района;
4.Дефицит
квалифицированных кадров, специалистов и
рабочих массовых профессий в
результате низкой
общественной оценки
сельскохозяйственного труда;
5.Низкий уровень развития инфраструктуры в сельской местности.
	1.Недостаточно благоприятные природно-климатические условия для интенсивного развития отрасли.
2.Недостаточность денежных средств;
3. Низкая инвестиционная активность отрасли;
4.Ухудшение демографической
ситуации на селе, миграция сельского населения в город, запустение сельских территорий;
5.Недостаточный уровень выделяемых бюджетных средств на развитие социальной инфраструктуры села.

	4.
	Развитие туризма
	1.Туристско-рекреационный потенциал Савинского района реализуется  недостаточно.
2.Отсутствие мест размещения и приема туристов
	1. Нехватка инвестиций в развитие туристической инфраструктуры.
2.Отсутствие поддержки развития туризма со стороны исполнительных органов государственной власти Ивановской области.
3.Отсутствие системы информационно-рекламных ресурсов для информирования потенциальных потребителей об услугах.
4. Значительный физический износ существующей материальной базы.
5. Недостаточный объем объектов туристско-развлекательной индустрии, объектов показа и развлечения для приема туристов.

	5.
	Развитие инженерной инфраструктуры
	1.Значительный износ оборудования в теплоснабжении, инженерных сетей, водопровода и канализации.
2. Низкий технический уровень автомобильных дорог.

	1.Нехватка инвестиций в развитие инженерной инфраструктуры (теплоснабжение, инженерные сети, водопровод и канализация).
2.Нехватка инвестиций в развитие дорожной инфраструктуры.


	6.
	Уровень жизни населения
	1.Невысокий размер средней заработной платы и среднедушевых доходов.
2.Дифференциация по уровню оплаты труда, низкий уровень жизни в отдельных населенных пунктах района.
3.Высокий удельный вес населения с низкими доходами.
4.Социальная изолированность людей пожилого возраста.
5.Недостаточная доступность услуг в сфере здравоохранения, образования, культуры и искусства, социального обслуживания, физкультуры и спорта для лиц с ограниченными возможностями здоровья и иных маломобильных групп населения
	1.Недостаточный бюджетный потенциал района.
2.Некоторые учреждения здравоохранения, образования, культуры, социального обслуживания, физкультуры и спорта и иных объектов, в которых предоставляются услуги населению, расположены в зданиях без соблюдения жестких требований по их доступности для лиц с ограниченными возможностями здоровья и иных маломобильных групп населения.
3.Недостаточное количество обустроенных мест отдыха граждан (парковых зон).

	7.
	Демографическое развитие
	1.Сохранение естественной убыли населения.
2.Сокращение численности трудоспособного населения.
3.Высокий уровень смертности
4.Снижение рождаемости.
5.Низкая доля населения младше   трудоспособного возраста .
6.Низкая плотность сельского населения
	1.Повышенная доля в возрастной структуре населения лиц пенсионного возраста, что поддерживает высокий уровень смертности.
2.Сокращение численности женщин репродуктивного возраста в связи с низким уровнем рождаемости в 1990-е - начале 2000-х годов.
3.Невнимательное отношение населения к своему здоровью, распространенность установки на самолечение.
4.Высокая мотивация населения на трудоустройство в областном центре и за пределами Ивановской области.
5.Значительная межрегиональная дифференциация по уровню оплаты труда между Ивановской областью и г. Москвой и Московской областью, что стимулирует миграционные потоки.
6.Различия в уровне развития инфраструктуры и экономического развития поселений

	8.
	Развитие человеческого капитала
	1.Высокая заболеваемость населения, в том числе позднее выявление патологии.
2.Низкая удовлетворенность населения качеством медицинских услуг.
3.Недостаточная заинтересованность работников в результатах своего труда.
4.Дефицит кадров по отдельным видам экономической деятельности.
7.Возрастная диспропорция кадров в отраслях социальной сферы.
5.Недостаточный удельный вес населения, занимающегося физической культурой и спортом.
6. Сохранение разрыва по качественным и количественным характеристикам между городской и сельской местностью
	1.Позднее обращение за медицинской помощью, отказ от прохождения диспансеризации;"нездоровый" образ жизни  части населения.
2. Недостаток в  системе здравоохранения района врачей узкой специализации.
3.Миграция молодого населения из сельской в городскую местность.
4.Значительная дифференциация по уровню оплаты труда по видам экономической деятельности.
5.Недостаточный уровень осведомленности выпускников школ о приоритетах развития района и перспективах развития районного рынка труда.
6.Значительная  дифференциация по уровню оплаты труда между районом и г.Иваново, а также ближними регионами - г. Москвой и Московской областью, г. Санкт-Петербургом, г. Нижним Новгородом, что стимулирует миграционные потоки, вахтовую занятость  и отток трудоспособного населения.
7.Недостаточная  обеспеченность населения учреждениями физической культуры и спорта.
8. Значительные различия в  уровне развития инфраструктуры в сферах образования и здравоохранения между городской и сельской местностью.
9. Высокий уровень износа материально-технической базы муниципальных учреждений культуры, что создает неравенство в условиях для творческой самореализации и доступа к культурным ценностям жителей села и горожан.

	9
	Охрана окружающей среды
	1.Ненадлежащее состояние и содержание контейнерных площадок.
2.Недостаточное количество очистных сооружений в п. Савино

	1.Недостаточно эффективная организация сбора и вывоза несанкционированных свалок со стороны органов местного самоуправления, в связи с недостаточностью бюджетных средств.
2.Низкая экологическая культура большого процента населения.


2.2. Внешние факторы развития
Внешние факторы, оказывающие влияние на развитие  Савинского муниципального района, разделены по территориальному признаку на два блока:
- общероссийские;

- региональные;

Общероссийские. 
Государственная и региональная политика, в т.ч. межбюджетные отношения, влияющие на жизнедеятельность и перспективы развития муниципального района;
Федеральное и региональное законодательство;
Темпы роста российской экономики;
Уровень инфляции;
Динамика реального курса рубля;
Демографическая ситуация (включая миграционную политику);
Диспаритет цен на готовую сельскохозяйственную продукцию;
Порядок реформирования естественных монополий и динамика роста тарифов на их услуги и продукцию;
Потенциальная заинтересованность инвесторов;
Государственная поддержка развития отдельных секторов экономики и социальной сферы.
Региональные.
Региональные факторы оказывают на социально-экономическое развитие  Савинского муниципального района самое значительное воздействие. Наибольшее влияние оказывают г. Иваново и крупные города Ивановской области, которые обуславливают центростремительные процессы в миграции населения из района. При этом происходит как переселение на постоянное место жительства, так и временная миграция с целью трудоустройства (маятниковая и вахтовая миграция), которая имеет значительные размеры.
Необходимость сокращения масштабов маятниковой миграции будет являться стимулирующим фактором для роста заработной платы в организациях и на предприятиях района и создания условий для увеличения числа рабочих мест. Данные обстоятельства будут иметь положительное влияние на уровень социально-экономического развития района, в т.ч. на уровень жизни населения. При этом сам рост доходов населения будет обеспечен в том числе за счет  объемов инвестиций районного уровня в различные сферы материального и нематериального производства.
Региональные факторы будут положительно сказываться на развитии района через усиление межрайонных связей по поставкам продукции сельского хозяйства, пищевой ,текстильной  и швейной промышленности.
Соседние районы, г. Иваново и г. Ковров Владимирской  области  являются потребителями сельскохозяйственной продукции. Поставки молока и мяса, произведенного сельхозтоваропроизводителями района осуществляются на перерабатывающих предприятиях г. Иваново и Ивановской области, г.  Ковров Владимирской  области.  
Кроме того,  сельскохозяйственные товаропроизводители района, крестьянские (фермерские) хозяйства, активно участвуют в ярмарках в п. Савино и на территориях близлежащих районов, и реализуют свою продукцию – молоко, мясо, картофель, овощи. 
        Влияние общероссийских и региональных факторов на развитие района в период до 2020 года будет нарастать при наличии процессов:
-создание механизмов обеспечения инновационной активности компаний;
- развитие транспортного потенциала российской экономики;
-обеспечение доступности качественных услуг образования и здравоохранения, повышение доступности жилья, создание условий для высокого уровня жизни населения.
2.3. Внутренние факторы и риски развития
Одним из внутренних "ограничителей роста" можно назвать инфраструктурные ограничения, связанные со старением оборудования в энергетике, низким техническим уровнем автомобильной дорожной сети,  необходимостью обновления инженерной инфраструктуры, что в перспективе сужает возможности развития и промышленности, и социальной сферы.
    Внутренним фактором также является возрастание роли человеческого капитала в социально-экономическом развитии района. Нехватка квалифицированных кадров в перспективе будет являться значительным «ограничителем роста» производственного сектора в экономике. Кроме того, фактором, сдерживающим рост человеческого капитала, можно назвать значительное социальное неравенство, низкий уровень доходов, способствующий значительной миграции трудоспособного населения в соседние регионы.
Внутренним сдерживающим фактором является и сокращение численности трудоспособного населения, что является следствием недостаточно высокого уровня рождаемости при сохранении высокого уровня смертности. Возможные риски усиления воздействия данного фактора могут быть серьезным ограничением роста промышленного производства, сельского хозяйства. В результате будет происходить увеличение налоговой нагрузки на трудоспособное население. Следовательно, это ставит задачу привлечения  дополнительных трудовых ресурсов из других регионов.
В совокупности на уровне стратегии развития  Савинского муниципального района выделяются в первую очередь риски, на которые могут оказать влияние органы местного самоуправления посредством организационных, финансовых и контролирующих мероприятий в пределах своих полномочий:
- риск замедления экономического развития;
- риск недостаточной инвестиционной привлекательности;
- риск снижения доходов населения;
- риск повышения износа основных фондов, находящихся на балансе муниципальных образований, до критического уровня;
-риск кадровой недостаточности (по видам экономической деятельности);
- риск низкого качества работы органов местного самоуправления муниципальных образований;
- риск бюджетной несостоятельности.
Анализ стратегических рисков развития Савинского муниципального  района
	Риски
	Причины
	Факторы
	Следствие
	Метод управления
	Примечания

	Риск бюджетной несостоятельности
	1. Ошибки при
планировании бюджетных
доходов и расходов.
2. Изменение рыночной
конъюнктуры основных
налогоплательщиков
района.
3. Недофинансирование из
федерального бюджета, изменение налогового законодательства, а
также изменение нормативов отчислений по основным налогам.
	Недостаточность средств бюджета
	Невыполнение
обязательств органами
местного самоуправления района в рамках бюджетного
финансирования 
	1. Создание гарантийного фонда в пределах своих полномочий.
2. Снижение дефицита бюджета, увеличение собственных доходов бюджета муниципального района.
3. Моделирование бюджетных доходов в соответствии с
рыночной конъюнктурой
основных налогоплательщиков
	Уровень риска - средний

	Риск кадровой недостаточности
	1.Сокращение численности населения.
2.Старение населения.
3.Снижение численности экономически активного населения.
4.Миграция населения области на работу в г. Иваново и другие субъекты Российской Федерации.
5. Несоответствие спроса и предложения рабочей силы, нарастание дефицита квалифицированных кадров, обладающих необходимыми знаниями и навыками в конкретных производствах
	Нехватка кадров для реализации инвестиционных проектов
	1.Невозможность реализовать новые инвестиционные проекты.
2.Отказ инвестора от реализации проекта в районе по причине недостатка квалифицированных кадров
	1.Оценка потребности в кадровых ресурсах и упреждающая подготовка кадров.
2.Разработка и внедрение технологии привлечения кадров на территорию района.
3.Развитие систем подготовки, переподготовки и повышения квалификации кадров на рабочем месте сотрудника.
4.Профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование, в том числе в рамках национальных проектов "Демография" и "Производительность труда и поддержка занятости" и "Цифровая экономика Российской Федерации". Развитие гибких форм занятости населения, ориентированных на стимулирование использования трудового потенциала работников старшего возраста, инвалидов, женщин, имеющих малолетних детей
	Уровень риска - высокий

	Риск снижения доходов населения
	1.Увеличивается доля неработающих лиц пенсионного возраста
	Отставание от среднего уровня заработной платы, доходов населения по   Российской Федерации, близлежащим субъектам Российской Федерации, г. Иваново
	1.Низкий уровень заработной платы и доходов населения.
2.Высокая доля населения с доходами ниже прожиточного минимума.
3.Низкая мотивация населения на работу на территории района
	1. Предпочтения при выборе инвесторов проектам с максимальной заработной платой.
2.Дальнейшее развитие системы социальных выплат.
3.Контроль за своевременностью перечисления средств из бюджетов других уровней и их объемами
	Уровень риска - средний

	Риск замедления экономического развития
	1. Снижение объемов инвестиций.
2.Низкая конкурентоспособность продукции предприятий и организаций Савинского муниципального района
	1.Снижение темпов развития отдельных  промышленных видов деятельности.
2.Недостаточно высокие темпы развития АПК.
3. Неспособность развития туризма в районе
	1.Снижение темпов экономического роста.
2.Недоиспользование потенциала Савинского муниципального района.
3.Нехватка ресурсов для развития социальной сферы вследствие отставания доходов бюджета муниципального района.
4.Снижение конкурентоспособности района на фоне других муниципалитетов области
	Привлечение инвестиций
	Уровень риска - средний

	Риск недостаточной инвестиционной привлекательности
	Отставание от многих районов Ивановской области  по показателям инвестиционной привлекательности
	Снижение инвестиционной привлекательности Савинского муниципального района
	1.Снижение объемов инвестиций.
2.Уход стратегических инвесторов в другие районы и  регионы.
3. Необходимость предоставлять максимальные налоговые льготы 
	Разработка механизмов создания благоприятного инвестиционного климата помимо налоговых льгот и опосредованных финансовых вложений со стороны бюджета  (вложения в подготовку инфраструктуры)
	Уровень риска - высокий

	Риск повышения износа основных фондов, находящихся на балансе муниципального района и поселений до критического уровня (объектов)
	1. Недостаток бюджетных средств на ремонт объектов.
2. Недостаток бюджетных средств на вывод из состава основных фондов с сопутствующим вводом новых объектов.
3. Низкая мотивация инвесторов.
4. Несвоевременность реконструкции.
5. Использование малоэффективных технологий для реконструкции
	Износ жизнеобеспечивающих зданий и сооружений на территории Савинского муниципального района
	1.Повышенный износ зданий и сооружений, находящихся на балансе  муниципальных учреждений.
2.Перерасход средств на реконструкцию "неперспективных" объектов.
3.Невозможность провести ремонт объектов при их передаче в ведение муниципальных образований и/или непосредственных собственников, включая население.
	1.Мониторинг состояния объектов.
2.Изыскание дополнительных финансовых ресурсов для упреждающей реконструкции.
3.Разработка методов привлечения внебюджетных инвестиций в рассматриваемые объекты
	Уровень риска - высокий

	Риск низкого качества работы органов местного самоуправления муниципальных образований
	1. Нехватка квалифицированных кадров для реализации Федерального закона от 06.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации".
2. Отсутствие инициативы в муниципальных образованиях по развитию экономики и социальной сферы.
3. Недостаток бюджетных средств для реализации полномочий по развитию муниципальных образований и/или отсутствие контроля за их использованием.
4. Низкая мотивация кадров на эффективную работу.
	1.Неразвитость органов местного самоуправления.
2.Нехватка кадров в органах местного самоуправления.
	1.Неудовлетворенность населения работой органов местного самоуправления .
2. Невыполнение основных функций органами местного самоуправления.
3.Перегруженность специалистов.
3. Отсутствие привлекательности муниципальных образований для инвесторов
	1.Контроль за делегированием полномочий на уровень муниципальных образований.
2.Внедрение системы критериев оценки качества работы органов местного самоуправления.
3.Систематизация функций и работ администраций района и поселений.
4.Рекомендации по разработке программ социально-экономического развития муниципальных образований.
	Уровень риска - высокий


3. Альтернативы и сценарии стратегического развития
В зависимости от дальнейшего состояния российской экономики возможны как минимум два сценария развития Савинского муниципального района: "консервативный" и "интенсивный".
3.1. Оценка сценария интенсивного развития
Учитывая нарастающие макроэкономические угрозы в виде усиления межрегиональной конкуренции, в настоящее время саморегулирующей силы рынка для обеспечения ощутимого экономического развития уже недостаточно. Выход - в максимальной активизации усилий администрации Савинского муниципального района  по обеспечению условий для интенсивного роста экономики района. Интенсивный сценарий характеризуется тем, что выявленные путем анализа стратегически перспективные отрасли реального сектора экономики должны развиваться темпами в 2  раза выше существующих.
Для этого необходимо сосредоточиться на  инвестиционном направлении развития.
Речь идет о:
 -привлечении крупных инвесторов в  текстильное и швейное производство, сектор АПК с целью проведения ускоренной модернизации материально-технической базы и продвижения продукции в региональные торговые сети;
- реализации программ промышленного оздоровления предприятий района, поддержки продвижения товаров на российском рынке;
- целенаправленной и плановой работе по созданию привлекательного имиджа района среди населения области и российских инвесторов;
- развитии кадрового потенциала района, особенно системы подготовки рабочих кадров.
В рамках данного сценария прогнозируются:
- вовлечение ресурсов предпринимательского сектора района в инвестиционный процесс;
- повышение интеллектуального потенциала  района;
- устойчивое развитие  текстильного, швейного производства и производства пищевых продуктов;
- высокий темп развития АПК, значительно интегрированного на региональный рынок;
- формирование полноценного туристического комплекса;
- комплексное повышение инвестиционной привлекательности района.
Реализация данного сценария, оптимального в экономических условиях Савинского муниципального района, имеет ряд условий и ограничений.
Создание инвестиционной инфраструктуры должно носить плановый, системный, устойчивый характер. Эффективными должны быть  партнерские связи госорганов, банковских, страховых, инвестиционных структур и общественных организаций. Для этого потребуется некоторая перестройка управленческой структуры органов местного самоуправления в виде перехода к планированию и оценке деятельности по результатам.
Главным ограничением данного сценария является крайняя ограниченность бюджетных средств, зависимость от дотаций областного центра. Переход на современную, оптимальную систему муниципального управления и бюджетирования даст несомненную отдачу в виде более эффективного использования денежных потоков.
Кроме того, дальнейшее развитие бюджетных отношений с областным  центром предполагает выделение денег сверх утвержденных  проектов и нормативного минимума под экономически обоснованные, стратегически важные  региональные и муниципальные   проекты. Это мощный ресурс, на получение которого необходимо сосредоточить усилия.
Инвестиционные средства, страховые деньги, длинные кредиты и прочий финансовый инструментарий, основанный на доверии власти и бизнеса, станет третьим источником необходимых денежных ресурсов.
Таким образом, в случае активного экономического роста в России в   Савинском муниципальном районе ожидаются:
1. Повышение инвестиционной активности;
2.Модернизация и технологическое перевооружение основных отраслей экономики района;
3. Сокращение безработицы;
4. Рост уровня доходов населения;
5. Сокращение оттока населения;
6. Рост внутреннего и внешнего спроса;
7. Субсидии со стороны областного центра.
Основная цель для района при таком сценарии – снижение уровня зависимости района от областных субсидий и дотаций.
3.2. Оценка консервативного сценария развития
В случае если системные намерения администрации  Савинского муниципального района не будут реализованы по причине непреодолимых факторов, вступит в силу «консервативный» сценарий или «путь полумер». При этом формирующиеся условия будут способствовать развитию текстильного и  швейного производства (в частности через модернизацию материально- технической и производственной базы), сельского хозяйства . Можно ожидать стабильного роста основных показателей экономического развития, повышения качества жизни населения. Вероятным будет уменьшение областных дотаций. 
Таким образом, при реализации данного сценария возможны следующие последствия для района:
1. Снижение инвестиционной активности;
2. Рост стоимости финансовых ресурсов для ведения хозяйственной деятельности;
3. Рост безработицы;
4. Падение уровня доходов населения;
5. Усиление миграционных потоков в более развитые  районы Ивановской области  и регионы РФ;
6. Сокращение субсидий со стороны областного центра.
При таком сценарии от руководства  района  потребуются меры по диверсификации отраслевой структуры экономики с целью снижения рисков, расширению географии сбыта продукции предприятий района с целью сокращения зависимости от внутреннего рынка, а также меры по развитии условий для малого бизнеса с целью увеличения его доли в экономике и поддержания устойчивой занятости населения. От успешности проведения указанных мер во многом будет зависеть снижение негативных тенденций в развитии социально-экономической ситуации в районе.
Из рассмотренных выше сценариев социально-экономического развития  Савинскго  муниципального района наиболее весомый вклад в повышение уровня развития района приносит сценарий интенсивного развития.
3.3. Факторы, влияющие на выбор стратегического сценария развития
После описания стратегических альтернатив по двум сценариям необходимо определить факторы, влияющие на стратегический выбор, и тем самым сформулировать критерии оценки стратегического выбора, а затем сделать сам выбор.
Факторами, влияющими на стратегический выбор, могут выступать глобальные мировые (внешние), общероссийские (внутренние) социально-экономические тенденции, которые являются «ограничителями роста» и способны повлиять на выбранную траекторию развития муниципального района.
Требуется провести сравнение стратегических целей и задач федерального, областного и отраслевого уровней с аналогичными целями муниципального района по основным элементам экономической и социальной политики на основе ранее полученных результатов.
Тождество или совпадение областных и корреляция или сходство муниципальных целевых ориентиров данным сценарным условиям будет являться основанием для выбора сценария развития, что позволит перейти к определению конкретных целей и задач развития муниципального района на долгосрочный период. Кроме этого, потребуется провести оценку потребности в ресурсах и рисков выбранного сценария.
3.4. Межрайонное взаимодействие, определяющее направления
экономического развития района
Различные социально-экономические процессы, которые происходят в Ивановской области, оказывают значительное влияние на аналогичные процессы на территории района. 
Анализ стратегий районов Ивановской области показывает тождество основных целей развития муниципальных образований, которые выражаются в идее роста благосостояния жителей на основе реализации конкурентоспособных преимуществ экономики. Таким образом, направленность стратегий на решение проблем социальной сферы устанавливается как наиболее значимая задача органов исполнительной власти, предполагающая создание механизмов реализации базисной стратегической цели. Соответственно реализация конкурентных преимуществ видится в активной поддержке развития видов деятельности, имеющих наибольший потенциал развития, а также формировании новых, перспективных направлений в экономике районов.
Основные направления развития экономики районов-соседей:
- развитие ведущих обрабатывающих производств (текстильные и швейные производства);
- развитие инфраструктуры ;
- развитие транспортной инфраструктуры;
- развитие агропромышленного комплекса;
- развитие потребительского рынка.
3.5. Обоснование выбора стратегического сценария
Долговременные стратегические приоритеты Российской Федерации и особенности регионального развития, основные внутренние и внешние факторы – «ограничители роста», а также анализ приоритетов долгосрочного стратегического развития районов-соседей позволяют обоснованно произвести выбор стратегического целевого сценария на основе описанных
выше внешних и внутренних факторов.
Для определения стратегического ориентира развития района из совокупности факторов, определяющих критерии для выбора сценария, следует выделить факторы, ориентированные на идею баланса развития экономики и социальной сферы, повышения качества жизни населения на основе преимуществ территории.
В долгосрочной перспективе  Савинского муниципального района необходима ориентация на сбалансированное развитие экономики и социальной сферы на базе реализации основных конкурентных преимуществ района, позволяющих создать благоприятные условия проживания населения на территории муниципального района.
Такими образом, критериями выбора будут являться:
- процесс развития промышленного производства, означающий модернизацию предприятий;
- создание зон территориального развития;
- повышение конкурентоспособности и производительности труда;
- формирование агропромышленного комплекса, ориентированного на региональный рынок;
- повышение инвестиционной привлекательности района в целях динамичного развития экономики района;
- развитие рекреационного и туристического потенциала.
Данные критерии в совокупности определяют выбор варианта сценария интенсивного развития как стратегического.
Для перехода на новый этап требуется, прежде всего, ликвидировать разрыв между уровнем экономического и социального развития  Савинского  муниципального района и наиболее развитых районов-лидеров Ивановской области.
В случае реализации консервативного сценария разрыв уровня развития  Савинского муниципального района и наиболее развитых районов-лидеров Ивановской области не будет преодолен, основная стратегическая цель района не будет достигнута. Реализация консервативного сценария не позволит в должной мере реализовать конкурентные преимущества района, несмотря на стабильный рост основных показателей экономического развития и повышение качества жизни населения. 
С учетом выявленных конкурентных преимуществ, исторически сложившейся ситуации, природных особенностей, географического положения, а также основных потенциальных возможностей Савинского муниципального района и стремлений жителей района, выявленных в процессе формирования стратегии развития Савинского муниципального района, миссия может быть сформулирована следующим образом:
«Развитие традиционных сфер занятости населения на базе новых технологий и инноваций в целях повышения качества жизни, комфортных и благоприятных условий проживания».
3.5.1. Уникальность, конкурентные преимущества и ключевые проблемы муниципального образования
Таким образом, на сегодняшний момент в связи с формированием единого экономического пространства наиболее вероятное конкурентное преимущество  района - это  близость районного центра к областному центру  и к г. Москва , прохождение в непосредственной близости федеральной автомагистрали Иваново-Москва, наличие двух железнодорожных станций Ярославского отделения СЖД.
   В качестве неиспользованного потенциала для роста экономики и улучшения качества жизни стоит рассматривать свободные земельные участки, которые могут выступать в качестве сельскохозяйственных площадей, территорий для развития промышленных производств или в качестве территории для жилищной застройки. 
По почвенным и климатическим условиям в районе наиболее благоприятно развивать животноводство,  поэтому на первом этапе реализации стратегии необходимо провести комплексную диагностику и экономическое обоснование наиболее перспективных направлений развития сельского хозяйства и определить целевое соотношение отраслей растениеводства и животноводства.
    Таким образом, в настоящее время наиболее перспективным является развитие района на основе внедрения современных ресурсосберегающих технологий земледелия с привлечением переработчиков продукции на территорию района. Возможно развитие новых отраслей, связанных с переработкой в сельском хозяйстве.
3.6. Стратегические цели и задачи развития Савинского муниципального района
Стратегия  социально-экономического развития Савинского муниципального район – долгосрочный документ, определяющий основные приоритеты и направления развития района в долгосрочной перспективе.
При  разработке  Стратегии развития   Савинского муниципального  района использован принцип соответствия стратегической цели и  направлений развития района  целям  и приоритетам, определенным в Стратегии развития Ивановской области до 2024 года, который  ориентирован  на идею баланса развития экономики и социальной сферы, повышения качества жизни населения на основе преимуществ данной территории.
При разработке стратегии социально-экономического развития  Савинского муниципального района до 2024 года на основе проведенного анализа социально-экономического развития были рассмотрены несколько  сценариев. 
В качестве основного выбран  сценарий интенсивного развития.
Сценарий интенсивного развития – предполагает форсированный характер развития экономики: создание новых предприятий, освоение новых для муниципального образования видов деятельности экономики, использование конкурентных технологий, высокую интенсивность структурных сдвигов в экономике, инновационную активность и достижение устойчивого роста населения муниципального района, в том числе трудоспособного.
Анализируя возможные направления развития, необходимо выделить наиболее перспективные из них, которые могут быть реально осуществимы с учетом сложившейся ситуации, тенденций и имеющихся или привлеченных ресурсов, дать дополнительный позитивный социально-экономический эффект и способствовать дальнейшему развитию. 
          Такими направлениями являются следующие:
1.
Повышение качества   жизни населения района
2.
Обеспечение  высоких темпов  устойчивого экономического роста с  учетом  повышения инвестиционной привлекательности 
3.
Развитие местного сообщества (Повышение  эффективности системы местного самоуправления)
Определение значения Савинского муниципального района в составе Ивановской области предполагает формулирование глобальной цели развития - повышение качества жизни населения района, создание условий для развития человеческого капитала на основе реализации его географического, промышленного, научного и культурно-туристического потенциала.
Данная общая стратегическая цель будет обеспечиваться через достижение следующих целей:
- развитие сбалансированного сельскохозяйственного производственного комплекса;
- развитие инженерной, транспортной и туристической инфраструктуры;
- развитие предприятий легкой и пищевой промышленности;
- улучшение здоровья населения, значительное сокращение миграции в соседние районы и  регионы;
- создание условий для развития человеческого капитала района;
- увеличение доходов населения и повышение качества социального обслуживания.
А. Достижение описанных целей в рамках выбранного сценария развития района обеспечивается решением  органов местного самоуправления следующих подцелей, а именно:
I блок. Цели по развитию экономического потенциала:
- развитие традиционных и формирование новых направлений промышленного производства;
- обеспечение эффективной поддержки проектов, направленных на повышение конкурентоспособности предприятий, политики привлечения инвестиций;
- развития транспортной и энергетической инфраструктуры, развития отраслей экономики;
- развитие конкурентоспособного сельскохозяйственного производства и переработки сельхозпродукции и обеспечение динамичного социального развития сельских территорий;
- создание туристско- рекреационного комплекса, обеспечивающего повышение туристской привлекательности района за счет эффективного использования историко-культурных и природных ресурсов;
- увеличение объема привлеченных инвестиций в экономику путем создания благоприятных экономических и имиджевых условий в районе и обеспечение его конкурентоспособности;
- развитие малого и среднего предпринимательства, подразумевающее совершенствование существующих механизмов и реализация новых направлений муниципальной поддержки;
- расширение бюджетно-ресурсной базы и повышение эффективности использования бюджетных средств.
II блок. Цели по развитию социальной сферы:
- улучшение демографической ситуации;
- обеспечение доступности и высокого качества медицинской помощи вне зависимости от места жительства; сохранение и укрепление физического, психического здоровья и активного долголетия каждого человека;
- повышение качества и доступности образования в соответствии с запросами населения  и перспективными задачами развития экономики района;
- увеличение доли населения, систематически занимающихся физической культурой и спортом;
- обеспечение права граждан на доступ к культурным ценностям;
- обеспечение предоставления социальных гарантий и мер социальной поддержки отдельным категориям граждан, 100-процентное удовлетворение потребности в социальных услугах граждан, признанных нуждающимися в социальном обслуживании;
- содействие в реализации прав граждан на безопасный и здоровый труд, полную, продуктивную занятость и обеспечение социальной защиты от безработицы;
- реализация потенциала молодежи через развитие эффективных моделей и форм ее вовлечения в социально значимые виды деятельности.
III блок. Цели по улучшению среды жизнедеятельности:
- повышение доступности жилья и качества жилищного обеспечения населения, в том числе с учетом исполнения государственных обязательств по обеспечению жильем отдельных категорий граждан; повышение качества и надежности предоставления жилищно-коммунальных услуг населению;
- повышение энергетической обеспеченности, развитие системы газоснабжения и инфраструктуры жилищно-коммунального хозяйства района для улучшения социально-экономических условий жизни населения.
Б. Достижение описанных целей и подцелей в рамках выбранного сценария развития района обеспечивается решением  органов местного самоуправления  следующих задач, а именно:
I блок. Задачи по развитию экономического потенциала:
- создание условий для формирования благоприятного инвестиционного климата на территории района;
- повышение туристской привлекательности района за счет эффективного использования историко-культурных и природно-рекреационных ресурсов;
- создание рабочих мест и развитие предпринимательской инициативы;
- функционирование муниципального штаба по улучшению инвестиционного климата;
- техническое перевооружение и модернизация производства;
- создание условий для увеличения производства продукции сельского хозяйства на базе сбалансированного развития АПК и обеспечение динамичного социального развития сельских территорий;
- стимулирование развития малого и среднего предпринимательства, совершенствование существующих механизмов и реализация новых направлений муниципальной поддержки, укрепление местного рынка товаров и услуг;
- проведение органами местного самоуправления мероприятий по расширению бюджетно-ресурсной базы и повышение эффективности использования бюджетных средств.
II блок. Задачи по развитию социальной сферы:
- создание условий для роста уровня рождаемости, стимулирование рождения детей, увеличение продолжительности жизни, снижение смертности населения; создание условий для комфортной жизни в районе, сокращение оттока населения и увеличение миграционного прироста;
- обеспечение приоритета профилактики в сфере охраны здоровья и развития первичной медико-санитарной помощи; содействие: в  повышении эффективности оказания скорой медицинской помощи, обеспечении системы здравоохранения высококвалифицированными и мотивированными кадрами, совершенствовании системы лекарственного обеспечения, в том числе в амбулаторных условиях, развитии информатизации в здравоохранении; 
- обеспечение доступности качественного дошкольного, общего образования всем детям независимо от места жительства, состояния здоровья, материального и социального положения семей; повышение качества услуг дополнительного образования; повышение воспитательных функций образовательных учреждений по формированию у обучающихся социальных компетенций и гражданских установок; развитие системы оценки качества и информационной открытости образовательных организаций;
- развитие физической культуры и спорта, использование физической культуры и спорта как одного из средств профилактики заболеваний, укрепления здоровья, поддержания высокой работоспособности человека; формирование потребности людей в физическом совершенстве и повышение заинтересованности в собственном здоровье;
- создание для молодежи благоприятных условий для трудоустройства, открытия собственного дела; вовлечение молодежи в волонтерскую и иную общественную деятельность, поддержка и продвижение инициатив молодежи в социальной сфере; формирование гражданственности, патриотизма и культуры здорового образа жизни; поддержка молодых семей; содействие деятельности молодежных общественных объединений;
- сохранение культурного и исторического наследия, в том числе развитие народного художественного творчества, реализация потребностей населения в культурном и духовном развитии, создание условий для улучшения доступа населения области к культурным ценностям, информации и знаниям, развитие творческого потенциала района, укрепление материально-технической базы учреждений культуры и искусства, компьютеризация и информатизация отрасли; развитие сферы культуры на селе;
- повышение эффективности социального обслуживания граждан, признанных нуждающимися в социальном обслуживании; повышение качества и обеспечение доступности государственных услуг в сфере социальной защиты населения;
- формирование доступной среды для инвалидов и других маломобильных групп населения;
- оказание государственных услуг в сфере содействия занятости населения, а также выполнение установленных законодательством Российской Федерации о занятости населения обязательств по поддержке безработных граждан и содействию занятости населения;
- создание условий для систематических занятий физической культурой и спортом для всех категорий и групп граждан.
III блок. Задачи по улучшению среды жизнедеятельности:
-  разработка и реализация мер в области развития энергосбережения; развитие системы газоснабжения и инфраструктуры жилищно-коммунального хозяйства района;
- развитие механизмов кредитования жилищного строительства и строительства коммунальной инфраструктуры, повышение доступности ипотечных жилищных кредитов для населения, выполнение государственных обязательств по обеспечению жильем категорий граждан, установленных федеральным законодательством, обеспечение жильем и предоставление государственной поддержки на приобретение жилья молодым семьям;
- обеспечение возможности равного доступа к информации, к современным информационным технологиям и услугам; развитие информационно-коммуникационных технологий в сферах образования, здравоохранения и социальной защиты населения, жилищно-коммунального хозяйства, культурного просвещения;  повышение компьютерной грамотности населения Савинского муниципального района.
3.7. Целевые показатели
Определение стратегических задач на весь период планирования предполагает формулирование системы целевых показателей (индикаторов), достижение которых показывает обоснованность заложенных стратегических целей и подцелей развития района.
Целевые показатели деятельности органов
местного самоуправления в экономике
и социальной сфере до 2024 года
	Стратегические цели
	Целевые показатели и ожидаемые результаты

	1. Обеспечение устойчивости экономического роста путем развития текстильной   и пищевой промышленности, способных обеспечить выпуск конкурентоспособной продукции на уровне мировых стандартов на основе масштабной модернизации производства и повышения производительности труда, а также повышение на этой основе уровня жизни и занятости населения;
	К 2024 году ожидается:
- увеличение доли продукции легкой  промышленности  в структуре обрабатывающих производств до 75 %;
- сохранение  доли продукции пищевой  промышленности  в структуре обрабатывающих производств на уровне 25 %;
– создание более 50 новых рабочих мест и обеспечение сохранения рабочих мест работникам, занятым на действующих текстильных и швейных производствах района


	2. Привлечение инвестиций в экономику путем создания благоприятных экономических условий в районе и обеспечение конкурентоспособности среди других районов Ивановской области
	- достижение  общего  объема инвестиций за период    действия стратегии  до  162,9 млн. рублей;
- ускоренный рост инвестиций в наиболее перспективные  отрасли экономики района;

	3. Повышение продовольственного самообеспечения района, устойчивое развитие сельских территорий.
	К 2024 году по сравнению с уровнем 2017 года:
- объемы производства сельскохозяйственной продукции возрастут в сфере растениеводства - на 20%, животноводства - на 30%;
- валовой сбор зерна повысится до 9 тыс. тонн, овощей - до 0,8 тыс. тонн, картофеля - до 2,9 тыс. тонн;
- производство скота и птицы (в живом весе) возрастет по сравнению с 2017 годом до 0,7 тыс. тонн, молока - до 17 тыс. тонн.


	4.  Создание в  районе современного туристско-рекреационного комплекса, обеспечивающего повышение туристской привлекательности района  за счет эффективного использования историко-культурных и природно-рекреационных ресурсов.
	Достижение к 2020 году следующих показателей:
- улучшение внутренней инфраструктуры отдельных населенных пунктов района  в целом, укрепление единого культурного пространства района;
- развитие туристской инфраструктуры (рекреационные зоны, организация новых маршрутов);
- развитие смежных отраслей экономики (транспорт, торговля и общественное питание, строительство и реконструкция автодорог, благоустройство  населенных пунктов, связь, сельское хозяйство и др.);
- создание условий для оздоровления  и отдыха жителей района;  
- повышение занятости  и  как следствие - рост благосостояния населения района;
- создание условий для приобщения подрастающего поколения к культурным ценностям, создание кадрового потенциала культуры.

	5. Сбалансированное развитие транспортной инфраструктуры, повышение энергетической обеспеченности, развитие системы газоснабжения и инфраструктуры жилищно-коммунального хозяйства района  для улучшения социально-экономических условий жизни населения и обеспечения равномерного развития экономики и социальной сферы  
	Достижение к 2024 году следующих показателей:
- увеличение пропускной способности автодорог общего пользования;
-  капитальный ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения :
- проведение ремонта автодорог в соответствии с установленными межремонтными сроками его проведения.
- ежегодное сокращение количества лиц, погибших в результате дорожно-транспортных происшествий;
- повышение уровня газификации  сельских населенных пунктов  района;
- сокращение износа основных фондов жилищно-коммунального комплекса;
- вывод организаций жилищно-коммунального комплекса на точку безубыточности.

	6. Развитие малого и среднего предпринимательства, подразумевающее дальнейшее совершенствование существующих механизмов, и реализация новых направлений государственной поддержки, укрепление местного рынка товаров и услуг.
	Достижение к 2024 году следующих показателей:
- рост числа СМСП до 206 ед.;
- увеличение доли работающих в СМСП до 66%;
- совершенствование правового поля, обеспечивающего развитие малого и среднего предпринимательства на региональном уровне;
- безвозмездный или льготный доступ к законодательной, нормативной, справочной информации регионального и глобального характера, связанной с деятельностью СМСП;
- обеспечение доступа СМСП к финансовым ресурсам, в том числе к льготному финансированию;
- повышение эффективности деятельности СМСП посредством усиления их конкурентоспособности;
- увеличение доли и количества СМСП в приоритетных направлениях экономического развития района
- увеличение объема налоговых поступлений от СМСП в консолидированный бюджет района на 15%.

	7. Сокращение естественной убыли населения, улучшение здоровья населения, значительное сокращение миграции в соседние регионы
	- постепенное снижение числа умерших до 21,4 человека на 1 тысячу населения в год;
- постепенное увеличение числа родившихся до 8,8 человека на 1 тысячу населения в год;
- положительное сальдо миграционного баланса;
- увеличение ожидаемой продолжительности жизни при рождении до 75,1 лет

	8. Создание условий для развития человеческого капитала района
	--содействие в   повышении эффективности деятельности организаций в сфере образования, здравоохранения, содействия занятости населения, культуры, социального обслуживания;
- создание условий для поддержания высокого уровня удовлетворенности населения качеством услуг, предоставляемых учреждениями социальной сферы;
-содействие в  обеспечение квалифицированными кадрами всех отраслей социальной сферы;
-организация эффективного сетевого взаимодействия между школами и дошкольными учреждениями, между учреждениями среднего и высшего профессионального образования и школами, между службой занятости и учреждениями профессионального образования;
-увеличение к 2024 году высококвалифицированных работников в общей численности квалифицированных работников в районе

	9. Увеличение доходов населения 
	К  2024 году:
- уменьшение доли семей с доходами ниже величины прожиточного минимума;
- сохранение уровня средней заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных учреждений на уровне средней заработной платы в сфере общего образования в регионе;
- сохранение уровня средней заработной платы педагогических работников организаций дополнительного образования на уровне средней заработной платы учителей в регионе;
- сохранение уровня средней заработной платы работников учреждений культуры  на уровне средней заработной платы в регионе.

	10. Содействие в обеспечении доступности медицинской помощи и повышение эффективности медицинских услуг, объемы, виды и качество которых должны соответствовать уровню заболеваемости и потребностям населения, передовым достижениям медицинской науки
	К 2024 году:
- содействие в повышении качества предоставляемых медицинских услуг, в том числе и  в сельской местности;
- содействие в повышении уровня удовлетворенности населения медицинской помощью;
- повышение престижа профессии медицинских работников и их социальной защищенности.
Снижение к 2024 году:
- смертности населения от всех причин до 21,4 на 1000 населения;
Содействие в сохранении до 2024 года на уровне:
- количества среднего медицинского персонала, приходящегося на 1 врача, - 2,3 человека;
- соответствие порядкам оказания медицинской помощи детям на основе стандартов медицинской помощи — 100%.

	11. Повышение качества и доступности образования в соответствии с запросами населения района и перспективными задачами развития экономики региона.

	К 2024 году:
- удельный вес численности населения в возрасте 5 - 18 лет, охваченного образованием, в общей численности населения в возрасте 5 - 18 лет — 99%;
- доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет - 100%;
- доля сельских и отдаленных образовательных организаций, применяющих дистанционные образовательные технологии в учебном процессе,-100%;
- доля детей, охваченных дополнительными образовательными программами, в общей численности детей и молодежи в возрасте 5 - 18 лет - 89%.
Увеличение к 2024 году доли общеобразовательных организаций, привлеченных к участию в онлайн-мероприятиях по формированию здорового образа жизни, до 100%.

	12. Реализация потенциала молодежи через развитие эффективных моделей и форм ее вовлечения в социально значимые виды деятельности
	- возрастание социальной активности молодежи и ее вклада в преобразование общества;
- преодоление негативных явлений в молодежной среде, сокращение подростковой и молодежной преступности;
- укрепление социального института семьи и семейных ценностей;
- развитие духовно-нравственных ценностей и гражданско-патриотического самосознания в молодежной среде, увеличение доли молодых людей, мотивированных к службе в Вооруженных Силах Российской Федерации, повышение престижа службы в армии;
- увеличение численности молодежи, вовлеченной в деятельность трудовых объединений и других форм занятости молодежи;
- увеличение удельного веса молодежи, вовлеченной в различные формы досуга;
- увеличение количества подростков и молодежи, занимающихся в клубах по месту жительства;
- увеличение доли подростков и молодежи, приобщенных к здоровому образу жизни

	13. Реализация права граждан на доступ к услугам и учреждениям физической культуры и спорта на всей территории района
	К 2024 году:
-рост популярности систематических занятий физической культурой  и спортом среди жителей Савинского района;
-повышение доступности учреждений физической культуры и спорта для лиц с ограниченными возможностями здоровья;
-увеличение доли населения систематически занимающегося физической культурой и спортом до 50 %;
-укрепление здоровья населения, снижение заболеваемости;
-увеличение доли населения, выполнивших нормативы ВФСК ГТО, в общей численности населения, принявшего участие в выполнении нормативов комплекса ГТО, до 65%.

	14. Обеспечение права граждан на доступ к культурным ценностям
	- повышение качества культурного обслуживания, обеспечение свободного и равного доступа к информации населения области, особенно сельских жителей;
- укрепление материально-технической базы музея, библиотек, культурно-досуговых учреждений, повышение уровня их технической оснащенности;
- увеличение доли представленных (во всех формах) зрителю музейных предметов в общем количестве музейных предметов основного фонда;
- увеличение доли публичных библиотек, подключенных к сети Интернет, в общем количестве библиотек района;
- увеличение количества специалистов в сфере культуры и искусства и насыщение рынка труда необходимыми профессиональными кадрами по специальностям, востребованным отраслью культуры района;
- сохранение соотношения средней заработной платы работников в сфере культуры к средней заработной плате по Ивановской области в размере 100%;
- повышение доступности учреждений культуры для лиц с ограниченными возможностями здоровья;
- увеличение доли объектов культурного наследия, зарегистрированных в едином государственном реестре объектов культурного наследия (памятников истории и культуры) народов Российской Федерации.


	15. Содействие в реализации прав граждан на безопасный и здоровый труд, полную, продуктивную занятость и обеспечение социальной защиты от безработицы
	Сохранение до 2024 года:
- уровня зарегистрированной безработицы к трудоспособному населению-1,0%;
-численности незанятых граждан, зарегистрированных в органах государственной службы занятости, в расчете на одну заявленную вакансию (на конец года) — 0,3 чел. на 1 вакансию.
Содействие в увеличении к 2024 году:
-удовлетворенности населения, работодателей услугами, предоставляемыми государственной службой занятости, до 95,5%.

	16. Расширение бюджетно-ресурсной базы и повышение эффективности использования бюджетных средств
	Достижение к 2024 году следующих показателей:
- увеличение доли налоговых и неналоговых доходов в общей сумме доходов консолидированного бюджета - до 60%;
- не превышение отношения объема муниципального долга (за вычетом бюджетных кредитов) к доходам консолидированного бюджета (без учета объема безвозмездных поступлений), установленного действующим законодательством,
- доля расходов консолидированного бюджета; формируемых в рамках муниципальных программ, составит не менее 90%.

	17. Улучшение жилищных условий населения и формирование доступного рынка жилья в районе
	Достижение к 2024 году следующих показателей:
- увеличение годового объема возводимого жилья к 2024 году до 3 тыс. кв. м;
- увеличение показателя общей площади, приходящейся в среднем на одного жителя района, к 2024 году до 38 кв. м на человека;
- улучшение жилищных условий молодых семей- 6 семей;
- улучшение жилищных условий с помощью мер государственной поддержки в сфере ипотечного жилищного кредитования-  6 семей.

	18. Улучшение экологической обстановки и повышение уровня экологической безопасности
	- снижение негативного воздействия на природную среду хозяйственной деятельностью;
- формирование системы природопользования, обеспечивающей защищенность природной среды от возможного негативного воздействия хозяйственной и иной деятельности, чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, их последствий.

	19. Комплексное освоение и рациональное использование месторождений полезных ископаемых с соблюдением экологических норм для обеспечения деятельности действующих промышленных предприятий и развития новых производств в районе, а также удовлетворение потребностей населения и объектов экономики района в воде, создание благоприятной экологической обстановки на водных объектах, обеспечение безопасной эксплуатации сооружений водохозяйственного комплекса, защита населения и объектов экономики от последствий негативного воздействия вод.
	- эффективное использование минерально-сырьевой базы с минимизацией негативного воздействия на окружающую среду и сохранением уникальных природных ресурсов для следующих поколений;
- обеспечение устойчивого развития водного хозяйства на территории района;
- обеспечение населения и хозяйствующих субъектов района водными ресурсами соответствующего качества;
- улучшение экологического состояния водных объектов;
- осуществление мер по предотвращению негативного воздействия вод и ликвидации его последствий

	20. Повышение эффективности деятельности  органов местного самоуправления.
	- увеличение доли подпрограмм муниципальных программ района, признанных эффективными и высокоэффективными по итогам реализации, до 93% к 2024 году;
- увеличение процента жителей района, удовлетворенных информационной открытостью органов муниципальной власти района, к 2024 году до 78%


4. Промышленная стратегия развития  района
4.1. Развитие промышленного производства
Стратегическая цель: устойчивое развитие, повышение эффективности и качества производственного потенциала района, отвечающего экономическим, экологическим и социальным нуждам, учитывающего интересы будущих поколений.
Задачи:
- сохранение и развитие в районе легкой промышленности за счет модернизации и технического перевооружения существующих и создания новых производств;
- внедрение передовых технологий и освоение выпуска конкурентоспособной  продукции;
- привлечение стратегических партнеров и инвесторов, а также повышение инвестиционной привлекательности Савинского муниципального района в среднесрочной и долгосрочной перспективе.
         Моделирование развития:
Обеспечить вхождение  текстильных предприятий  в  областной текстильно-промышленный  кластер,  ядром которого является текстильное и швейное производство, интегрирующее в единую систему также предприятия и организации других отраслей экономики, технологически связанных с деятельностью предприятий текстильной и швейной промышленности, развитие объектов инфраструктуры.
Немаловажным вопросом текстильной отрасли  является необходимость осуществления технологической модернизации производства. 
Промышленные предприятия района, занятые в сфере производства текстильной ткани и продукции, располагаются на территориях старых фабрик, имеющих изношенную сеть технологических подключений. В связи с растущими требованиями к условиям труда и качеству производимой текстильной продукции производители вынуждены, в первую очередь, приводить в соответствие коммуникации и подключать требуемые для работы цехов энергомощности, проводить капитальные и текущие ремонты. При этом отсутствуют льготы и возмещение затрат предприятиям, осуществляющим ремонт изношенных сетей технологической инфраструктуры. Приобретение оборудования остается на втором плане.
Предприятия района в случае, если у них технически устаревшее оборудование, несут значительные потери. Компании, которые используют технически устаревшее оборудование, значительно проигрывают по показателям качества тем, кто использует новое оборудование. При этом к наиболее значимым относятся такие показатели, как точность, энергопотребление, скорость выхода конечной продукции, цикл смены или расширения номенклатуры выпускаемых изделий, себестоимость продукции.
Ожидаемые результаты реализации Стратегии:
Целевые показатели

	Наименование показателей
	Ед. изм.
	Прогноз

	
	
	2021
	2022
	2023
	2024



	Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами  в действующих ценах
	млн. руб.
	1125,2
	1178,8
	1234,1
	1289,3

	Индекс промышленного производства
	%
	121,4
	102,2
	101,3
	100,6


5. Экономическое развитие и привлечение инвестиций
в экономику района
5.1. Развитие туризма
Стратегическая цель: создание условий для устойчивого развития туризма в  Савинском  муниципальном районе.
Задачи:
- содействие органов власти в привлечении инвестиций в туристическую деятельность;
- содействие в строительстве объектов размещения туристов;
- содействие в создании гостевых домов на базе крестьянских (фермерских) хозяйств;
- развитие народно-художественных промыслов, создание мастерских по изготовлению сувенирной продукции на базе Городского Дома ремесел;
- приоритетное осуществление работ по благоустройству, озеленению улиц и ремонту дорог ;
- сохранение и возрождение культурно-исторического наследия населения района;
- восстановление и реконструкция памятников культуры и архитектуры    Савинского района;
- рекламно-информационное обеспечение;
- развитие межрегиональных связей;
  - подготовка профессиональных кадров
В сфере туризма проявляются тенденции к здоровому образу жизни. В связи с этим появился отдельный сегмент туристов, которых называют LOHAS (Lifestyles of Health and Sustainability) - образ жизни здоровья и устойчивого развития. Они любят зеленый и экологический туризм, заботятся об окружающей среде. Туристы предпочитают платить за экологический транспорт, жить в усадьбах, питаться фермерскими продуктами.
Развитие туристской деятельности внесет весомый вклад в экономическое и социальное развитие Савинского муниципального района и будет способствовать повышению качества жизни населения.
Савинский район расположен на юге Ивановская область, который в свою очередь находится в центре европейской части России. 
Климат области умеренно континентальный. Для него характерно сравнительно теплое лето и умеренно морозная зима с устойчивым снежным покровом.
Природные рекреационные ресурсы района дополняются культурно-историческими памятниками, обладающими поистине бесценным историко-культурным наследием. 
   Развитие индустрии туризма играет важную роль в решении социальных проблем. Благодаря его развитию создаются новые рабочие места, поддерживается высокий уровень жизни населения, повышается уровень образования, совершенствуется система медицинского обслуживания населения, внедряются новые средства распространения информации и др. Кроме того, развитие туризма оказывает стимулирующее действие и на различные секторы экономики (транспорт, связь, торговлю, сельское хозяйство), способствует увеличению налогооблагаемой базы. 

Туризм сочетает в себе функции рекреации и культурного развития, а потому присутствует в любом обществе и сопутствует любой деятельности на определенном этапе ее развития (как потребитель ряда услуг и продуктов, как сфера, обеспечивающая восстановление трудовых функций работающего населения и пр.). 
Развитие туризма в целом и «зеленого туризма» в частности будет способствовать ликвидации безработицы на селе, даст возможность дополнительного заработка на селе, будет воспитывать любовь к малой Родине и окажет определенную помощь в решении социальных проблем села.
Кроме того, в районе существует возможность развивать многие виды туризма: велотуры, оздоровительный,событийный, аграрный и зеленый туризм, культурные туры, паломнический туризм и многое другое.
Ряд факторов сдерживающих развитие туризма в районе: недостаток средств в бюджете, отсутствие мест размещения туристов, отсутствие организационной структуры и туристической инфраструктуры, плохое состояние памятников архитектуры и культуры.
 Проекты-драйверы:
-  создание центра паломничества на базе  храма  Федора Стратилата в с. Антилохово;
- развитие аграрного «Зеленого туризма».
     Ожидаемые результаты реализации Стратегии -достижение к 2024 году следующих показателей:
- улучшение внутренней инфраструктуры отдельных населенных пунктов района  в целом, укрепление единого культурного пространства района;
- развитие туристской инфраструктуры .
- развитие смежных отраслей экономики (транспорт, торговля и общественное питание, строительство и реконструкция автодорог, благоустройство населенных пунктов, связь, сельское хозяйство и др.);
- создание условий для оздоровления и отдыха жителей района;
- повышение занятости и как следствие - рост благосостояния населения;
- создание условий для приобщения подрастающего поколения к культурным ценностям и культурным благам, создание кадрового потенциала культуры.
         5.2. Развитие агропромышленного комплекса
   Стратегическая цель развития АПК Савинского муниципального района - повышение продовольственного самообеспечения района, устойчивое развитие сельских территорий, повышение благосостояния, уровня жизни и занятости граждан.
    Основные задачи, способы и методы их решения:
1. Увеличение объемов производства и повышение конкурентоспособности сельскохозяйственной продукции.
Данная задача будет достигаться за счет развития молочного скотоводства с  использованием интенсивных методов производства.
2. Обеспечение финансовой устойчивости товаропроизводителей АПК.
В краткосрочном периоде данная задача будет достигаться за счет мер государственной поддержки, направленных на субсидирование производства сельскохозяйственной продукции, удешевления кредитных ресурсов и увеличения собственных доходов.
3. Воспроизводство и повышение эффективности использования ресурсного потенциала в сельском хозяйстве.
Данная задача будет достигаться за счет перехода к расширенному воспроизводству поголовья сельскохозяйственных животных, введения в оборот неиспользуемой пашни и других категорий сельскохозяйственных угодий, повышения производительности труда в сфере сельскохозяйственного производства.
4. Обеспечение устойчивого (комплексного) развития сельских территорий.
Данная задача будет достигаться за счет создания условий для обеспечения доступным и комфортным жильем сельского населения, обустройства объектов инженерной инфраструктуры и благоустройства сельских территорий.
Соответственно указанным целям и задачам основными стратегическими направлениями в сфере АПК Савинского муниципального района на период до 2024 года являются:
- развитие молочного  скотоводства;
- развитие производства основных сельскохозяйственных культур (зерновые и зернобобовые культуры, кормовые культуры);
- устойчивое (комплексное) развитие сельских территорий;
- развитие малых форм хозяйствования в сфере сельского хозяйства.
Таблица 

	
	2017
(факт)
	2018
(факт)
	2019
(факт)
	2020
(факт)
	2021
(прогноз)
	2022
(прогноз)
	2023
(прогноз)
	2024
(прогноз)

	Стоимость произведенной продукции во всех категориях хозяйств в фактически действовавших ценах, млн. руб.
	580,7
	476,2
	731,7
	832,2
	700,0

	730,0
	740,0
	750,0

	Индекс физического объема валовой продукции сельского хозяйства, % к предыдущему году
	108,9
	101,9
	108,1
	109,6
	100,0
	101,0
	102,0
	103,0



Объем сельскохозяйственного производства в сопоставимых ценах к 2024 году в 1,3   раза превысит уровень базового 2017 года.
6.2.1. Развитие растениеводства.
Основными факторами роста производства продукции растениеводства являются:
- создание условий для своевременного проведения сортосмены и сортообновления за счет увеличения доли посевных площадей, засеваемых элитными семенами, в общей площади посевов;
- повышение эффективности использования земель сельскохозяйственного назначения и агроландшафтов за счет ввода в оборот выбывших сельскохозяйственных угодий за счет проведения культуртехнических мероприятий;
- внедрение современных интенсивных, ресурсосберегающих технологий;
- обновление техники с одновременной заменой старых классических технологий на новые - малозатратные и ресурсосберегающие;
- распространение высокоурожайных, устойчивых к экстремальным факторам среды, вредителям и болезням сортов и гибридов зерновых культур, что, в свою очередь, требует повышения эффективности селекционной работы и системы сортового семеноводства;
- обеспечение внесения минеральных и органических удобрений в соответствии с региональной системой земледелия.
          К 2024 году по сравнению с уровнем 2017 года:
 - объемы производства продукции растениеводства возрастут на 20%;
- валовой сбор зерна повысится до 9 тыс. тонн, овощей - до 0,8 тыс. тонн, картофеля - до 2,9 тыс. тонн.
6.2.2. Развитие животноводства, переработки и реализации продукции животноводства.
Основными факторами роста продукции животноводства являются:
- работа с потенциальными инвесторами и поиск новых партнеров;
- реконструкция, восстановление и строительство животноводческих комплексов  и ферм;
- освоение новых, ресурсосберегающих технологий;
- эффективное использование поголовья дойного стада при росте молочной продуктивности;
-улучшение селекционно-племенной работы, внедрение высокопродуктивных пород молочного и мясного скота;
- укрепление кормовой базы отрасли (внедрение рациональной структуры полевого кормопроизводства, увеличение доли посевов зернобобовых и масличных культур, богатых растительным белком);
- рост производства молока и мяса в крестьянских (фермерских) хозяйствах и личных подсобных хозяйствах за счет увеличения продажи населению молодняка скота.
 Росту производства продукции животноводства способствовал и способствует выход на полную мощность следующих реализованных инвестиционных проектов:
-строительство молочного комплекса на 800 голов в ООО «Росс» с проектной мощностью 4,8 тыс. тонн молока в год;
- модернизация  четырех коровников на 200 голов коров каждый с проектной мощностью 4,8 тыс. тонн молока в год в  СПК "Панинское";
- модернизация  двух коровников на 200 голов коров каждый с проектной  мощностью 2,8 тыс. тонн молока в год в  СПК "Горячевский".
     К 2024 году по сравнению с уровнем 2017 года:
- объемы производства продукции животноводства возрастут на 30%;
- производство скота и птицы (в живом весе) возрастет по сравнению с 2017 годом до 0,7 тыс. тонн, молока - до 17 тыс. тонн.
6.2.3. Устойчивому (комплексному) развитию сельских территорий будут способствовать:
- создание условий для обеспечения доступным и комфортным жильем сельского населения;
- повышение уровня благоустройства сельских домовладений;
- обустройство объектами инженерной инфраструктуры и благоустройство площадок, расположенных на сельских территориях, под компактную жилищную застройку;
- развитие кадрового потенциала на сельских территориях за счет оказания содействия сельскохозяйственным товаропроизводителям, осуществляющим деятельность на сельских территориях, в обеспечении квалифицированными специалистами;
- развитие инженерной инфраструктуры на сельских территориях (комплексное обустройство населенных пунктов, расположенных в сельской местности, объектами социальной и инженерной инфраструктуры, автомобильными дорогами с учетом реализации инвестиционных проектов в сфере агропромышленного комплекса).
6.2.4. Развитие малых форм хозяйствования в сфере сельского хозяйства.
     Развитие малых форм хозяйствования в сфере сельского хозяйства будет достигаться за счет:
- организации и эффективного развития системы сельскохозяйственной потребительской кооперации;
- повышения уровня жизни сельского населения за счет его вовлечения в сельскохозяйственную кооперацию и использования имеющегося потенциала сельских территорий;
- увеличения объема сельскохозяйственной продукции, производимой малыми формами хозяйствования;
5.3. Развитие транспортной сети 
Стратегической целью развития транспортной инфраструктуры является организация эффективного функционирования транспортной системы муниципального района, позволяющей реализовать значительный транзитный потенциал, повысить безопасность транспорта, обеспечить всех жителей района качественным транспортным обслуживанием, повысить доступность транспортных услуг для жителей Савинского муниципального района.
         Данная цель включает в себя ряд приоритетных задач:
 -  Сохранение и развитие сети автомобильных дорог общего пользования: содержание, ремонт, строительство и реконструкция дорог общего пользования и искусственных сооружений на них.
-   Повышение качества транспортного обслуживания населения и снижение себестоимости транспортных услуг.
-  Повышение доступности транспортных услуг для населения, целевая поддержка перевозчиков в тех случаях, когда рынок не может обеспечить такого обслуживания.
-  Сохранение объема пассажирских перевозок на субсидируемых видах транспорта (маршрутах).
-  Обеспечение безопасности дорожного движения на автомобильных дорогах местного значения.
Ожидаемые результаты реализации Стратегии:
- поддержание в рабочем состоянии всех автомобильных дорог местного значения  Савинского муниципального района;
-  увеличение пропускной способности автодорог общего пользования;
-  строительство, реконструкция, капитальный ремонт автомобильных дорог общего  пользования местного значения;
- уменьшение доли протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения, не отвечающих нормативным требованиям, в общей протяженности;
- увеличение  годового объема пассажирооборота автомобильного транспорта по муниципальным маршрутам на территории  района;
-снижение общего числа дорожно-транспортных происшествий, совершенных на территории   муниципального района     
  От темпов развития транспортных коммуникаций зависит эффективное развитие других сфер экономики района, а также повышается привлекательность района для внешних и внутренних инвесторов.
5.4. Развитие инфраструктуры
Стратегической целью развития инфраструктуры  Савинского муниципального района является улучшение энергетической обеспеченности, системы газоснабжения и инфраструктуры жилищно-коммунального хозяйства муниципального района для улучшения социально-экономических условий жизни населения и обеспечения равномерного развития экономики и социальной сферы.
Газоснабжение
Стратегическая цель  развития газификации  Савинского муниципального района – повышение уровня газификации  сельских населенных пунктов района природным газом для улучшения социально-экономических условий жизни населения и обеспечения развития экономики.
Моделирование развития:
- осуществить  дальнейшее развитие сетей газоснабжения на территории района преимущественно от уже построенных газовых объектов, в том числе газопроводов-отводов и газораспределительных станций, распределительных газопроводов высокого давления;
-
осуществить строительство газопроводов с учетом их максимальной загрузки;
-
при оптимальных затратах на строительство объектов газификации получать максимальную социальную эффективность;
-
осуществить развитие сетей газоснабжения в наименее газифицированных территориях района, в том числе продолжить газификацию сельских населенных пунктов;
-
осуществить рациональное использование природного газа в качестве топлива, в том числе за счет реализации мер по энергосбережению.
Ресурсное обеспечение газификации:
- направление бюджетных средств в рамках государственных и муниципальных программ;
- привлечение средств ПАО "Газпром" и его дочерних обществ в развитие газификации района в рамках реализации программ газификации регионов Российской Федерации;
- привлечение внебюджетных средств на строительство (реконструкцию) объектов газификации и газоснабжения;
- привлечение средств населения для газификации жилищного фонда.
Ожидаемые результаты  реализации основных направлений газификации района:
-
повышение к 2024 году общего уровня газификации района природным газом до 70%; 
-
удовлетворение потребности в природном газе объектов жилищно-коммунального хозяйства (далее – ЖКХ), социальной сферы, промышленных и сельскохозяйственных предприятий;
-
повышение привлекательности периферийных территорий района  для хозяйственного развития и привлечения инвестиций;
-
создание условий для формирования инвестиционных площадок на территории района;
-
общее оздоровление экономической обстановки в области, создание условий для экономического подъема сельских поселений;
-
повышение энергетической безопасности района;
-
улучшение экологической обстановки.
В планах до 2025 года строительство межпоселкового газопровода «Новинки-Вознесенье»  для газификации Вознесенского сельского поселения и газораспределительной сети для газификации населенных пунктов Воскресенского и Горячевского сельских поселений. 
 Жилищно-коммунальное хозяйство
Стратегическая цель развития жилищно-коммунальной инфраструктуры района - создание условий для обеспечения безопасного и комфортного проживания граждан и предоставление качественных жилищно-коммунальных услуг.
Рассматривая необходимость системного развития жилищно-коммунальной инфраструктуры в районе, целесообразно проведение поэтапного комплекса мероприятий, предусматривающих  модернизацию объектов коммунальной инфраструктуры в два этапа: на первом этапе –  модернизация теплогенерирующих источников с заменой ветхих инженерных тепловых сетей; на втором этапе - проведение модернизации объектов водоснабжения, водоотведения и очистных сооружений.
В целях сокращения расходов на содержание и обслуживание данных объектов, укрупнения денежных потоков, увеличения кредитных ресурсов для реализации за счет оборотных средств инвестиционных проектов в сфере теплоснабжения на территории района целесообразно создание единых операторов в сферах тепло- и водоснабжения.
Создание таких операторов целесообразно на базе наиболее успешных ресурсоснабжающих организаций, осуществляющих свою деятельность на территории района,  путем передачи им объектов тепло-, водоснабжения, водоотведения и очистки сточных вод на условиях долгосрочной концессии не менее 15 - 20 лет.
Создание единых операторов в сферах тепло- и водоснабжения положительно отразится на тарифной политике в районе, позволит привлечь в отрасль существенные инвестиционные капиталы для проведения мероприятий по строительству и модернизации объектов теплоснабжения.
Теплоснабжение
           Цели:
-
надежное снабжение тепловой энергией населения и прочих потребителей;
-
повышение эффективности функционирования и обеспечение устойчивого развития  на базе современных технологий;
-
обеспечение реализации перспективных программ развития и реформирования жилищно-коммунального хозяйства района для снижения уровня износа инфраструктурных объектов и поддержания их в работоспособном состоянии;
-
оказание содействия хозяйствующим субъектам жилищно-коммунального комплекса в части внедрения новых современных энергосберегающих технологий в обслуживаемые инфраструктурные объекты, применения ими альтернативной энергетики.
Задачи:
-
проведение  инвентаризации источников теплоснабжения и объектов теплосетевого хозяйства;
-
передача  источников теплоснабжения и объектов  в долгосрочную концессию;
-
обеспечение надежного функционирования существующей инженерной инфраструктуры;
- внедрение современного энергосберегающего оборудования для сокращения потребления энергоресурсов;
- сокращение технологических сбоев и аварий на объектах энергетики;
       - вывод из эксплуатации нерентабельных централизованных источников теплоснабжения путем перевода объектов жилищного фонда на индивидуальное отопление;
-сокращение износа основных фондов путем строительства, реконструкции, капитального ремонта, технического перевооружения, замены основного и вспомогательного оборудования на теплогенерирующих объектах;
- восстановление тепловой изоляции на инженерных сетях до их нормативного значения;
- обеспечение теплоснабжением земельных участков, предназначенных для бесплатного предоставления семьям с тремя и более детьми.
Водоснабжение, водоотведение
Цель: бесперебойное обеспечение населения и организаций района качественными услугами по водоснабжению и водоотведению.
Задачи:
-проведение инвентаризации систем водоснабжения и водоотведения;
     -   передача  объектов водоснабжения и водоотведения в долгосрочную концессию;
-
обеспечение надежного функционирования существующей инженерной инфраструктуры;
- разработка перспективных планов и мероприятий по развитию объектов водоснабжения и водоотведения;
-
внедрение современного энергосберегающего оборудования для сокращения потребления энергоресурсов;
-
сокращение износа основных фондов путем строительства, реконструкции, капитального ремонта, технического перевооружения, замены основного и вспомогательного оборудования на объектах водоснабжения, водоотведения и очистных сооружений;
-
обеспечение водоснабжением земельных участков, предназначенных для бесплатного предоставления семьям с тремя и более детьми;
-
обеспечение системами водоотведения (канализации) земельных участков, предназначенных для бесплатного предоставления семьям с тремя и более детьми.
        Целевые показатели в жилищно-коммунальном хозяйстве:
1) сокращение износа основных фондов жилищно-коммунального комплекса;
2) вывод организаций жилищно-коммунального комплекса на точку безубыточности.
Основные мероприятия и направления развития жилищно-коммунального хозяйства:
- снижение предельно допустимых выбросов вредных (загрязняющих) веществ в атмосферный воздух объектами жилищно-коммунального комплекса;
- увеличение объема инвестиций в жилищно-коммунальную сферу;
-переселение граждан из жилищного фонда, признанного в установленном порядке аварийным;
- сокращение уровня износа объектов коммунальной инфраструктуры;
-сокращение убыточных организаций жилищно-коммунального хозяйства.
Ожидаемые результаты развития жилищно-коммунального хозяйства:
    - сокращение размера платы граждан и надежное функционирование хозяйствующих субъектов жилищно-коммунального комплекса района с качественным предоставлением жилищно-коммунальных услуг всем группам потребителей;
       -
развитие надежного, социально ответственного, ориентированного на высокое качество предоставляемых коммунальных услуг потребителям жилищно-коммунального сектора района;
       -
повышение инвестиционной привлекательности жилищно-коммунального сектора района.
Проект-драйвер:
     - реконструкция водопроводных сетей  Воскресенского, Горячевского, Вознесенского сельских поселений;
         - строительство  наружных сетей водоснабжения и водоотведения в микрорайоне Черемушки п. Савино;
         -  разработка проектно-сметной документации на очистные сооружения восточной части п. Савино, д. Шестуниха.
5.5. Развитие малого и среднего предпринимательства
      Стратегическая цель : развитие малого и среднего предпринимательства за счет совершенствования существующих механизмов и реализации новых направлений поддержки бизнеса, устранения существующих административных барьеров.
Реализация стратегической цели в долгосрочной перспективе будет осуществляться посредством формирования инвестиционного характера развития субъектов малого предпринимательства и обеспечения условий и благоприятной конкурентной среды для дальнейшего развития и поддержки субъектов малого предпринимательства.
Для достижения заданной цели в сфере развития малого предпринимательства необходимо обеспечить решение следующих задач:
- эффективное использование имеющихся в районе резервов (имущества и земель);
-
обеспечение конкурентоспособности малых  и средних предприятий;
-
сохранение стабильности условий их деятельности и устранение существующих барьеров;
- популяризация предпринимательства;
-реализация муниципальных программ, направленных на развитие малого и среднего предпринимательства;
-развитие многофункциональных центров предоставления государственных и муниципальных услуг для бизнеса.
Моделирование развития:
а) создание новых и сохранение действующих рабочих мест:
-
организация обучения и консультирования населения по вопросам создания и развития предприятий субъектов малого и среднего предпринимательства;
- улучшение условий ведения бизнеса;
- финансово-имущественная поддержка;
б) рост числа субъектов малого и среднего предпринимательства:
-
расширение деловых возможностей бизнеса;
- информационная и консультационная поддержка;
- развитие конкурентной среды;
- создание благоприятных условий в определенных видах бизнеса, нуждающихся в появлении субъектов малого и среднего предпринимательства (далее-СМСП);
в) создание благоприятных условий деятельности:
-
финансовая поддержка СМСП ;
- обеспечение доступа СМСП к финансовым ресурсам (субсидирование некоммерческой организации для осуществления гарантий перед коммерческими банками и лизинговыми компаниями по обязательствам СМСП и организаций, образующих инфраструктуру поддержки СМСП (далее - ИП СМСП); субсидирование некоммерческой организации для обеспечения доступа СМСП к финансовым ресурсам посредством предоставления займов (кредитов) СМСП и организациям, образующим ИП СМСП; субсидирование части затрат на уплату процентов по привлекаемым заемным средствам микрофинансовыми институтами для кредитования СМСП и организаций, образующих ИП СМСП);
-имущественная поддержка СМСП;
-информационная и консультационная поддержка СМСП, предусматривающая проведение рекламно-информационной кампании о возможности получения государственной поддержки СМСП;
- содействие участию СМСП в выставочно-ярмарочных мероприятиях;
- проведение конференций и «круглых столов» по вопросам развития малого предпринимательства;
г) обеспечение конкурентоспособности:
- участие в программах муниципального заказа;
-обеспечение объектам субъектов малого и среднего предпринимательства участия в программах сертификации качества;
д)  увеличение доли налоговых поступлений в консолидированный бюджет района.
Рекомендуется СМСП проводить постоянный анализ экономического состояния.
Основные направления развития:
1) организационная  поддержка СМСП;
2) финансово-кредитная  поддержка СМСП;
3) совершенствование кадрового и информационно-консультационного обеспечения СМСП;
4) поддержка СМСП по продвижению их продукции, товаров и услуг.
С 01.07.2020 на территории Ивановской области введен специальный налоговый режим по налогу на профессиональный доход (НПД) для самозанятых граждан с целью стимулирования к активной предпринимательской деятельности граждан, которые выполняют работы на дому, а также фрилансеров (свободных работников) и иных категорий самозанятых.
На самозанятых граждан распространяются все меры поддержки, ранее доступные только для СМСП, среди которых: образовательная, консультационная и имущественная поддержка, микрозаймы государственных микрофинансовых организаций (МФО), поручительства, доступ к закупкам, обеспечение льготного доступа к размещению в коворкингах (бизнес-пространствах совместного пользования), а также продвижение и реализация продукции на маркетплейсах (онлайн-платформах и магазинах электронной торговли).
Самозанятый может обратиться в центр "Мой бизнес" за консультацией по вопросам начала и ведения собственного дела. Также можно принять участие в обучающих программах, семинарах, конференциях, форумах и круглых столах. Самозанятые в том числе могут получить в одном из 99 банков, участвующих в программе льготного кредитования, заем по ставке 8,5%. Эта мера стала доступна недавно в рамках пакета антикризисных мер господдержки. 
Ожидаемые результаты.
Достижение к 2024 году следующих показателей:
- увеличение доли работающих в СМСП;
- увеличение количества СМСП;
- обеспечение доступа СМСП к финансовым ресурсам, в том числе к льготному финансированию;
- повышение эффективности деятельности СМСП посредством усиления их конкурентоспособности;
- рекламно-информационная поддержка СМСП района в продвижении их продукции и услуг на региональный рынок;
- увеличение объема налоговых поступлений от СМСП в  бюджет  на 15%.
5.6. Развитие торговли и потребительского рынка
          Стратегические цели:
-
формирование добросовестной конкуренции как основы улучшения качества жизни населения  района, повышения инвестиционной привлекательности отрасли;
-
обеспечение доступности потребительского рынка в цивилизованных формах его организации;
-
формирование развитой системы товародвижения, создающей благоприятные возможности для товаропроизводителей  района и способствующей оптимальному соотношению на потребительском рынке местных и завозимых товаров;
-
формирование ярмарочной торговли продуктами питания местных производителей, непродовольственными товарами, товарами ближнего и дальнего зарубежья, организация постоянно действующих ярмарок, интеграция ярмарочной торговли совместно с другими муниципальными образованиями Ивановской области; 
- развитие сети несетевых магазинов.
Стратегический (SWOT) анализ развития потребительского рынка
Савинского муниципального района
	Сильные стороны развития отрасли
	Слабые стороны развития отрасли

	1. Устойчивый рост объемов розничного товарооборота.
2. Интерес потенциальных инвесторов.
3. Средняя по Ивановской области платежеспособность населения.
6. Емкий рынок сбыта.
7. Выгодное географическое положение для продвижения товаров в соседние субъекты Российской Федерации, близкое расположение от г. Москвы, близкое расположение региона от  крупных федеральных автомобильных трасс.
	1.Недостаточная развитость инфраструктуры общественного питания и бытового обслуживания населения района.
2. Отсутствие механизмов регулирования потребительской сферы  органами местного самоуправления.
3. Низкая культура потребления, неспособная оказывать влияние на конкуренцию.
4.Низкий уровень объема бытовых услуг.
5. Недостаточный ассортимент  непродовольственных товаров, высококачественных продовольственных товаров, высокая доля на рынке потребительских товаров низкого качества.

	Возможности
	Угрозы

	1. Развитие, совершенствование инфраструктуры потребительского рынка, в т. ч. сетевой торговли, за счет использования возможностей внутрирайонных и внешних инвесторов. 
2. Количественный рост организаций потребительской сферы при усилении тенденций повышения качества обслуживания .
3. Совершенствование системы регулирования потребительской сферы по критериям качества и безопасности с элементами государственной поддержки инновационных разработок по обеспечению качества продуктов питания.
4. Обеспечение баланса интересов предпринимателей малого бизнеса потребительского рынка и потребителей.
5. Повышение качества, культуры обслуживания.
	1. Проникновение на  рынок контрафактной, низкокачественной продукции, угрожающей жизнеспособности населения.
2. Недобросовестная конкуренция со стороны крупных торговых сетей, присутствующих на районном рынке (поглощение, рейдерство и т.д. местных торговых сетей и торговых предприятий "шаговой доступности").
3. Низкая доля на продовольственном  рынке района товаров местных производителей.
4. Низкая активность предприятий потребительского рынка во внедрении энергосберегающих технологий, влекущая за собой рост цен.
5. Низкая емкость рынка по бытовому обслуживанию населения района, слабая конкуренция в отрасли.
6. Высокая текучесть кадров предприятий потребительского рынка, дефицит высококвалифицированного персонала, низкая заработная плата в отрасли


Развитие потребительского рынка района связано с наличием ряда рисков, источниками которых являются:
   - зависимость конъюнктуры рынка потребительских товаров и услуг, темпов и пропорций его развития от внешних макроэкономических и социальных условий и факторов. В их число входит сохранение низкой покупательской способности значительной части населения района, высокая инфляция, импортная зависимость рынка, особенно непродовольственного;
-частный бизнес потребительского рынка. Отсутствие необходимых кадров, способных подготовить документы по вхождению в целевые программы государственной поддержки предпринимателей;
 - финансовые возможности бюджета района;
- ограничения в работе отдельных форм (направлений) торговли и организаций общественного питания в связи с введением режима повышенной готовности в условиях пандемии COVID-19 в целях реализации комплекса ограничительных и иных мероприятий, направленных на обеспечение санитарно-эпидемиологического благополучия населения, осуществляющихся в рамках указа Губернатора Ивановской области от 17.03.2020 N 23-уг "О введении на территории Ивановской области режима повышенной готовности".
Реализация стратегии развития районного потребительского рынка товаров и услуг предполагает решение следующих приоритетных задач:
-Обеспечение доступности потребительского рынка в цивилизованных формах его организации, пропорционального развития всех элементов инфраструктуры потребительского рынка в городских округах и муниципальных районах области.
-Создание и поддержание условий для равной, добросовестной конкуренции.
-Проведение мониторинга качества и безопасности продуктов питания и алкогольной продукции
-Развитие торговой деятельности потребительской кооперации, увеличение доли продукции собственного производства в розничном обороте, закупленными у сельского населения и в фермерских хозяйствах района.
    -  Организация розничных ярмарок на территории района с целью удовлетворния спроса на продукты питания населения с невысокими доходами.
- Защита прав потребителей, создание действенной системы контроля качества и безопасности товаров и услуг.
-Совершенствование системы профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации работников торговли, общественного питания, бытового обслуживания.
Ожидаемые результаты реализации стратегии развития потребительского рынка:
- розничный товарооборот  к 2024 году составит  368,0 млн рублей (по организациям, не относящимся к СМСП);
- объем платных услуг населению к 2024 году вырастит до 54 млн рублей.
5.7. Развитие  сферы информатизации
Стратегические цели:
- информатизация органов местного самоуправления Савинского муниципального района Ивановской области;
- повышение открытости деятельности органов местного самоуправления Савинского муниципального района;
- повышение эффективности и качества осуществления муниципальных функций органами местного самоуправления Савинского муниципального района.
Основные направления развития:
- развитие информационно-коммуникационных технологий в системе образования, жилищно-коммунального хозяйства, культурного и гуманитарного просвещения;
-обеспечение возможности равного доступа к информации, современным информационным технологиям и услугам;
-создание условий, направленных на развитие Единой информационно-коммуникационной сети Ивановской области, подвижной радиотелефонной связи, телематических услуг связи, цифрового эфирного телерадиовещания;
- обучение муниципальных служащих и работников учреждений в сфере цифровой трансформации;
- выполнение требований законодательства Российской Федерации в области технической защиты информации при создании, модернизации, эксплуатации и при выводе из эксплуатации муниципальных информационных систем и информационных ресурсов.
Для эффективного и современного муниципального управления в административной, бюджетной и иных сферах деятельности необходимо поддержание и дальнейшее развитие системы электронного документооборота, справочно-правовых систем, прикладного программного обеспечения бюджетного процесса и бухгалтерского учета, развитие системы  предоставления  муниципальных услуг в электронном виде, а также усовершенствование компьютерного оборудования и повышение уровня защиты информационных систем и оборудования.
Ожидаемые результаты:
-обеспечение равного доступа к информации, информационным технологиям и услугам, к концу 2024 года;
- доля муниципальных образовательных организаций, реализующих программы начального общего, основного общего, среднего общего, в учебных классах которых обеспечена возможность беспроводного широкополосного доступа к информационно-телекоммуникационной сети Интернет по технологии Wi-Fi, к 31.12.2024 - 100%;
-доля жителей Савинского муниципального района, удовлетворенных информационной открытостью органов местного самоуправления Савинского муниципального района возрастет до 78 процентов.
5.8. Природные ресурсы и экология
Стратегическая цель: обеспечение экологической безопасности, сохранение и повышение ресурсно-экологического потенциала района.
Ключевыми задачами по охране окружающей среды Савинского района являются:
1. Совершенствование системы санитарной очистки территорий населенных пунктов и обращения с отходами производства и потребления в  Савинском муниципальном районе.
2 Повышение уровня информированности граждан Савинского муниципального района о состоянии и об охране окружающей среды.
3. Организация и развитие экологического образования и воспитания населения Савинского муниципального района.
Моделирование развития:
Для достижения основной цели и решения задач по охране окружающей среды  района необходимо:
1. В целях совершенствования системы санитарной очистки территорий населенных пунктов и обращения с отходами производства и потребления в Савинском  муниципальном районе:
- обеспечить организацию сбора, накопления и утилизации отработанных ртутьсодержащих ламп от бюджетных организаций и населения Савинского муниципального района.

2. В целях повышения уровня информированности граждан о состоянии и об охране окружающей среды:
- обеспечить публикацию материалов о природоохранной деятельности на территории  района на официальном сайте  района и на официальных сайтах сельских поселений. 
3. В целях организации и развития экологического образования и воспитания населения Савинского муниципального района:
- обеспечить проведение эколого-просветительской и природоохранной деятельности в дошкольных и общеобразовательных учреждениях района;
- организовывать и проводить конкурсы, конференции, акции по экологической тематике для детей и юношества.
5.9. Пространственное развитие  района
Стратегическая цель: повышения эффективности управления развитием территорий района за счет перераспределения производительных сил, формирования  зон опережающего роста, которые будут способствовать:
- улучшению условий жизнедеятельности населения и экологической обстановки, эффективному развитию инженерной, транспортной, производственной и социальной инфраструктуры, сохранению историко-культурного и природного наследия, обеспечению устойчивого градостроительного развития территории;
- решению стратегических задач планирования развития района с учетом особенностей и проблем его пространственной организации;
- взаимному согласованию интересов поселений района  во взаимосвязи с интересами района, региона и  государства в целом.
Основные задачи:
1.Обоснование рациональной структуры размещения производительных сил, природопользования,  обеспечивающих условия устойчивого развития района.
2.  Формирование функциональных зон развития .
3.Использование эффективных инструментов управления, позволяющих максимально результативно вовлекать имеющиеся в районе ресурсы.
Моделирование развития:
С целью обеспечения развития муниципальных образований Савинского района, увеличения темпов их экономического роста, повышения качества жизни жителей и формирования положительной туристской привлекательности района  разработан план мероприятий по созданию рабочих мест и развитию предпринимательской инициативы.
Данный план содержат мероприятия, направленные на формирование положительного инвестиционного имиджа района, туристской привлекательности, поддержку СМСП и создание новых рабочих мест.
На территории района пос. Савино признан монопрофильными.
С учетом инвестиционного потенциала городских округов и муниципальных районов на территории Ивановской области формируются две основные агломерации. Одна из них - Иваново с близлежащими городскими округами Кохма, Тейково, Шуя и муниципальными районами (Ивановский, Комсомольский, Лежневский, Приволжский, Родниковский, Савинский, Тейковский, Фурмановский, Шуйский). Субъекты, входящие в данную агломерацию (городские округа Иваново, Кохма, Тейково, Шуя, Ивановский, Комсомольский, Лежневский, Приволжский, Родниковский, Савинский, Тейковский, Фурмановский, Шуйский муниципальные районы), с одной стороны, имеют общие производственные, инфраструктурные, сельскохозяйственные, социальные, образовательные, культурные и исторические связи, с другой - наиболее емким рынком сбыта их продукции является городской округ Иваново, поэтому все остальные участники тяготеют к нему. На основе объединения инвестиционного и инновационного потенциалов возможно решение совместных проектов, направленных на сглаживание существующей дифференциации в уровне доходов и улучшение качества жизни населения района и региона в целом.
Развитие сельского хозяйства должно дополнительно решать вопросы комплексного формирования инфраструктуры села: реконструкция водопроводных сетей в сельских населенных пунктах, газификация сельских населенных пунктов, обеспечение молодых семей доступным жильем в сельской местности.
5.10. Привлечение инвестиций в экономику  района 
Интегральный (SWOT) анализ развития инвестиционной
привлекательности Савинского муниципального района
	Сильные стороны развития отрасли
	Слабые стороны развития отрасли

	1. Близость к областному центру, Москве и другим крупным городам.
2. Уникальные для России компетенции в легкой промышленности.
3. Базовая инфраструктура для развития промышленного производства.
4. Историческое и культурное наследие района
	1. Несбалансированный, деформированный рынок труда.
2. Недостаточная известность, недооцененность района.
3. Слабая активность в привлечении инвестиций в течение длительного предыдущего периода.
4. Проблемы с новой энергетической и коммунальной инфраструктурой

	Возможности
	Угрозы

	1. Формирование конкурентного предложения для целевых инвесторов.
2. Использование транспортно-географического положения.

	1. Потеря традиционных компетенций.
2. Продленное влияние кризисных тенденций.
3. Ослабление конкурентных позиций по отношению к соседним районам и регионам.
4. Проблемы с поставками сырья и комплектующих из-за рубежа в случае долгосрочного ограничения международной торговли


Стратегическими целями привлечения инвестиций являются:
1. Обеспечение притока инвестиций в приоритетные сектора экономики района.
2. Формирование конкурентных преимуществ в межрайонной конкуренции за привлечение инвестиционных ресурсов.
3. Повышение инвестиционной привлекательности и создание условий для улучшения делового климата на территории района.
Реализация целей по привлечению инвестиций в Савинский муниципальный район предусматривает решение следующих задач:
1.Содействие в подготовке новых площадок для привлечения инвестиций на территорию района.
2. Поддержка малого и среднего предпринимательства.
  3.Обеспечение равного доступа субъектов предпринимательской деятельности к получению муниципальной и государственной поддержки в соответствии с условиями ее предоставления.
4. Повышение конкурентоспособности действующих предприятий.
5.Содействие развитию кадрового обеспечения инвестиционного процесса.
6.Развитие механизмов муниципально-частного партнерства в инвестиционных процессах района.
   Взаимодействие с  инвесторами возможно через  многоязычный  Инвестиционный  портал Ивановской области  www.invest-ivanovo.ru. , который содержит  базу  свободных  земельных  участков  и  неиспользуемых  зданий  и сооружений  с  описанием  основных  параметров:  местонахождение, собственник,  площадь,  наличие  коммуникаций,  наличие  подъездных  путей, направлениях  использования  земельного  участка,  контактные  данные. Одним  из  элементов  инвестиционного  портала  является Инвестиционная  интерактивная  карта  Ивановской  области (www.map.investivanovo.ru),  служащая  средством  визуализации  наглядного  представления информации о существующих и предлагаемых к реализации инвестиционных проектах  Ивановской  области,  промышленных  площадках  и  состоянии примыкающей к ним инфраструктуры. 
Средством информационного  обеспечения инвестиционных  процессов служит  также  разрабатываемый  и  ежегодно  обновляемый «Инвестиционный паспорт  Савинского муниципального района Ивановской области».
Для поддержки инвестиционной деятельности в регионе действуют следующие институты поддержки: автономная некоммерческая организация "Агентство по привлечению инвестиций в Ивановскую область", Центр "Мой бизнес", некоммерческая организация "Региональный Фонд развития промышленности Ивановской области".
6. Основные направления развития социальной сферы.
Развитие отраслей социальной сферы в последние годы заложило основу для обеспечения благоприятных условий развития человеческого капитала в районе. 
6.1. Демографическое развитие
Стратегическая цель: улучшение здоровья населения, значительное сокращение миграции в соседние районы, регионы.
Моделирование развития:
-укрепление репродуктивного здоровья населения путем совершенствования профилактической и лечебно-диагностической помощи, совершенствование организации и качества оказания акушерско-гинекологической помощи и лекарственного обеспечения до и во время беременности и родов, перинатальной помощи, дальнейшее развитие профилактики и лечение бесплодия;
- дальнейшее внедрение принципа адресности при предоставлении мер социальной поддержки с целью стимулирования рождаемости;
- укрепление института семьи, формирование духовно-нравственных, семейных ценностей, повышение престижности материнства и отцовства, формирование у населения установок на многодетность, организация социально значимых мероприятий для семей, воспитывающих детей;
-обеспечение работникам, имеющим детей, условий, благоприятствующих сочетанию трудовой деятельности и выполнения семейных обязательств, создание для женщин, выходящих из отпуска по уходу за ребенком, условий, способствующих их возвращению к трудовой деятельности;
- 100%-е удовлетворение потребности в услугах дошкольных образовательных организаций;
- внедрение новых действенных механизмов по снижению числа абортов;
- развитие института замещающих семей, обеспечивающего устройство детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в семьи российских граждан;
- функционирование системы межведомственного взаимодействия по профилактике детской безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних на основе технологии "ведение случая";
- реализация плана мероприятий по повышению доступности и качества медицинской помощи;
- сокращение уровня смертности, прежде всего в трудоспособном возрасте;
- создание комплексной системы профилактики факторов риска, ранней диагностики и лечения заболеваний с применением передовых технологий;
- профилактика дорожно-транспортных происшествий;
- создание социально-психологического климата в обществе с установками на снижение потребления алкоголя и табакокурения;
- государственное содействие в обеспечении населения жильем на постоянной долгосрочной основе (через муниципальную программу Савинского муниципального района Ивановской области "Обеспечение доступным и комфортным жильем, объектами инженерной инфраструктуры и услугами жилищно-коммунального хозяйства  населения Савинского муниципального района" и т.д.);
Ожидаемые результаты:
- постепенное снижение числа умерших до 21,4 человек на 1 тысячу населения в год;
- сокращение уровня смертности;
-сокращение уровня потребления алкогольной продукции и табака;
-преобладание у населения установки на здоровый образ жизни и профилактику заболеваний;
- сокращение уровня смертности от ДТП до 9,5 случаев на 100 тыс. населения;
- увеличение положительного сальдо миграционного баланса;
- увеличение ожидаемой продолжительности жизни в районе.
6.2. Здравоохранение
Стратегическая цель: содействие в обеспечении доступности и высокого качества медицинской помощи, соответствия объемов и видов медицинских услуг потребностям населения  района и передовым достижениям медицинской науки; сохранение и укрепление физического, психического здоровья и активного долголетия каждого человека.
      Основной стратегической задачей является  повышение эффективности использования ресурсов в здравоохранении. 
Уровень заболеваемости, а значит, и объем предоставляемой населению медицинской помощи в значительной мере зависит от обеспеченности населения медицинским персоналом и оборудованием.
В долгосрочной перспективе возможно снижение уровня заболеваемости населения, что будет обеспечено такими факторами, как:
- улучшение социально-бытовых условий;
- принятие действенных механизмов, направленных на снижение уровня употребления алкоголя и снижения количества ДТП;
- увеличение количества человек, систематически занимающихся физической культурой и спортом;
- увеличение реальных доходов населения и доли расходов бюджетов домашних хозяйств на здравоохранение, спорт и рекреацию.
           Моделирование развития:
-проведение пропаганды здорового образа жизни, формирование мотивации для ведения здорового образа жизни;
-развитие системы отдыха и оздоровления детей;
-укрепление здоровья детей и подростков, прежде всего за счет совершенствования профилактических мероприятий;
-создание условий для организации активного досуга и отдыха;
-развитие физической культуры и спорта, увеличение числа регулярно занимающихся физической культурой;
-увеличение удельного веса в личных расходах населения расходов на здравоохранение, физическую культуру и спорт, рекреацию и отдых ;
-содействие в организации проведения диспансеризации детского и взрослого населения;
-содействие  в  улучшение качества диагностики больных на начальных стадиях заболеваний;
-  содействие в увеличении объема профилактических мероприятий, в том числе в рамках диспансеризации;
Ожидаемые результаты:
- повышение  качества предоставляемых медицинских услуг в поселке и в сельской местности;
- повышение уровня удовлетворенности населения медицинской помощью;
     - увеличение числа граждан, прошедших профилактические осмотры, диспансеризацию;
- повышение престижа профессии медицинских работников  и  их социальной защищенности;
-снижение смертности населения от всех причин к 2024 году до 21,4 на 1000 человек населения.
6.3. Образование
     Стратегическая цель: создание развивающей образовательной среды для достижения высокого качества образования в соответствии с перспективами социально-экономического развития Савинского муниципального района и обеспечения гармоничного развития всех и каждого обучающегося с учётом индивидуальных запросов и возможностей, познавательных интересов, особенностей в развитии и здоровье. 
Моделирование развития:
- совершенствование муниципальной системы оценки качества образования, процедуры внешней и внутренней оценки;
- внедрение и отработка моделей сетевого взаимодействия учреждений, предоставляющих образовательные услуги;
-создание условий для раннего развития детей в возрасте до трёх лет, реализация программы психолого-педагогической, методической и консультативной помощи родителям детей, получающих дошкольное образование в семье; 
-создание условия для непрерывного повышения профессионального мастерства педагогических и руководящих кадров; 
- создание современной инфраструктуры дополнительного образования детей:
- экспертиза дополнительных общеразвивающих программ и внедрение новых технологий дополнительного образования в соответствии с современными требованиями развития общества;
-организацию профильных смен и профильных школ для одаренных детей;
-создание условий обучения в соответствии с современными требованиями к образовательному процессу;
-переход к организации обучения в общеобразовательных школах на основе индивидуальных учебных планов;
-обновление содержания и технологий воспитательной составляющей в деятельности образовательных учреждений;
- развитие дистанционных форм образования, в том числе для детей-инвалидов;
-обеспечение психолого-медико-педагогического сопровождения детей с особыми образовательными потребностями, в том числе одаренных детей, детей-инвалидов, детей с ограниченными возможностями здоровья;
-развитие сетевого взаимодействия общеобразовательных организаций и организаций дополнительного образования;
-организация повышения квалификации руководителей и педагогических работников организаций дополнительного образования;
-разработка дополнительных образовательных программ и внедрение технологий дополнительного образования в соответствии с запросами детей и родителей и современными требованиями развития общества;
- формирование системы мониторинга образования, развитие систем информационного обмена и образовательной статистики;
- проведение мониторинговых обследований обучения и социализации;
-участие в региональных проектах «Современная школа», «Цифровая образовательная среда» и «Успех каждого ребенка», входящих в национальный проект «Образование»:
2021 год
-открытие центра образования естественно-научной и технической направленностей «Точка роста» в МБОУ «Вознесенская СОШ» в рамках федерального проекта «Современная школа» национального проекта «Образование»; 
- реализация  федерального проекта "Цифровая образовательная среда" национального проекта "Образование" в МКОУ «Архиповкая СШ» (приобретение нового компьютерного оборудования).
2022 год
- реализация регионального проекта «Современная школа», в рамках которого в школах будет создан и функционировать центр образования естественно-научной и технологической направленностей «Точки роста» в  МКОУ Архиповской СШ ;
- реализация проекта «Цифровая образовательная среда» в МКОУ Воскресенской СШ .
2023 год
- реализация проекта «Цифровая образовательная среда» в Савинской средней школе, МКОУ Горячевской СШ и МБОУ «Вознесенская СОШ» ;
- реализация регионального проекта «Современная школа», в рамках которого в школах будет создан и функционировать центр образования естественно-научной и технологической направленностей «Точки роста» в МБОУ Савинской средней школе;
-создание новых мест в МКУДО ЦДО для реализации дополнительных общеразвивающих программ всех направленностей в рамках федерального проекта «Успех каждого ребенка» национального проекта «Образование»; 
-снижение доли муниципальных общеобразовательных учреждений, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем числе муниципальных общеобразовательных учреждений, за счет того, что в 2023 году планируется провести капитальный ремонт здания МБОУ «Вознесенской СОШ».
2024 год
-уменьшение доли муниципальных общеобразовательных учреждений, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем числе муниципальных общеобразовательных учреждений, за счет того, что в 2024 году планируется провести капитальный ремонт здания МКОУ Архиповской СШ;
-создание новых мест в МБОУ Савинской средней школе для реализации дополнительных общеразвивающих программ всех направленностей в рамках федерального проекта «Успех каждого ребенка» национального проекта «Образование».
К 2024 году необходимо обеспечить решение следующих задач:
1. Повысить качество школьного образования.
2. Внедрить новые дополнительные общеразвивающие программы с учётом потребностей населения.
3. Сформировать эффективную систему выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей, обеспечивающую самоопределение и профессиональную ориентацию всех и каждого обучающегося. 
4. Содействовать выстраиванию современной и безопасной цифровой образовательной среды для обеспечения высокого качества и доступности образования в соответствии с информационно-образовательными потребностями обучающихся. 
5. Способствовать развитию у работников муниципальной системы образования профессиональных компетенций, обеспечивающих решение задач повышения качества образования и индивидуального продвижения каждого ребёнка с учётом запросов, познавательных интересов, особенностей в развитии и здоровье.
 6. Обеспечить условия для внедрения в практику эффективных механизмов управления качеством условий, процессов и результатов деятельности образовательных организаций муниципальной системы образования.
7. Создать условия для воспитания конкурентоспособного выпускника, готового использовать приобретаемые в течение жизни знания для решения широкого диапазона жизненных задач в различных сферах человеческой деятельности, общения и социальных отношений.
8.Создать безопасные условия пребывания детей в образовательных организациях
Ожидаемые результаты:
- удельный вес численности населения в возрасте 5 - 18 лет, охваченного образованием, в общей численности населения в возрасте 5 - 18 лет - 99%;
-доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет от потребности - 100%;
-доля сельских и отдаленных образовательных организаций, применяющих дистанционные образовательные технологии в учебном процессе, - 100%;
-доля детей, охваченных дополнительными образовательными программами, в общей численности детей и молодежи в возрасте 5 - 18 лет - 89%.
Увеличение к 2024 году доли общеобразовательных организаций, привлеченных к участию в онлайн-мероприятиях по формированию здорового образа жизни, до 100%.
Определение стратегических задач на весь период планирования предполагает формулирование системы целевых показателей (индикаторов), достижение которых показывает обоснованность заложенных стратегических целей и подцелей развития района.
Основные показатели развития образования
	Показатели
	Ед. изм.
	2021
	2022
	2023
	2024

	Отношение численности детей в возрасте 1 - 7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, к численности детей в возрасте 1-7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте 5-7 лет, обучающихся в общеобразовательных организациях
	%
	100
	100
	100
	100

	Доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, сдававших единый государственный экзамен по данным предметам
	%
	95,5
	100
	100
	100

	Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений
	%
	100
	100
	100
	100

	Доля детей первой и второй групп здоровья 
в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях
	%
	83,5
	84
	85
	86

	Доля детей в возрасте 5 - 18 лет, 
получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, в общей численности детей данной возрастной группы
	%
	80
	85
	87
	89


6.4. Уровень жизни
    Стратегическая  цель:  содействие  в  реализации  прав  граждан  на  безопасный  и здоровый  труд,  полную,  продуктивную  занятость  и  обеспечение  социальной  защиты  от безработицы.  
      Моделирование развития:
-содействие в повышении престижа профессий социальной сферы;;
-повышение  уровня  доступности  услуг  в  сфере  образования, культуры и искусства, физкультуры и спорта; 
-формирование доступной среды для инвалидов и других маломобильных групп населения;
-профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних;
-содействие занятости молодежи.
Ожидаемые результаты:
- сохранение до 2024 года уровня зарегистрированной безработицы к трудоспособному населению-1,0%;
- сохранение до 2024 года численности незанятых граждан, зарегистрированных в органах государственной службы занятости, в расчете на одну заявленную вакансию (на конец года) — 0,3 чел. на 1 вакансию.
6.5. Культура
Стратегическая цель: обеспечение права граждан на доступ к культурным ценностям.
      В связи с этим необходимо обновлять материальную базу муниципальных учреждений культуры, внедрять информационные услуги в отрасли, осуществлять  переподготовку профессиональных кадров, расширить виды платных услуг, оказываемых населению на возмездной основе и увеличить объем предоставляемых платных услуг в 2024 г. на 5% к уровню 2020 года.
Особого внимания требует вопрос сохранения, использования, популяризации и охраны объектов культурного наследия (памятников истории и культуры), расположенных на территории района. Существует необходимость  комплексного решения проблемы реставрации недвижимых памятников, вовлечения их в процесс развития туризма на территории района.
          Моделирование развития:
- формирование имиджа учреждений культуры района, делающего их привлекательными, способными оказывать влияние на развитие социокультурной ситуации;
- расширение спектра услуг и форм деятельности, предоставляемых структурными подразделениями - библиотеками в соответствии с выявленными интересами и потребностями реальных и потенциальных посетителей;
-реставрация объектов культурного наследия (памятников истории и культуры) Савинского района;
-адаптация традиционных направлений культуры к современным условиям, стимулирование возникновения новых направлений развития культуры, обеспечение условий для инновационной и инвестиционной деятельности;
-обеспечение сохранности библиотечных фондов, улучшение условий их хранения;
-обеспечение непрерывности комплектования библиотек, технологического обновления, внедрения и распространения новых информационных продуктов и технологий в библиотеках;
-совершенствование методик раннего выявления таланта и его поддержки;
-сохранение детской школы искусств, как основы 3-ступенчатой системы образования в сфере культуры и искусства, повышение качества образовательного процесса;
-проведение различных фестивалей, конкурсов, смотров, ориентированных на реализацию творческой активности населения;
-развитие культурного обмена;
-внедрение в отрасль новых информационных и телекоммуникационных  технологий;
  -укрепление материально-технической базы культурно-досуговых учреждений,  повышение уровня  их  технической оснащенности:
- участие в федеральном проекте «Местный дом культуры»: проведение ремонтных работ и техническое переоснащение муниципальных учреждений  культуры сельских поселений Савинского района:
 -внедрение более эффективных методов финансирования и оплаты труда;
       -заключение «эффективных контрактов» с вновь трудоустраиваемыми работниками культуры;
-повышение престижа работников культуры.
Ожидаемые результаты:
-создать условия для организации активного досуга и отдыха;
-повышение эффективности деятельности организаций культуры, повышение качества культурного обслуживания, обеспечение свободного и равного доступа к информации населения района, особенно сельских жителей;
-сохранить уровень фактической обеспеченности учреждениями культуры   клубного  типа не менее 183,3%;
-сохранить уровень фактической обеспеченности библиотеками от нормативной потребности не менее  150%;
-подключить к 2024 году все библиотеки к сети Интернет;
-сохранение к 2024 году уровня средней заработной  платы работников в сфере культуры на уровне средней заработной платы в регионе.
6.6. Молодежная политика
Стратегической целью: развитие социально-экономического, общественно-политического, культурного потенциала молодёжи и создание условий для гражданского становления военно-патриотического и духовно-нравственного воспитания молодёжи. Развитие художественного творчества молодёжи, поддержка талантливой молодёжи.
Поддержка и развитие досуга молодых семей и работающей молодёжи.
Привлечение в муниципальные образования талантливой и квалифицированной молодёжи.
         Моделирование развития:
1. Молодежная политика:
-содействие привлечению молодых людей к волонтерской деятельности, общественно  полезной и социально значимой работе;
-поддержка талантливой молодежи (проведение фестивалей и конкурсов).
-формирование позитивного имиджа физически и нравственно здорового молодого человека;
-создание положительного информационного поля вокруг здорового образа жизни как стиля молодых, выпуск тематических буклетов и брошюр.
-разработка и реализация комплекса мероприятий, направленных на профилактику аддиктивного поведения подростков и молодежи, проведение марафона профилактики злоупотребления психоактивных веществ с КДН и ЗП при администрации Савинского муниципального района; 
-усиление направления гражданско-патриотического воспитания в образовательных учреждениях района;
-реализация комплекса мероприятий  (тематических, информационных), направленных на решение основных задач в области патриотического и духовно-нравственного воспитания молодежи, формирования базовых семейных ценностей;
-увеличение числа мероприятий, в ходе которых ценности гражданственности, патриотизма транслируются по принципу «равный – равному».
2. Поддержка молодых семей и работающей молодёжи:
-оказание помощи молодым семьям в сохранении и укреплении семейных ценностей, создание условий для повышения и реализации духовного, социально-психологического, творческого потенциала молодых семей;
- участие молодых семей и работающей молодёжи в региональных конкурсах, фестивалях, клубах и других мероприятиях.
    Ожидаемые результаты:
- увеличение числа молодёжи вовлеченной в мероприятия гражданско - патриотической, духовно-нравственной направленности, посвящённые ЗОЖ и профилактике употребления ПАВ, профилактике правонарушений и др.; 
- увеличение числа молодежи, принявшей участие в мероприятиях по молодежной политике;
- поддержка одарённой молодёжи;
- создание условий по укреплению института молодой семьи;
- поддержка молодых специалистов муниципальных учреждений образования Савинского муниципального района. 
6.7. Развитие физической культуры и спорта
Стратегическая цель: реализация права граждан на доступ к услугам и учреждениям физической культуры и спорта на всей территории района. Создание для всех категорий и групп населения условий для занятий физической культурой и спортом, условий, обеспечивающих возможность для граждан вести здоровый образ жизни. 
     Основные задачи:
-развитие и содержание материально-технической базы физической культуры и спорта;
-использование физической культуры и спорта как одного из средств профилактики заболеваний, укрепления здоровья, поддержания высокой работоспособности человека;
-финансирование развития физической культуры и спорта за счет бюджетов сельских и городских поселений;
-формирование потребности людей в физическом совершенстве и повышение заинтересованности в собственном здоровье и престиже активного образа жизни;
-развитие инфраструктуры массового детско-юношеского спорта.
  Моделирование развития:
1.Формирование потребности людей в физическом совершенстве:
-создание действенной системы пропаганды здорового образа жизни, направленной на формирование у населения, особенно у детей и молодежи, интереса и потребности в регулярных занятиях физической культурой и спортом: размещение информации на сайте;
-активизация спортивно-массовой и физкультурно-оздоровительной работы по месту жительства;
-увеличение числа, регулярно занимающихся физической культурой;
-внедрение ВФСК ГТО;
-обеспечение доступности занятий физической культурой и спортом для различных категорий граждан.
2. Укрепление материально-технической базы:
-строительство и реконструкция действующих спортивных объектов за счет бюджетов поселений:
- в 2023 году в СК Атлант Савинского сельского поселения планируется строительство спортивно-хоккейной площадки для занятия зимними видами спорта;
-оснащение физкультурно-оздоровительных учреждений современным спортивным инвентарем и оборудованием;
-развитие школьных спортивных объектов;
-развитие системы спортивно-оздоровительного туризма.
  3.Привлечение частных инвестиций.
         Мероприятия:
-оборудование стационарных рекламных мест для социальной рекламы по пропаганде спорта возле спортивных сооружений;
-кадровое обеспечение отрасли;
-обеспечение необходимых условий для закрепления молодых специалистов, особенно в сельской местности;
-стимулирование эффективной работы учителей, специалистов, тренеров по физической культуре и спорту в зависимости от результатов их трудовой деятельности;
-развитие физической культуры и спорта среди лиц с ограниченными физическими возможностями.
 Ожидаемые результаты:
-повышение эффективности деятельности организаций физической культуры  и спорта;
-рост популярности систематических занятий физической культурой  и спортом среди жителей Савинского района;
-повышение доступности учреждений физической культуры и спорта для лиц с ограниченными возможностями здоровья;
-увеличение доли населения систематически занимающегося физической культурой и спортом до 50 %;
-укрепление здоровья населения, снижение заболеваемости;
-содействие развитию туризма;
-увеличение доли населения, выполнивших нормативы ВФСК ГТО, в общей численности населения, принявшего участие в выполнении нормативов комплекса ГТО, до 65%;
-увеличение доступности услуг физической культуры и спорта, в том числе создание и развитие инфраструктуры для занятий массовыми и экстремальными видами спорта.
7. Бюджетная политика Савинского муниципального района
Стратегическая цель - создание условий и предпосылок для максимально эффективного управления муниципальными финансами в соответствии со стратегическими целями и задачами исполнительных органов местного самоуправления.
Реализация цели направлена на:
1) повышение эффективности, прозрачности и подотчетности использования средств бюджета;
2) целевое и программное финансирование расходов;
3) оптимизация затрат на предоставление бюджетных услуг и исполнение полномочий при достижение высокого уровня качества предоставляемых бюджетных услуг;
4) рост доли собственных доходов бюджета муниципального района и бюджетов поселений.
Для достижения поставленной цели необходимо решить следующие приоритетные задачи:
1. Обеспечение долгосрочной сбалансированности и устойчивости бюджетной системы Савинского муниципального района.
В ходе реализации Стратегии особое значение будет придаваться взвешенному и сбалансированному бюджетному планированию, будут учитываться возможные риски изменения макроэкономической ситуации.
Данная задача будет решаться посредством следующих финансовых инструментов:
1) Формирование бюджета Савинского муниципального района на программной основе. Муниципальные программы являются комплексным инструментом планирования и исполнения бюджетных расходов, увязывающим бюджетные ассигнования с целями социально-экономического развития Савинского муниципального района, непосредственными результатами осуществления расходов и иными, в том числе организационными и регулятивными мероприятиями, способствующими достижению поставленных целей. 
В 2013 году в районе был начат процесс по составлению и принятию муниципальных программ Савинского муниципального района, принята необходимая нормативная правовая база, организована поддержка администраторов бюджетных средств по составлению программ. Начиная с 2014 года бюджет муниципального района и поселений формируется с учетом "программной" классификации расходов бюджета. В предстоящем периоде продолжится работа по повышению качества и эффективности реализации муниципальных программ как основного инструмента интеграции стратегического целеполагания, бюджетного планирования и операционного управления.
2) Переход к формированию расходов бюджета муниципального района в соответствии с «потолками расходов» на реализацию муниципальных программ.
«Потолки расходов» позволяют, с одной стороны, повысить предсказуемость финансовых ресурсов, расширить возможности администраторов и исполнителей программ по среднесрочному планированию, с другой стороны, обеспечить финансовую дисциплину, планирование расходов на реализацию муниципальных программ исключительно в рамках «потолков расходов». «Потолки расходов» будут устанавливаться исходя из консервативных подходов. Дополнительные ассигнования будут распределяться между программами в рамках распределения бюджета принимаемых обязательств в рамках трехлетнего бюджетного цикла.
«Потолки расходов» должны утверждаться администрациями района и поселений и быть достаточными для исполнения действующих расходных обязательств Савинского муниципального района и поселений.
2. Концентрация финансовых ресурсов на приоритетных направлениях расходования бюджетных средств, определенных Стратегией.
Отсутствие возможностей для наращивания общего объема расходов консолидированного бюджета требует выявления резервов и перераспределения в пользу приоритетных направлений и проектов, прежде всего обеспечивающих решение поставленных в указах Президента Российской Федерации от 07.05.2018 N 204 "О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года" и от 21.07.2020 N 474 "О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года" задач и создающих условия для экономического роста.
Установление стратегических целей и приоритетных задач, применение программного метода при формировании бюджета позволят выполнить поставленную задачу.
3. Обеспечение снижения долговой нагрузки на районный бюджет.
В среднесрочной перспективе могут при необходимости привлекаться средства в рамках предельных значений, установленных бюджетным законодательством Российской Федерации, необходимые для покрытия дефицита  бюджета муниципального района и выполнения Савинским муниципальным районом всех принятых на себя обязательств.
При этом будут проводиться операции по досрочному погашению долговых обязательств, уменьшению расходов на обслуживание муниципального долга. 
4.Совершенствование финансовых механизмов оказания муниципальных услуг (выполнения работ) бюджетными учреждениями.
В 2014 году совершен переход к формированию муниципальных заданий на основе ведомственных перечней государственных услуг и работ, утвержденных в соответствии с базовыми (отраслевыми) перечнями государственных и муниципальных услуг и работ.
Начиная с 2018 года формирование муниципальных заданий осуществляется в соответствии с общероссийскими базовыми (отраслевыми) перечнями (классификаторами) государственных и муниципальных услуг, оказываемых физическим лицам (далее - общероссийские перечни), и региональным перечнем (классификатором) государственных (муниципальных) услуг, не включенных в общероссийские перечни, и работ, оказание и выполнение которых предусмотрено нормативными правовыми актами Ивановской области (муниципальными правовыми актами).
Изменен порядок определения нормативных затрат на оказание муниципальных услуг: 
Будет продолжено внедрение инструментов, обеспечивающих эффективное использование предоставляемых бюджетным учреждениям субсидий на финансовое обеспечение муниципальных  заданий на оказание  муниципальных услуг (выполнение работ).
Данные инструменты предусматривают организацию администрацией Савинского муниципального района и администрациями поселений, осуществляющими функции и полномочия учредителя в отношении учреждений, работы по осуществлению контроля за выполнением муниципальных заданий  путем проведения ежеквартального мониторинга для принятия оперативных решений об изменении показателей муниципального государственного задания и уточнении объема субсидии на его выполнение, а также соответствующих мер к руководителю учреждения за невыполнение муниципального задания. Наличие подобных инструментов является основой финансовой ответственности бюджетных  учреждений, без которой расходы на исполнение муниципальных заданий не могут стать эффективными.
5. Применение информационных и телекоммуникационных технологий в сфере управления общественными финансами для обеспечения открытости, прозрачности и подотчетности деятельности органов местного самоуправления.
Реализация приоритетной задачи должна обеспечить дальнейшую автоматизацию функций и процессов управления муниципальными  финансами, исключение дублирующих и рутинных операций, обеспечение интеграции информационных систем управления муниицпальными финансами, в том числе интеграцию с единой государственной информационной системой управления общественными финансами "Электронный бюджет".
Определенные усилия будут направлены на организацию публикации на Едином портале бюджетной системы Российской Федерации информации о деятельности публично-правовых образований в сфере управления общественными финансами.
Регулярно  публикуется информация "бюджет для граждан". Это дает возможность в доступной форме информировать население о соответствующих бюджетах, планируемых и достигнутых результатах использования бюджетных средств. Под "бюджетом для граждан" понимается аналитический документ, публикуемый в открытом доступе финансовым органом, в целях предоставления гражданам актуальной информации о бюджете и отчете о его исполнении в объективной, простой и доступной для понимания форме.
Публикация "бюджетов для граждан" -это мера, направленная на повышение прозрачности и открытости государственных финансов, усиление подотчетности и общественного контроля.
Разработка и публикация "бюджетов для граждан"  осуществляется на основе методических рекомендаций Министерства финансов Российской Федерации, на ежегодной основе. 

Функциональная составляющая бюджетной политики включает в себя бюджетную политику в сфере доходов, расходов, муниципального долга и межбюджетных отношений.
Бюджетная политика Савинского муниципального района в области доходов будет направлена на обеспечение динамичного поступления доходов в консолидированный бюджет района в первую очередь за счет реализации мер, направленных на сохранение и увеличение доходного потенциала.
Увеличение доходного потенциала будет обеспечиваться за счет поддержки хозяйствующих субъектов, осуществляющих реализацию инвестиционных проектов, оказывающих влияние на рост налогового потенциала, оказания поддержки субъектам малого предпринимательства. При этом поддержка должна осуществляться с учетом оценки эффективности использования бюджетных средств. Будет продолжена работа по реализации мер, направленных на противодействие уклонению от уплаты налогов.
Эффективное управление муниципальной собственностью способствует увеличению доходов консолидированного бюджета от использования муниципального имущества. При этом, необходимо проведение мероприятий по усилению контроля за использованием и сохранностью имущества, переданного в оперативное управление и хозяйственное ведение, оптимизация его состава и объема. 
Бюджетная политика Савинского муниципального района в области расходов будет ориентирована на обеспечение сбалансированности расходных полномочий и ресурсов для их исполнения. Необходима концентрация расходов на приоритетных направлениях, прежде всего связанных с улучшением условий жизни человека, адресном решении социальных проблем, повышении эффективности и качества предоставляемых населению муниципальных услуг, стимулировании инвестиционной и инновационной деятельности.
Бюджетная политика в сфере управления муниципальным долгом будет направлена на обеспечение выполнения принятых долговых обязательств в среднесрочной и долгосрочной перспективе при наименьших затратах и разумной степени риска. 
Бюджетная политика Савинского муниципального района в области формирования межбюджетных отношений будет направлена на эффективное распределение доходов консолидированного бюджета Савинского муниципального района между уровнями бюджетной системы с целью обеспечения бюджета района и бюджетов поселений средствами, необходимыми для исполнения возложенных на соответствующие публично-правовые образования полномочий. 
Ожидаемые результаты:
- увеличение доли налоговых и неналоговых доходов в общей сумме доходов консолидированного бюджета - до 60%;
- не превышение отношения объема муниципального долга (за вычетом бюджетных кредитов) к доходам консолидированного бюджета (без учета объема безвозмездных поступлений), установленного действующим бюджетным законодательством.
- доля расходов консолидированного бюджета, формируемых в рамках муниципальных программ, составит не менее 90%.
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ПЕРЕЧЕНЬ
нормативных правовых актов, которыми утверждены
муниципальные программы Савинского муниципального района Ивановской области
1.Постановление администрации Савинского муниципального района Ивановской области от 05.11.2013 №618-п «Об утверждении муниципальной программы Савинского муниципального района «Развитие экономического потенциала Савинского муниципального района» .  
2.Постановление администрации Савинского муниципального района Ивановской области от  05.11.2013 №619-п «Об утверждении муниципальной программы Савинского муниципального района «Обеспечение доступным и комфортным жильем, объектами инженерной инфраструктуры и услугами жилищно-коммунального хозяйства населения Савинского муниципального района» .
3.Постановление администрации Савинского муниципального района Ивановской области от 06.11.2013 №628-п «Об утверждении муниципальной программы «Управление муниципальными финансами и муниципальным долгом Савинского муниципального района».
4.  Постановление администрации Савинского муниципального района Ивановской области от 11.11.2013 №633–п «Об утверждении муниципальной программы Савинского муниципального района «Развитие местного самоуправления в Савинском муниципальном районе» .
5.Постановление администрации Савинского муниципального района Ивановской области от 19.11.2013 №651–п «Об утверждении муниципальной программы Савинского муниципального района «Развитие транспортной системы Савинского муниципального района» .
6.Постановление администрации Савинского муниципального района Ивановской области от 19.11.2013 №652–п «Об утверждении муниципальной программы Савинского муниципального района «Развитие физической культуры и спорта Савинского муниципального района»  .
7.Постановление администрации Савинского муниципального района Ивановской области от 19.11.2013 №653– п «Об утверждении муниципальной программы Савинского муниципального района «Развитие системы образования Савинского муниципального района».
8.Постановление администрации Савинского муниципального района Ивановской области от 19.11.2013 №654-п «Об утверждении муниципальной программы «Развитие сельского хозяйства в Савинском муниципальном районе» .
9.Постановление администрации Савинского муниципального района Ивановской области от 20.11.2013 №656–п «Об утверждении муниципальной программы Савинского муниципального района «Охрана окружающей среды Савинского муниципального района».
10. Постановление администрация Савинского муниципального района Ивановской области от 20.11.2013 № 657-п «Об утверждении муниципальной программы Савинского муниципального района «Молодежь Савинского муниципального района».
11.Постановление администрации Савинского муниципального района Ивановской области от 23.10.2014 №511-п «Об утверждении муниципальной программы «Управление муниципальным имуществом Савинского муниципального района».
12.Постановление администрации Савинского муниципального района Ивановской области от 31.12.2015 №440-п «Об утверждении муниципальной программы Савинского муниципального района «Обеспечение безопасности граждан и профилактика правонарушений в Савинском муниципальном районе» 
13.Постановление администрации Савинского муниципального района Ивановской области  от 02.12.2016 №561-п «Об утверждении муниципальной программы «Развитие туризма на территории Савинского муниципального района» .
14.Постановление администрации Савинского муниципального района Ивановской области от 21.05.2018 №429-п «Об утверждении муниципальной программы «Социальная поддержка граждан в Савинском муниципальном районе».
15. Постановление администрации Савинского муниципального района Ивановской области от 06.02.2017 №60-п «Об утверждении муниципальной программы «Улучшение условий и охраны труда в Савинском муниципальном районе».
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Ожидаемые показатели социально-экономического развития Савинского муниципального 
района с учётом реализации Стратегии
	№ п/п
	Наименование показателей
	Ед. изм.
	2021
	2022
	2023
	2024

	 Темп роста к 2021г,%

	1
	Численность  постоянного населения (среднегодовая)
	тыс. чел.
	10,16
	10,04
	9,92
	9,81
	96,6

	
	в % к предыдущему году
	%
	98,6
	98,8
	98,8
	98,9
	

	2
	Индекс промышленного производства 
	% к предыдущему году
	121,4
	102,2
	101,3
	100,6
	

	3
	Объем отгруженных товаров, работ, услуг собственного производства в промышленности
	млн.

руб
	1125,2
	1178,8
	1234,1
	1289,3
	114,6

	
	в % к предыдущему году в действующих ценах
	%
	150,1
	104,8
	104,7
	104,5
	

	4
	Объём   инвестиций в основной капитал*
	млн. руб.
	11,4
	49,0
	50,0
	52,5
	

	5
	Оборот розничной торговли*
	млн. руб.
	300,0
	326,7
	349,3
	368,0
	122,7

	
	в % к предыдущему году в сопоставимых ценах 
	%
	101,4
	104,2
	102,9
	101,3
	

	6
	Объем платных услуг
	млн. руб.
	45,0
	47,3
	50,4
	54,0
	120

	
	В % к предыдущему году в действующих ценах
	%
	104,7
	105,1
	106,6
	107,1
	

	7
	Ввод в действие жилых домов
	тыс.кв.м.
	1,5
	3,0
	2,0
	3,0
	200

	
	в % к предыдущему году
	%
	102,7
	200,0
	66,7
	150,0
	

	8
	Среднемесячная заработная  плата работников
	тыс.руб.
	20,9
	21,8
	22,7
	23,7
	113,4

	
	в % к предыдущему году
	%
	104,5
	104,3
	104,1
	104,4
	


*по организациям, не относящимся к СМСП
57

