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	АДМИНИСТРАЦИЯ САВИНСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО  РАЙОНА
ИВАНОВСКОЙ  ОБЛАСТИ


	
	
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ
	



	от 05.12.2023  № 921-п
п. Савино



Об утверждении Положения о порядке оказания платных услуг Муниципальным казённым учреждением
«Центр культуры, отдыха и народного творчества»
(в редакции постановлений администрации Савинского муниципального района от 10.06.2024 № 374 -п, от 10.03.2025 № 165-п, от 14.11.2025 № 800-п)

        В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» и Федеральным законом от 09.10.1992 № 3612-1 «Основы законодательства РФ о культуре», в целях расширения доступности и модернизации культурного обслуживания населения, наиболее полного удовлетворения культурных потребностей населения, повышения качества оказываемых  услуг,  администрация Савинского  муниципального  района
   
      1. Утвердить Положение о порядке оказания платных услуг Муниципальным казённым учреждением «Центр культуры, отдыха и народного творчества» (Приложение).
     2. Разместить настоящее постановление на официальном сайте Савинского муниципального района в информационно - телекоммуникационной сети «Интернет».
    3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его принятия.
   4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации по социальным вопросам С.Н. Желобанову.

Глава Савинского
муниципального района                                                             С.В. Поварков                                                                               


«Приложение
к Постановлению администрации
Савинского муниципального района
от 05.12.2023 № 921-п

ПОЛОЖЕНИЕ
о порядке оказания платных услуг  Муниципальным казённым учреждением 
«Центр культуры, отдыха и народного творчества»
(в редакции постановлений администрации Савинского муниципального района от 10.06.2024 № 374-п, от 10.03.2025 № 165-п, от 14.11.2025 № 800-п)

1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение о порядке оказания платных услуг муниципальными учреждениями культуры (далее - Положение), разработано в соответствии с действующими нормативными правовыми актами:
- Гражданским кодексом Российской Федерации;
- Налоговым кодексом Российской Федерации;
- Бюджетным кодексом Российской Федерации;
- Федеральным законом от 12.01.1996 N 7-ФЗ "О некоммерческих организациях";
- Федеральным законом от 06.12.2011 N402-ФЗ"О бухгалтерском учете";
- Законом РФ от 09.10.1992 N 3612-1 "Основы законодательства Российской Федерации о культуре";
- Законом РФ от 07.02.1992 N 2300-1 "О защите прав потребителей";
- Постановлением Правительства Российской Федерации от 25.03.1999 N 329 "О государственной поддержке театрального искусства в Российской Федерации";
- Межгосударственным стандартом ГОСТ 30335-95/ГОСТ Р 50646-94 "Услуги населению. Термины и определения";
- Федеральным законом N 131-ФЗ от 06.10.2003 "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации";
- Уставом Муниципального казённого учреждения «Центр культуры, отдыха и народного творчества» (далее МКУ «ЦКО и НТ»).
1.2 Настоящее Положение распространяется на все подразделения Муниципального  казённого учреждения «Центр культуры, отдыха и народного творчества».
1.3. Платные услуги предоставляются с целью полного удовлетворения потребностей населения в организации досуга, во всестороннем, творческом, многогранном развитии личности, в воспитании подрастающего поколения, а также с целью привлечения дополнительных финансовых средств для обеспечения, развития и улучшения качества услуг, укрепления материально - технической базы учреждений культуры.
1.4. Платные услуги осуществляются на возмездной основе за счёт средств как юридических, так и физических лиц, являющихся потребителями платных услуг.
1.5. Платные услуги являются частью финансово - хозяйственной деятельности учреждения и регулируются Бюджетным кодексом РФ, Гражданским кодексом РФ, Налоговым кодексом РФ, уставом учреждения, настоящим Положением, другими действующими нормативно - правовыми актами.
1.6. Настоящее Положение устанавливает основные правила предоставления платных услуг и требования, предъявляемые к МКУ «ЦКО и НТ» при предоставлении платных услуг населению; порядок расчётов за предоставленные платные услуги; порядок учёта средств, получаемых учреждениями за оказание платных услуг.
1.7. Изменения и дополнения в настоящее Положение утверждаются  постановлением администрации Савинского муниципального района.
1.8. Информацию о внесённых изменениях и дополнениях потребитель услуг получает через средства массовой информации, группы в социальных сетях, официальные сайты или непосредственно от администрации учреждений, оказывающих платные услуги.

2. Основные правила предоставления платных услуг населению и требования,
предъявляемые к муниципальным учреждениям культуры
2.1. Платные услуги МКУ «ЦКО и НТ» предоставляются при условии, если данный вид деятельности предусмотрен Уставом   МКУ «ЦКО и НТ» (далее - Учреждение).
2.2. Платная деятельность Учреждения не является коммерческой, так как доход от неё полностью идёт на его развитие и совершенствование данного Учреждения.
2.3.  Учреждение создаёт условия для предоставления платных услуг (приобретают спортивный инвентарь, музыкальные инструменты и т.д.).
2.4. При предоставлении платных услуг сохраняется установленный режим работы учреждения, расписания занятий, не сокращаются услуги на бесплатной основе и не ухудшается их качество .
2.5. Учреждение обязано предоставить необходимую и достоверную информацию об оказываемых платных услугах в порядке и объёме, предусмотренных Законом РФ «О защите прав потребителей»
2.6. Перечень платных услуг и их стоимость утверждается постановлением администрации Савинского муниципального района.
2.7. Тарифы по видам платных услуг с экономическим обоснованием и расчётной документацией Учреждения предоставляются для утверждения Главе Савинского муниципального района.
2.8. Основаниями для пересмотра  тарифа на платные услуги является:
- рост (снижение) затрат на оказание услуг, вызванный внешними факторами;
- изменения уровня цен на материальные ресурсы на величины более чем на 5%;
- изменение в действующем законодательстве Российской Федерации размера и системы оплаты труда работников, занятых в сфере оказании услуг.
2.9. Учреждение заключает договор с физическими и юридическими лицами (далее - Потребитель) на оказание платных услуг в соответствии с Перечнем платных услуг согласно Приложению 1 к настоящему Положению.
2.10. Договор заключается в двух экземплярах, один из которых находится у Учреждения, другой у Потребителя.
2.11. Платные услуги оказываются штатными сотрудниками Учреждения, привлечёнными специалистами или организациями. Привлечение сторонних организаций для оказания платных услуг допускается, при наличии у них лицензии на право ведения соответствующих видов деятельности, по договорам гражданско-правового характера.
2.12. Оказание платных услуг населению организуется на основании приказа руководителя Учреждения, и он координирует деятельность всех структурных подразделений, которые обеспечивают  и оказывают платные услуги, решает вопросы, выходящие за рамки компетенции взятого подразделения.
2.13. Руководитель Учреждения и заведующие структурными подразделениями отвечают за организацию платных услуг, а именно:
- подбирает специалистов;
- определяет время предоставления платных услуг;
- осуществляет контроль качества предоставляемых услуг;
- разрешает конфликтные ситуации с работниками и лицами, оплатившими услугу.
2.14. Специалисты, непосредственно оказывающие платную услугу, несут персональную ответственность за полноту и качество ее выполнения.
2.15. Учреждение, оказывающее  услугу, может отказать Потребителю в оказании услуги при условии:
- отсутствия в наличии билетов, электронных билетов, кассового чека на посещение культурно - досугового мероприятия, выставки, мастер - класса на требуемую дату и время;
- обращение за приобретением билета в дни и час, в которые учреждение закрыто;
- обращение за приобретением билета в состоянии, препятствующем получению качественной услуги другими посетителями (алкогольного, наркотического или токсического опьянения, от его одежды не должен исходить резкий неприятный запах; его одежда не должна иметь следы грязи, которые могут привести к порче (загрязнению) имущества и одежды других посетителей).
Отказ в продаже билета, оказывающего услугу Учреждения, по иным основаниям не допускается. 
3. Организация предоставления платных услуг
3.1. Платные услуги, предоставляемые Учреждением, могут быть долгосрочными и разовыми.
3.2. На долгосрочные платные услуги Учреждением оформляется договор, в котором указывается срок действия, обязательства сторон, стоимость услуг  и порядок расчёта.
3.3. На разовое выполнение платных услуг принимаются  письменные заявки. При этом определяются сроки выполнения, форма предоставления материала, исполнитель, стоимость выполненной услуги.
3.4. При выполнении платных услуг и проведении взаиморасчётов с заказчиками,  исполнителям необходимо учитывать следующее: 
-   при оказании платной услуги по заявкам с выездом на место, заказчиком оплачивается стоимость проезда.
Поступившие наличные денежные средства ежемесячно поступают на лицевой счёт открытый Учреждению в органах Федерального казначейства.
3.5. Оплата по безналичному расчёту осуществляется путём перечисления денежных средств на лицевой счёт открытый Учреждению в органах Федерального казначейства. Учреждение обязано получить от Потребителя квитанцию либо копию платёжного поручения  о перечислении денежных средств с отметкой об оплате. Все наличные средства, внесённые  в кассу, аккумулируются на лицевом счёте и являются не налоговыми доходами соответствующего бюджета.
3.6. Предоставление платных услуг индивидуальным предпринимателям, предприятиям, организациям и учреждениям оформляется договором совместного оказания услуг по установленной форме (Приложение 2).

4. Направление использования доходов
4.1. Перечень платных услуг разрабатывается Учреждением, утверждается постановлением администрации Савинского муниципального района Ивановской области.
4.2. В пределах сметы доходов и расходов по оказанию платных услуг Учреждения имеют право оплачивать расходы. Приоритетными направлениями расходования средств, полученных от платных услуг, являются:
- материально - техническое развитие Учреждения, в том числе: приобретение расходных материалов, приобретение мебели, компьютерного, спортивного оборудования, приобретение хозяйственных и канцелярских товаров;
- приобретение методической литературы;
- проведение  культурно - массовых, спортивных  мероприятий, выставок, мастер - классов;
- транспортные услуги;
- командировочные расходы и гастрольные поездки участников художественной самодеятельности;
- договоры гражданско - правового характера;
- ремонт и модернизацию музыкального инвентаря и оборудования;
- оплата за обслуживание множительной и компьютерной техники;
- на заработную плату персонала, поощрение работников, участвующих в предоставлении платных услуг, в том числе  административно - управленческого, основного и вспомогательного персонала в форме премий, доплат, надбавок, материальной помощи;
- на оплату проезда в общественном транспорте работникам Учреждения и участникам художественной самодеятельности.

5. Предоставление льгот при оказании платных услуг
5.1. При организации платных мероприятий Учреждение обязано предоставлять льготы отдельным категориям граждан в соответствии с действующим законодательством.
       Льготная стоимость платных услуг устанавливается приказом руководителя Учреждения, в котором определяются виды и размеры льгот, а также условия и время их предоставления, в том числе перечень документов, при предъявлении которых предоставляются льготы.
    При подтверждении льготного статуса гражданина, приобретающего билеты и посещающего культурные мероприятия, возможно использование сервиса Цифрового ID в национальном мессенджере - Цифровой платформы MAX.    
5.2. При организации платных мероприятий Учреждение устанавливает бесплатное посещение следующим категориям потребителей (при предъявлении подтверждающих документов):
- ветеранам и инвалидам Великой Отечественной войны, труженикам тыла, ветеранам  и инвалидам локальных войн;
- многодетным семьям;
- инвалидам;
- детям до 3-х лет;
- детям - сиротам и детям, оставшихся без попечения родителей;
- детям - инвалидам;
- участникам специальной военной операции (гражданам Российской Федерации), проживающим на территории Савинского муниципального района Ивановской области,  из числа лиц, участвующих в специальной военной операции на территориях Украины, Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской области и Херсонской области, и (или) выполняющие задачи по отражению вооруженного вторжения на территорию Российской Федерации, в ходе вооружённой провокации на Государственной границе Российской Федерации и приграничных территориях субъектов Российской Федерации, прилегающих к районам проведения специальной военной операции на территориях Украины, Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской области и Херсонской области, в том числе:
- лиц, призванных на военную службу по мобилизации в Вооружённые Силы Российской Федерации, или лиц, направленных для прохождения службы в войска национальной гвардии Российской Федерации на должностях, по которым предусмотрено присвоение специальных званий полиции, по мобилизации;
- лиц, проходящих (проходивших) военную службу в Вооружённых Силах Российской Федерации по контракту, или лиц, проходящих (проходивших) военную службу (службу) в войсках национальной гвардии Российской Федерации, в воинских формированиях и органах, указанных в пункте 6 статьи 1 Федерального закона от 31 мая 1996 года № 61-ФЗ «Об обороне»;
- лиц, заключивших контракт о добровольном содействии в выполнении задач, возложенных на Вооруженные Силы Российской Федерации или войска национальной гвардии Российской Федерации, или лиц, заключившие контракт (имевшие иные правоотношения) с организацией, содействующей выполнению  задач, возложенных на Вооружённые Силы Российской Федерации;
- сотрудников федеральных органов исполнительной власти, служащих (работников) федеральных государственных органов (правоохранительных органов Российской Федерации), иных лиц, которые направлялись (привлекались) указанными органами при выполнении ими служебных обязанностей и иных аналогичных функций;
- членам семьи участников специальной военной операции.
        К членам семьи участников специальной военной операции, в том числе погибших (умерших) при выполнении задач в ходе специальной военной операции либо позднее указанного периода, но вследствие увечья (ранения, травмы, контузии) или заболевания, полученных при выполнении задач в ходе проведения специальной военной операции, относятся:
	- родители (усыновители) участников СВО;
	- супруга (супруг);
	- несовершеннолетние дети;
	- дети старше 18 лет, ставшие инвалидами до достижения ими возраста 18 лет;
	- дети в возрасте до 23 лет, обучающиеся в общеобразовательной организации, профессиональной образовательной организации или образовательной организации высшего образования по очной форме обучения;
	- дети, находящиеся под опекой (попечительством), дети, переданные на воспитание в приёмную семью;
- пасынки, падчерицы;

6. Порядок формирования тарифа за предоставленные платные услуги
6.1. Источниками финансовых средств Учреждения при оказании платной услуги являются: личные средства граждан, средства предприятий, организаций, учреждений, другие не запрещённые законом источники.
6.2. Для расчёта  тарифов на платные услуги определяется себестоимость, исходя из фактических затрат и определяется стоимость за 1 час работы.
6.3. Себестоимость формируется на основании анализа прямых затрат текущего года, куда включаются заработная плата с учетом всех надбавок и отчислений за год с начислениями на заработную плату, накладные расходы и фактические затраты, сформированные по статьям, классификация которых определена бюджетной классификацией Российской Федерации.
6.4. По каждому виду оказываемых платных услуг составляется калькуляция, в которой себестоимость услуги подразделяется на следующие элементы:
- затраты на оплату труда;
Рсрз = (Зп + Нзп)*12 : Нч, где:
Рсрз - средняя заработная плата специалиста  за 1 час,                                                                                                                                                      
Зп - средняя заработная плата специалиста в месяц на ставку за 2022г. (ЗП-культура),
Нзп - начисления на заработанную плату,
Нч - норма часов в год на одну ставку специалиста,
12  - месяцев в году.
- приобретение материальных запасов, необходимых для оказания платной услуги;
- амортизация основных средств, необходимых для оказания платной услуги;
- наполняемость.
6.5. Оплата за оказываемые платные услуги должна производиться: потребителем - юридическим лицом - безналичным перечислением на лицевые счета, открытые в органах Федерального казначейства; потребителем - физическим лицом - путём наличных расчётов с использованием бланков строгой отчётности (билетов, квитанций установленного образца и т. д.) и безналичным перечислением на лицевые счета, открытые в органах Федерального казначейства, в т.ч. по программе «Пушкинская карта». 

7. Доведение информации об оказываемых платных услугах и их цене до потребителя
7.1. Муниципальное казенное учреждение «Центр культуры, отдыха и народного творчества» обязано предоставлять необходимую и достоверную информацию об оказываемых платных услугах и цене на них, обеспечивающую возможность их правильного выбора. Указанная информация доводится до потребителя путем размещения в средствах массовой информации и в Учреждении  на доске информации.

8. Учёт средств от оказания платных услуг
8.1. Учреждение организует раздельный бухгалтерский и статистический учёт бюджетных средств и средств, полученных от оказания платных услуг.
8.2. Денежные средства, получаемые Учреждением от оказания платных услуг, аккумулируются на лицевом счёте, открытом в органах Федерального казначейства.
8.3. Учреждение в установленные сроки представляет в администрацию Савинского муниципального района Ивановской области сметы доходов и расходов в части платных услуг на предстоящий финансовый год с расчётной документацией к ним.
8.4. В расшифровке к доходной части сметы указываются планируемые доходы от оказания платных услуг на предстоящий финансовый год и плановый период.
8.5. Уточнение плановых назначений по экономическим статьям расходов в связи с превышением плана доходов в течение финансового года представляется до 10 числа месяца, следующего после окончания квартала, в администрацию Савинского муниципального района  Ивановской области для систематизации данных.
8.6. Сведения о поступлении и использовании средств, полученных от оказания платных услуг, включаются в ежемесячную, ежеквартальную и годовую отчётность Учреждения в соответствии с действующим законодательством.








Приложение 1 
к Положению о порядке предоставления 
платных услуг, оказываемых 
МКУ «Центр культуры, отдыха и народного творчества»

ПЕРЕЧЕНЬ
платных услуг, оказываемых Муниципальным казенным учреждением «Центр культуры, отдыха и народного творчества»

	№ п/п
	Наименование услуги

	1.
	Организация и проведение культурно - досуговых мероприятий:
- концертные программы с участием творческих коллективов, имеющих звание «Народный» и солистов художественной самодеятельности;
- театрализованные программы;
- игровые программы;
- дискотеки и вечера отдыха;
- спектакли (кукольные и драматические);
- детские программы (спортивные, игровые, конкурсные и т.п.).

	2.
	Костюмированный выезд на дом, в организацию, учреждение, проведение мероприятий

	3.
	Оказание работ (услуг) по договорам (в том числе по договору социально - творческого заказа) с юридическими и физическими лицами консультативной, методической и организационно - творческой помощи в подготовке и проведении культурно - досуговых мероприятий

	4.
	Оказание услуг звукозаписи и видеозаписи, видеосъёмка

	5.
	Изготовление афиш, буклетов, плакатов, листовок и прочее

	6.
	Прокат сценических  костюмов,  музыкальных инструментов, посуды, мебели, реквизита

	7.
	Организация и проведение совместных  организованных концертов, программ и иных зрелищных мероприятий

	8.
	Организация и проведение ярмарок - продаж, выставок - продаж

	9.
	Организация работы платных кружков и студий

	10.
	Организация спортивно - оздоровительных секций, групп здоровья и туризма

	11.
	Проведение экскурсий

	12.
	Посещение музея (тематических выставок, залов)

	13.
	Предоставление музейных экспонатов для копирования и съёмки

	14.
	Ксерокопирование и ламинирование

	15.
	Компьютерная вёрстка и набор текста

	16.
	Рекламная  деятельность с использованием уличной бегущей строки

	17.
	Организация работы мастер - классов, художественных мастерских

	18.
	Проведение гастролей, фестивалей


».
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